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Por la cual se ratifica una reforma estatutaria a la FUNDACION UNIVERSITARIA
SANITAS

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias y en especial de la conferida en
la Resolucion 6663 de 2010, el Decreto 1598 del 21 de agosto de 2018, el articulo 103 de
la Ley 30 de 1992 y el Decreto Unico 1075 de 2015,y

CONSIDERANDO

Que la FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS, con domicilio en Bogota, es una
Institucién de Educacion Superior de origen privado, de utilidad comun, sin &nimo de lucro,
con personeria juridica, organizada como fundacion, con el caracter académico de
institucion universitaria.

Que mediante escrito radicado con el nimero RE-2018-000015, el doctor MARIO ARTURO
ISAZA RUGET en calidad de Representante Legal de la citada institucion, solicité al
Ministerio de Educacion Nacional la ratificacion de la reforma estatutaria aprobada mediante
Acta nimero 34 del 22 de marzo de 201 8, emitida por la Asamblea de Fundadores,
conforme lo establece el literal c) del articulo 25 de sus estatutos, “(...) Aprobar Ia reforma
a los estatutos de Ia Institucicn (... )5 '

Que la Subdireccién de Inspeccion y Vigilancia del Ministerio de Educacién Nacional en
virtud de la competencia definida en el numeral 16 del articulo 30 del Decreto 5012 de 2009,
realizé el andlisis de los documentos radicados por la institucién “Propuesta de reforma
estatutaria”y observando que la misma se presenta en el marco del ejercicio del principio
de autonomia universitaria, recomends la ratificacion de la misma, conforme a lo dispuesto

en el articulo 103 de la Ley 30 de 1992 y el Decreto Unico Reglamentario 1075 del 2015.
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ratificar la reforma estatutaria efectuada por la Fundacion
Universitaria Sanitas, con domicilio en la ciudad de Bogotd, contenida en el Acta ndimero

34 del 22 de marzo de 2018, emitida y aprobada por la Asamblea de Fundadores, de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: La reforma estatutaria realizada por la Fundacién Universitaria
Sanitas, modifica en su totalidad el estatuto general anterior al que mediante este acto
administrativo se est4 ratificando.

ARTICULO TERCERO: El texto total de los estatutos, incluida la reforma ratificada, se
transcribe a continuacion: \@%x
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“ESTATUTO GENERAL
FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS

GENERALIDADES

La Fundacién Universitaria Sanitas adopta los principios contemplados en el
titulo primero, Capitulo | de la Ley 30 de 1992 y, en especial, los siguientes:

1.  Resaltar los principios de la solidaridad humana y del servicio a la
sociedad, como propdsito fundamental de su actividad formativa.

2 Desarrollar la capacidad critica e investigativa y la formacion de
profesionales e investigadores con capacidad de asimilar y crear cultura
y de fortalecer los valores de la nacionalidad.

3. Velar por el progreso y desarrollo de las ciencias de la salud en
Colombia, mediante una seria y responsable transmision  del
conocimiento.

4. Estimular la integracién de Colombia con el mundo, en especial con la
comunidad iberoamericana, a través de la cultura y la ciencia.

CAPITULO | )
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, DURACION, NACIONALIDAD,
CARACTER ACADEMICO, CAMPOS DE ACCION Y PROGRAMAS
ACADEMICOS

ARTICULO 1°- NOMBRE: Los presentes Estatutos rigen la Institucion de
Educacidn Superior denominada FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS,
que podrd usar la sigla UNISANITAS, la cual para todos los efectos legales
y/o publicitarios podra utilizarse en forma separaada.

ARTICULO 2°- NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION: La FUNDACION
UNIVERSITARIA SANITAS — UNISANITAS (en adelante la Institucion), es
una persona juridica de derecho privado y de utilidad comun sin dnimo de
lucro, sujeta al régimen de las Fundaciones y constituida como Institucion de
Educacién Superior, conforme a la legislacion colombiana. Su domicilio es la
ciudad de Bogotéd D.C., pero podrd, previo cumplimiento de los requisitos
legales, establecer dependencias, seccionales y en general otras formas de
presencia académica en diversos lugares del territorio nacional y en el
exterior. Su duracién serd indefinida, sin embargo, podré disolverse y
liquidarse por las razones estipuladas en los presentes Estatutos o en la Ley.

ARTICULO 3°.- PROPOSITOS: La Institucion tiene como propdsito el
progreso de la educacién, mediante el desarrollo de sus objetivos misionales
de docencia, investigacion, extensién y proyeccion social (relacion o
vinculacién con el sector externo). Asimismo, la Institucion desarrolla sus
actividades al tenor de lo dispuesto en el literal C del numeral 1 del Articulo
359 del Estatuto Tributario, que son de interés general y con libre acceso a la
comunidad conforme a lo establecido en los parégrafos 1 y 2 de dicho
articulo, y las demas disposiciones legales que regulan la materia. v i
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ARTICULO 5°- CAMPOS DE ACCION Y PROGRAMAS ACADEMICOS:
La Institucion podra desemperiarse en los diversos campos de accidn de la
educacidn superior, como son el de Ia técnica, el de la ciencia, el de Ia
tecnologia, el de las humanidades, el del arte y el de la filosofia. Ademds,
podra desarrollar todos los programas académicos, en los términos que
senalan la Ley y los presentes Estatutos.

CAPITULO II )
OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

ARTICULO 6°- La Institucion acoge como objetivos generales, los
siguientes:

a) Profundizar en la formacién integral de los colombianos, dentro de las
modalidades y calidades de la Educacion Superior, capacitandolos para
cumplir las funciones profesionales, investigativas y de servicio social que
requiere el pars.

b) Trabajar por la creacion, el desarrollo, construccion y transferencia del
conocimiento en todas sus formas Y expresiones y, promover su
utilizacion en todos los campos para aportar a la solucion de las
necesidades del pais.

¢) Prestar a la comunidad servicios con calidad, el cual hace referencia a
los resultados académicos, a los medios Y procesos empleados, a Ia
infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas
del mismo y a las condiciones en que se desarrolla la Institucion.

d) Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econémico, politico y ético a
nivel nacional y regional.

e) Actuar arménicamente entre si y con las demds estructuras educativas y
formativas.

f)  Contribuir al desarrollo de los niveles educativos que la preceden, para
facilitar el logro de sus correspondientes fines.

9) Promover la preservacion de un medio ambiente sano y fomentar Ia
educacicn y cultura ecoldgica.

h) Conservar y fomentar el patrimonio cultural de Ia region y del pais.

ARTICULO 7°- La Institucion adopta los siguientes objetivos especificos:

a) Profundizar en la formacion integral de los colombianos, particularmente
dentro de las ciencias aplicadas a la salud, capacitandolos para cumplir
las funciones profesionales, investigativas y de servicio social que
requiere el pais.

b) Propender por el servicio a la comunidad, especialmente en ciencias
aplicadas a la salud, mediante programas académicos de educacion

formal y de educacidn para el desarrollo humano, asi como el diseiﬁ:d,ff"'}fw-»
§i0T Al

construccion e implementacion de programas Y proyectos de extensio’ﬂ,yjé; i
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¢) Constituirse como institucién de vanguardia en las dreas de la salud,

mediante la adopcion de nuevas tecnologias 'y metodologias de
ensefanza.

d) Promover el intercambio cultural y cientifico con diversas comunidades,
incluida la comunidad internacional.

CAPITULO Ill ]
PATRIMONIO Y FUENTES DE FINANCIACION

ARTICULO 8°.- El patrimonio y fuentes de financiacién de la Institucion lo

constituyen:

a) Los aportes de los miembros fundadores en el acto de constitucion, los
cuales no seran reembolsables bajo ninguna modalidad y por ende no
generan derecho de retorno para los mismos, ni directa, ni indirectamente
durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

b) Las contribuciones, donaciones, legados, auxilios y herencias que reciba
de personas naturales o juridicas.

c) Las rentas que reciba por concepto de derechos pecuniarios, servicios
académicos y/o en general por el desarrollo de las demas actividades
inherentes al cumplimiento de sus funciones u objetivos misionales.

d) Los frutos y productos de sus bienes y servicios.

e) Los productosy beneficios que obtenga la institucioén por sus actividades
de extensioén, consultoria, asesorias, investigaciones, docencia 0
servicios analogos o complementarios. '

f) Los demas que adquiera con justo titulo.

ARTICULO 9°- La Institucion para el cumplimiento de sus fines podra tomar
dinero en mutuo, con garantia de sus bienes o sin ella, y celebrar toda clase
de contratos, acuerdos y/o convenios.

ARTICULO 10°- La administracion del patrimonio y rentas de la Institucion
estard a cargo del Consejo Directivo y del Representante Legal de la
Institucién, quienes actuaran procurando Su preservacion, destinandolos
integramente al cumplimiento del objeto y fines de la Institucidn establecidos
en las presentes normas estatutarias y, por ende, en ningun caso podran ser
repartidos excedentes y/o utilidades entre los fundadores o miembros de la

Institucion.

PARAGRAFO 1: Los excedentes de la Institucién no seran distribuidos bajo
ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente, durante su existencia, ni en
su disolucion y liquidacién. Por lo tanto, dichos excedentes serdn reinvertidos
en su totalidad para el cumplimiento de los propdsitos y objetivos misionales
de que tratan los articulos 3° 6°y 7° del presente Estatuto.

PARAGRAFO 2: Los bienes de la Institucion no podran destinarse a, fines
distintos de los autorizados por estos estatutos, sin perjuicio de que sje,utificf:é(ij;i m
para acrecentar el patrimonio y rentas de la Institucion, para el logronde: sus:
objetivos misionales. CE
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ARTICULO 11°.- Los bienes, rentas Y excedentes de la Institucién son de su
exclusiva propiedad. Ni ellos ni su administracion podrén confundirse con el
de los fundadores de Ia misma, ni con los de sus directivas. En ningun caso
podran aplicarse para responder por obligaciones distintas de las propias de
la Institucion.

CAPITULO IV )
MIEMBROS DE LA FUNDACION

ARTIiCULO 12°- La Asamblea de Fundadores tendrd dos clases de
miembros:

a. Miembros Fundadores
b. Miembros Honorarios

PARAGRAFO: El cardcter de miembro de la Institucidn, como sus derechos
consagrados en estos estatutos, es intransferible en todos los casos.

ARTICULO 13°- Son Miembros Fundadores y, como tales, conforman Ia
Asamblea de Fundadores con derecho a voz Y voto, las personas juridicas
que suscribieron en dicha condicién el Acta de Constitucion.

ARTICULO 14°- Son Miembros Honorarios las personas naturales o Jjuridicas
que, por su reconocida vocacion de servicio a la cultura Y a la comunidad, se
hagan merecedoras de tal reconocimiento, por decision de la Asamblea de
Fundadores adoptada por unanimidad de sus miembros. Los Miembros
Honorarios podrén ser invitados a la Asamblea de Fundadores con derecho
a voz,-pero sin voto.

ARTICULO 15°- La persona juridica que ostente la calidad de Miembro
Honorario, que sea invitada a la Asamblea de Fundadores, serd representada
por su representante legal o por la persona designada por éste o por su
respectiva Junta Directiva u érgano competente para delegar tal funcion.

ARTICULO 16°- Todos los Miembros de la Institucion de que trata este
Capitulo estan obligados a respetar los estatutos, reglamentaciones y
disposiciones legales, asi como a velar por el cumplimiento de los objetivos
misionales de la misma.

PARAGRAFO: En caso de controversias en la interpretacicn de los Estatutos o
por parte de los Miembros de la Asamblea de Fundadores, éstas se decidiran, }.w,-;..u,, oy
previa deliberacion, por mayoria absoluta de votos. {Unidad ¢

e o :‘~

ARTICULO 17°- El cardcter de Miembro Fundador o de Miembro Honorario ’f i.j},';‘;;

de la Institucidn se pierde en los siguientes casos: i

a) Por renuncia escrita del Miembro Fundador expresamente aceptada por | e
la Asamblea de Fundadores. 5

b) Por actuaciones y omisiones contrarias al buen nombre de la Institucion
0 de sus principios y objetivos. :

¢) Por falta a los deberes, los reglamentos y estatutos, todo lo cual sera
calificado y definido por la Asamblea de Fundadores.

d) Por faltas graves a la ética profesional.
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e) Por muerte.

f) Por liquidacion voluntaria, judicial o forzosa administrativa, en caso qué
los miembros fundadores 0O miembros honorarios sean personas
juridicas. .

) CAPITULOV |
ORGANOS DE DIRECCION Y GOBIERNO

ARTICULO 18°- La Institucion estaré dirigida y gestionada por los siguientes
drganos que actuarén de acuerdo con sus funciones:

a) Asamblea de Fundadores.
b) Consejo Directivo.

c) Consejo Académico.

d) Consejos de Facultad.

e) Rectoria.

f) Vicerrectoria.

g) Decanaturas.

ARTICULO 19°.- Todas las personas vinculadas por relaciones académicas
o de trabajo a la Institucion, acataran los fines y objetivos definidos en estos
estatutos y en los reglamentos de la misma.

CAPITULO VI )
DEPENDENCIAS DE APOYO, ASESORIA Y
COMITES INSTITUCIONALES

ARTICULO 20°.- La Institucion contard con las siguientes dependencias que
apoyardn la gestion institucional de la misma, asi como asesorardn a los
érganos de Direccién y Gobierno, de conformidad con las funciones
establecidas en el acuerdo de estructura organizacional proferido por el

Consejo Directivo: IO EAIY UE EUULALIUL
g e NA
a) Secretaria General. Unidad de
b) Unidad de Autoevaluacién y Calidad. Sl .
c) Unidad de Investigacién. tue comparadd u*x:h
d) Unidad de Vinculacién con el Sector Externo. original y es auténtica.]
e) Medios Educativos. e (NOY 2018 |
f) Bienestar Universitario. N1 - |
g) Gestion Administrativa y Financiera. Firmai, f

T T i | | SR ISy it

h) Gestion Comercial y Mercadeo.

ARTICULO 21°- La Institucion contard con los siguientes Comités que
brindarén asesoria y apoyo a los érganos de direccion y gobierno de la
misma, de conformidad con las funciones establecidas en el acuerdo de
estructura organizacional proferido por el Consejo Directivo, sin perjuicio de
los demds cuerpos colegiados de este tipo que se requieran constituir y/o
modificar para el apoyo a la gestion institucional, los cuales se incorporaran

a dicho acuerdo:

a) Comité de Gestion.

b) Comité Institucional de Autoevaluacién y Calidad.

c¢) Comité Institucional de Investigacion.

d) Comité Institucional de Vinculacion con el Sector Externo.
e) Comité Institucional de Comunicaciones.
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f) Comité de Desarrollo Profesoral.
9) Comité de Medios Educativos.
h) Comité de Becas. '

i) Comité Interno de Archivo.

CAPITULO VII
ASAMBLEA DE FUNDADORES

ARTICULO 22°- La Asamblea de Fundadores es el maximo organo de
gobierno de la Institucidn, que esta conformada por todos los miembros con
derecho a voto y tendrd un presidente elegido por ella. No obstante, Ia
Asamblea de Fundadores podrd estar integrada por un “Miembro Fundador
Unico’, debido a la pérdida del cardcter de Miembro Fundador por parte de
una o mas de las entidades que la conforman.

PARAGRAFO 1: La Asamblea de Fundadores se reunird ordinariamente una
vez cada semestre, en la fecha que sefale la misma Asamblea en su
programacion o por iniciativa del Consejo Directivo, mediante convocatoria
escrita efectuada por el Presidente de este organo o por el Rector de la
Institucidn o quien haga sus veces.

Las reuniones extraordinarias de la Asamblea de Fundadores se realizardn
por convocatoria escrita efectuada por algin miembro de la propia Asamblea,
por el Presidente del Consejo Directivo, por la mayoria de los miembros del
Consejo Directivo, por el Revisor Fiscal y/o por el Rector de la Institucidn. La
Asamblea Fundadores podra realizar reuniones pOor comunicacion simultanea
0 sucesiva y por consentimiento escrito, en los términos previstos en la Ley.

PARAGRAFO 2: La Asamblea de Fundadores podra determinar un ndmero
plural de personas naturales que represente a cada Miembro Fundador, en
cuyo caso dichas personas deberén ser designadas por el respectivo
Miembro Fundador y serdn ellas quienes conformaran la Asamblea de
Fundadores.

PARAGRAFO 3: La Asamblea de Fundadores podréd reunirse en forma
ordinaria o extraordinaria, para lo cual se deberd realizar convocatoria con
una anticipacion de diez (10) dias calendario, mediante comunicacidn escrita
dirigida al ditimo domicilio registrado de cada uno de sus Miembros, a través
de cualquier medio que garanticen su recepcion.

ARTICULO 23°.- La Asamblea de Fundadores formaré quérum reglamentario } Rl T
para deliberar con la mitad més uno de sus miembros con derecho a voz y [Unidad de

voto. Si transcurrida una hora de la sefalada para iniciacion de la sesion
no se tiene el quérum reglamentario, se convocard a una nueva reunion
dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes; si en esta segunda citacidn
no se completa el quérum reglamentario para deliberar, se podra deliberar y
decidir con cualquier nimero plural de representantes de los Miembros

Fundadores.

i
i oad

PARAGRAFO: En caso de que la Asamblea de Fundadores llegare a estar
integrada por una sola persona en representacion del “Miembro Fundador
Unico”, ésta ejercerd todas las atribuciones que los Estatutos de la Institucidn
le confieren a la Asamblea de Fundadores.

ARTICULO 24°- La Asamblea de Fundadores estara presidida por su

amoN>

Presidente y la secretaria de la reunién serd ejercida por el (la) Secretario(a) SR ",
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General de la Institucion o, en su defecto, por la persona que designe la
Asamblea de Fundadores para tal finalidad.

ARTICULO 25°.- Son funciones de la Asamblea de Fundadores:

a) Sefalar las politicas y fijar las normas de caracter general de la
Institucion.

b) Velar por que la marcha de la Institucion este acorde con las
disposiciones legales y con sus propios estatutos.

c) Aprobar la reforma a los estatutos de la Institucion.
d) Designar los Miembros Honorarios de la Institucion.
e) Nombrary remover a su Presidente.

f) Elegiry remover al Revisor Fiscal con su respectivo suplente, fijandole su
asignacion.

g) Aprobar las Actas de sus reuniones.

h) Elegir y remover éen cualquier tiempo a los miembros del Consejo
Directivo.

i) Aprobar los estados financieros y los proyectos anuales de presupuesto,
rentas, gastos e inversiones de la Institucidn, garantizando el porcentaje
que la Ley determine para el bienestar universitario.

j) Las demads funciones propias de su naturaleza.

priio s iy Wi Ll Ui

ARTICULO 26°.- En la Asamblea de Fundadores, toda decision, elgeccién.»w,{pms-'

designacion sera adoptada por simple mayoria de votos, salvo los"éas0s!
previstos en estos estatutos. | G 1 s
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original vy es

CAPITULO Vil
CONSEJO DIRECTIVO

W siams

ARTICULO 27°.- El Consejo Directivo es el 6rgano encargado de orientar |
administrar las actividades de la Institucién. Sus funciones las desarrollara
acuerdo a lo establecido en los presentes Estatutos y en la Ley.

ARTICULO 28°.- El Consejo Directivo estard integrado por los siguientes
miembros, quienes seran nombrados tomando en consideracion su
capacidad, prestigio, conocimiento, solvencia moral, espiritu de servicio y su
disposicion de asumir un compromiso de largo plazo con la Institucion:

a) Cinco (5) miembros principales y sus respectivos suplentes personales,
elegidos por la Asamblea de Fundadores para un periodo de cuatro (4)
anos.

b) Un representante del sector productivo con su respectivo suplente
personal elegido por la Asamblea de Fundadores para un periodo de
cuatro (4) afos.

c) Un representante de los docentes y su respectivo suplente.

s quténtica.

otocopia !
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d) Un representante de los estudiantes Y su respectivo suplente.
e) Un representante de los graduados Y Su respectivo sup/ente.
f)  El Rector, con voz, pero sin voto.

9) El Vicerrector, como invitado permanente.

PARAGRAFO 1: Los Miembros del Consejo Directivo Y su respectivo
suplente que deban ser nombrados por la Asamblea de Fundadores, podrén
ser reelegibles consecutivamente y seran elegidos y nombrados conforme al
mecanismo interno que este drgano determine para tal efecto para los
periodos determinados anteriormente, sin perjuicio de que los mismos
puedan ser removidos libremente en cualquier tiempo por la Asamblea de
Fundadores.

PARAGRAFO 2: El Consejo Directivo podré invitar a sus deliberaciones a
directivas de la Institucién o a personas naturales o Jjuridicas, ajenas al mismo
Consejo 0 a la Institucidn, cuando los temas a tratar asi lo ameriten.

PARAGRAFO 3: El Presidente del Consejo Directivo Y Su suplente, seran
designados por la Asamblea de Fundadores al momento de la designacion
de los miembros de que trata el literal a ) del presente articulo.

PARAGRAFO 4: Los representantes de los docentes, de los estudiantes y
de los graduados, con sus respectivos suplentes, seran elegidos para un
periodo de dos (2) arios, reelegibles consecutivamente por una sola vez. En
todo caso el Consejo Directivo de la Institucion emitird un acuerdo que
contendra como minimo las condiciones reglamentarias de participacion y
eleccion.

PARAGRAFO 5: El representante de los docentes al Consejo Directivo de Ia
Institucion y su suplente, seran elegidos por los docentes de planta, que
tengan en ese momento contrato laboral vigente con la Institucidn y mediante
voto popular secreto, de conformidad con el procedimiento establecido en el
reglamento que para el efecto fije el Consejo Directivo. Los candidatos a dicho
cargo deberan cumplir con los siguientes requisitos: a) Tener contrato vigente
.como docente con la Institucion, con una antigiiedad no inferior a dos (2)
periodos académicos consecutivos. b) No pertenecer a otro Consejo o Comité
Institucional creado en Ia Institucion. c) Tener en el escalafdn la categoria de
* i1 | Profesor Asistente o escalafén superior, o en su defecto encontrarse en
proceso de escalafonamiento de acuerdo con lo previsto en el Estatuto
Docente que se encuentre vigente a la fecha de elecciones, cumpliendo Grisrviu s Cog
cabalidad cada uno de los requisitos exigidos en dicho Estatuto. d) No ocupa’f" ik
cargos directivos y/o de cardcter administrativo en la Institucion. En todo casd}—”“’f“‘ d
el candidato deberd tener por lo menos un cincuenta por ciento (50%) de su-.,. ,
asignacion académica dedicada a las actividades de docencia. e) No tenerve «
en curso procesos disciplinarios en su contra. f) No haber sido suspendidp”''¢ !
temporalmente de su cargo o sancionado disciplinariamente, por lo meno’gechaf,i
durante los doce (12) meses inmediatamente anteriores a la respect/w'av

eleccion. FrmaZ N 1

PARAGRAFO 6: El representante de los estudiantes al Consejo Directivo y
Su suplente, serdn elegidos por los estudiantes que se encuentren
matriculados en alguno de los programas académicos que ofrece la misma y
mediante voto popular secreto, de conformidad con el procedimiento
establecido en el reglamento que para el efecto fije el Consejo Directivo. Los
candidatos a dicho cargo deberan cumplir con los siguientes requisitos: a)

Ve
Lo

ep0

3 ";?
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Estar matriculado y ser estudiante activo de alguno de los programas
académicos ofrecidos por la Institucidn. b) No estar gjerciendo cargos
administrativos en la Institucion. ¢) No pertenecer a otro Consejo o Comité
Institucional creado en la Institucién. d) No tener en curso procesos
disciplinarios en su contra. e) No haber sido sancionado disciplinariamente,
por lo menos durante los doce (12) meses inmediatamente anteriores a la
respectiva eleccion. f) Haber obtenido un promedio ponderado de semestre
puntaje igualo superior a setenta (70) sobre cien (100), durante el periodo
académico inmediatamente anterior a la respectiva gleccion.

PARAGRAFO 7: El representante de los graduados al Consejo Directivo y su
suplente, seran elegidos por los graduados de alguno de los programas
académicos que ofrece la Institucién y mediante voto popular secreto, de
conformidad con el procedimiento establecido en el reglamento que para el
efecto fije el Consejo Directivo. Los candidatos a dicho cargo deberan cumplir

con

los siguientes requisitos: a) Haber obtenido su grado en alguno de los

programas académicos ofrecidos por la Institucion. b) No estar ejerciendo

cargos administrativos o docentes en la Instituci

én. c) No pertenecer a otro

Consejo o Comité que funcione en la Institucion. d) Haber tenido un promedio

pon

derado de carrera igual o superior a setenta (70) sobre cien ( 100), durante

el tiempo en el que cursé el programa o los programas académicos de los
cuales obtuvo grado en la Institucion.

ARTICULO 29°.- El periodo de los miembros principales y del representante
del sector productivo del Consejo Directivo se contaré a partir de la fecha de
su designacion © eleccion, mientras que el de los representantes de

estudiantes, docentes y graduados, se contard a parti

r de su fecha de

posesion.

ARTICULO 30°- El Presidente del Consejo Directivo sera reemplazado en

sus

faltas absolutas o temporales, por el suplente personal y en su

ausencia, por quien el mismo organismo designe para tal funcion por
mayoria simple presente en la respectiva reunion.

ARTICULO 31°.- Serén funciones del Consejo Directivo, las siguientes:

a)

b)

6):

d)

e)

f)

Gobernar y administrar la Institucién de conformidad con los parametros
establecidos por la Asamblea de Fundadores y en cumplimiento de los
Estatutos y la Ley.

Formular las politicas y objetivos de la Institucién de acuerdo a los
parametros establecidos por la Asamblea de Fundadores.

Aprobar los reglamentos ~ docentes, estudiantiles, de personal
administrativo, de bienestar y de biblioteca, asi como todos aquellos que

sean necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.
Aprobar el Plan de Desarrollo Institucional y sus respectivas vigencias.

Crear, aprobar, suspender, suprimir o modificar los planes de ensenanza,
los programas académicos y los planes de capacitacion, investigacion,
extension y asesoria, previo concepto del Consejo Académico.

\J At

Autorizar a quien ejerza a representacion legal de la Institucion;Ja
celebracidn de todo tipo de contratos, acuerdos 0 conveniofs.,'maaiana |
o internacionales, publicos 0 privados y en general actos, Juridigos®!

necesarios para el desarrollo de sus actividades, asi como la adqwsTgl(érl f

y enajenacion de bienes, cuando la cuantia de los respectiv%)s'éauerqos;}j sudntes. |

[Fecha: __& \4 2018

0
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9)

h)

J)

k)

/)

m)

p)

q)

s)

convenios, contratos o actos juridicos Supere los quinientos salarios
minimos legales mensuales vigentes (500 SMLMV).

Autorizar a quien ejerza la representacion legal de la Institucion, Ia
celebracion de convenios o acuerdos de cardcter académico y/o
educativo con entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras,
cuando los mismos conlleven el reconocimiento de contraprestaciones
economicas o erogaciones que excedan la cuantia senalada en el literal
anterior.

Aceptar o rechazar auxilios, todo tipo de donaciones, herencias, legados,
etc., cuando su cuantia sea superior a quinientos salarios minimos
legales mensuales vigentes (500 SMLMV).

Autorizar la realizacion de inversiones que superen la cuantia sefialada
en los literales e) y g) de este articulo.

Definir y decidir sobre la naturaleza y el valor de los derechos pecuniarios
que, por razones académicas, administrativas o de servicio pueda exigir
la Institucion, de conformidad con las disposiciones legales vigentes,
siendo de su competencia exclusiva conceder las excepciones que
considere convenientes.

Presentar a la Asamblea de Fundadores propuestas de proyectos de
reforma de los estatutos para su consideracion Yy aprobacion.

Crear, de conformidad con Ia Ley y los estatutos, seccionales o sedes en
otras regiones del pais.

Evaluar posibles causas para la disolucién de Ia Institucion y emitir los
conceptos respectivos con destino a la Asamblea de Fundadores.

Adoptar, reglamentar y reformar la estructura organica de la Institucion y
en general toda la organizacion administrativa y académica de la
Institucion, para lo cual podrd crear, fusionar Y Suprimir cargos docentes
y administrativos, determinando sus funciones Yy remuneraciones.

Elegir, nombrar y remover al (la) Rector(a), el(la) Vicerrector(a), los
Decanos y el(la) Secretario(a) General de Ia Institucion, asi como a los
demas funcionarios que pudieran llegar a ejercer la representacidn legal
de la misma.

Solicitar a la Rectoria y a la Vicerrectoria, informacion sobre su gestion y
actividades.

Autorizar las comisiones docentes al exterior Y las comisiones de estudia
que contemplen planes de capacitacion de la Institucidn, asi como emiti
las  directrices que correspondan en materia de relaciones
interinstitucionales e internacionales, y de programas de pasantias é"v I

intercambios de estudiantes, docentes y funcionarios administrativos. | origingl

PN
IVtEplN Y
1 Unidad «

Designar los miembros de las Comisiones que, en su caso, sefecha__ {8
constituyan para la ejecucion de las decisiones que sean competencia d ;
este organismo y/o el seguimiento de las mismas.

Establecer los mecanismos para la eleccién de representantes de
docentes, estudiantes y graduados.
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t) Ejercer las funciones que no estén expresamente asignadas a la

Asamblea de Fundadores 0 a@ otros drganos de direccién y gobierno
conforme al presente Estatuto.

u) Las demas que le fije la Asamblea de Fundadores.

ARTICULO 32°.- El Consejo Directivo formard quorum reglamentario para
deliberar y decidir con la mitad mas uno de sus miembros con derecho a voto,
salvo los casos especiales previstos en este Estatuto o al Ley.

PARAGRAFO: Este organismo sera presidido por su Presidente o0 su
Suplente, y en ausencia de ellos por el integrante del Consejo Directivo con
derecho a voto presente en la reunién que se designe para tal fin. La
secretaria de la reunion serd ejercida por el(la) Secretario(a) General de la
Institucién o, en su defecto, la persona que designe el Consejo Directivo para
estos efectos.

ARTICULO 33°- Las deliberaciones y decisiones del Consejo Directivo
constarén en Actas firmadas por el Presidente y el Secretario de la reunion.
Las decisiones del Consejo Directivo relacionadas con Politicas
Institucionales, Reglamentos y/o normatividad Institucional, se comunicaran
mediante Acuerdos firmados por el Presidente de dicho organismo y el
Secretario de la respectiva reunién, o a través de la emision de los extractos

de las actas correspondientes.

ARTICULO 34°.- El Consejo Directivo seré convocado ordinariamente, una
vez al trimestre, por él Rector. Igualmente, podra ser convocado
extraordinariamente por Su Presidente o su Suplente, por la Asamblea de
Fundadores, a través de su Presidente, o por el Rector, cuando éstos asi lo
estimen necesario y pertinente.

PARAGRAFO: El Consejo Directivo podré realizar Sus reuniones por

comunicacién simultanea 0 sucesiva y por consentimiento escrito, en los
términos previstos en la ley.

CAPITULO IX
CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 35°.- El Consejo Académico es un érgano de direccién y gobierno
en los asuntos educativos, cientificos, de investigacion, de bienestar y
culturales, y esta compuesto por:

TN O Lt

a) El(la) Rector(a), quién lo preside. U i
b) El(la) Vicerrector(a), quien lo presidira en ausencia del Rector.

c) Los Decanos.

d) El(la) Secretario(a) General.

e) Uno de los Directores o Coordinadores de las dependencias de apoyo
la gestion Institucional designado por el Rector.

f) Un representante de los docentes, con su respectivo suplente.

g) Un representante de los estudiantes, con su respectivo suplente.




Hoja N°. 13 RESOLUCION NUMERO 017656 08y 2018

S

Continuacion de la Resolucién “Por la cual se ratifica una reforma estatutaria a la FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS”

PARAGRAFO 1: Al Consejo Académico se podran invitar las personas que
se juzgue oportuno de acuerdo a los temas que deban tratar.

PARAGRAFO 2: Los representantes de los docentes y de los estudiantes,
Junto con sus respectivos suplentes, serdn elegidos mediante voto popular
secreto, de conformidad con el procedimiento establecido en el reglamento
que para el efecto fije el Consejo Directivo de Ia Institucion, para un periodo
de dos afios, reelegibles consecutivamente por una sola vez, aplicando los
mismos criterios sefialados en los paragrafos 5° y 6° del Articulo 28° del
presente Estatuto, para el nombramiento de los representantes al Consejo
Directivo.

PARAGRAFO 3: Las ausencias de los Decanos serén reemplazadas por los
Directores o Coordinadores de Programa delegados por el Decano de Ia
respectiva Facultad.

PARAGRAFO 4: Actuard como secretario del Consejo Académico, el(la)
Secretario(a) General de la Institucién Y en su ausencia quien designe el(la)
Rector(a) o el(la) Vicerrector(a).

ARTICULO 36°- E/ Consejo Académico se reunird como minimo una vez
cada dos (2) meses, serd convocado por el Rector Y podra sesionar con la
presencia de la mayoria de sus miembros, siempre que esté presente el
Rector o el Vicerrector. Adoptaré sus decisiones por mayoria de votos y se
llevara acta de sus sesiones. Las decisiones estaran contenidas en Acuerdos
0 Resoluciones del Consejo Académico y/o en los extractos de Actas que se
emitan de sus reuniones.

ARTICULO 37°.- Son funciones del Consejo Académico:

a) Presentar para estudio del Consejo Directivo, las orientaciones y politicas
académicas de la Institucidn.

b) Estudiar y proponer al Consejo Directivo Ia creacion, supresion y/o
modificacion de programas académicos.

¢) Actuar como Tribunal de Ultima instancia en los procesos disciplinarios
adelantados a los estudiantes de la Institucion Yy como érgano consultivo
en los procesos disciplinarios de los docentes de la misma.

d) Decidir sobre los asuntos académicos que estatutariamente no sean de
competencia de otros drganos o autoridades de Ia Institucion.

e), Estudiar y aprobar las programaciones Y calendarios académicos,
: presentados por la Vicerrectoria.

f) Establecer los criterios para la homologacidn de titulos.

9) Establecer las directrices y supervisar los asuntos relacionados gbn fa

admisiones, registro y control académico de la Institucidn. e

h) Fifar los lineamientos para el uso de la pagina web institucional.

[) Aprobar el escalafonamiento docente, previo informe del proceso;.:
presentado por la Vicerrectoria de la Institucion.
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j) Autorizar y/o avalar la celebracion de convenios o acuerdos de caracter
académico, educativo, investigativo y/o de extensién o servicio a la
comunidad, con entidades publicas 0 privadas, nacionales o extranjeras.

k) Emitir los lineamientos y acuerdos necesarios relacionados con la
formacién humana e integral, sistema de créditos académicos, acorde
con el Proyecto Educativo Institucional.

I) Las demas que le sefialen las Politicas 0 Reglamentos de la Institucion,
asi como las delegadas por el Consejo Directivo de la misma.

CAPITULO X
CONSEJOS DE FACULTAD

ARTICULO 38°.- Son los méximos érganos de direccién académica al interior
de cada una de las Facultades y estaran integrados por los siguientes
miembros:

a) El(la) Decano(a) de la Facultad quien lo presidira.

b) Un representante de los Coordinadores o Directores de programa de
pregrado, quien ser4 designado por la Decanatura.

c¢) Un representante de los Coordinadores o Directores de programa de
postgrado, quien serd designado por la Decanatura.

d) Un representante de los docentes de uno de los programas adscritos a la
Facultad o su suplente. :

e) Un representante de los estudiantes de uno de los programas adscritos
a la Facultad o su suplente.

PARAGRAFO 1: El Consejo de Facultad se reunira ordinariamente como
minimo una vez al mes y extraordinariamente, en cualquier momento, por
convocatoria de la Decanatura respectiva. En ausencia del (la) Decano(a),
quién presidira y podré convocar las reuniones de este organismo seré el(la)
Rector(a) o el(la) Vicerrector(a).

PARAGRAFO 2: Los representantes de los docentes y estudiantes, seran
elegidos de conformidad con el reglamento establecido para estos fines por
la Institucion.

PARAGRAFO 3: Ejercerd las funciones de secretario(a) de la respectiva
reunién, cualquiera de los (las) Coordinadores(as) o Directore 5(as); de
programa presentes en la misma. (

ARTICULO 39°- Son Funciones del Consejo de Facultad:

a) Disenar y evaluar las politicas de la Facultad, en coherenci gon.|
politicas de la Institucion.

Firma

b) Elaborar el plan de accién de la Facultad, de acuerdo con los objetivos
metas de la misma, asi como los lineamientos del Plan de Desarrollo
Institucional.

c) Elaborar la propuesta de presupuesto anual de la Facultad, de acuerdo
con las directrices administrativas y financieras de la Institucion.
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d) Proponer para su andlisis en el Consejo Académico, la creacion, fusidn o
supresion de los programas académicos de la Facultad.

e) Decidir sobre asuntos académicos de la Facultad Ccuya competencia no
corresponaa al Consejo Académico de la Institucion.

f) Proponer ante el Comité de Desarrollo Profesoral o quién haga sus
veces, el ingreso y promocidn al escalafén de los docentes de la Facultad.

9) Certificar el cumplimiento de los requisitos académicos Y reglamentarios
por parte de los estudiantes, para el otorgamiento de los titulos en los
programas académicos de la Institucion.

h) Realizar las evaluaciones del personal académico vinculado a la Facultad
Y conceptuar sobre las faltas disciplinarias en las que incurran los
mismos.

i) Establecer las directrices para el desarrollo de las practicas de los
estudiantes de la Facultad.

J) Conceptuar ante las instancias competentes sobre las solicitudes de
comisiones de estudio, licencias y/o permisos académicos solicitados por
docentes y/o funcionarios adscritos a la respectiva Facultad.

k) Decidir en primera instancia los procesos disciplinarios adelantados a los
estudiantes de la Facultad.

) Las demads que le sefalen las Politicas o Reglamentos de la Institucion,
asi como las delegadas por los Consegjos Académico o Directivo de Ia
misma.

CAPITULO XI
RECTORIA

ARTICULO 40°.- El(la) Rector(a) sera elegido(a) por el Consejo Directivo y
es la maxima autoridad académica y administrativa de Ia misma, asi como el
representante legal de la Institucion.

PARAGRAFO 1: Para ejercer el cargo de Rector de la Institucidn se requiere
tener titulo universitario de nivel de postgradual y contar con amplia
experiencia académica, administrativa o financiera.

Rector, lo reemplazaré el(a) Vicerrector(a), quien también ostenta Ia calid. d idad
de representante legal suplente de la Institucion, Yy en ausencia de éste lo
reemplazara otro directivo de la misma nombrado por el Consejo Directivo.| =ve

PARAGRAFO 2: En caso de ausencia absoluta, accidental o temporal %ﬁ/““""‘““

ARTICULO 41°.- Son funciones de la Rectoria:

{Fecha:

a) Representar legalmente a la Institucion ante las diferentes autoridad s
educativas, gubernamentales, judiciales y/o administrativas, asi com@ %4
frente a cualquier persona natural o juridica tanto de naturaleza publica
como privada.

b) Nombrar y separar el personal docente de la Institucion, cuando esta
funcion no esté expresamente asignada en otro érgano de la Institucion.




Hoja N°. 16 nesoLucioNnomero 017658 09 MoV ?-Qf 8

Continuacion de la Resolucién “Por la cual se ratifica una reforma estatutaria a la FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS”

c) Custodiar todos los bienes, muebles, inmuebles, titulos y dineros de la
Institucion.

d) Presentar informes pericdicos a la Asamblea de Fundadores y al Consejo
Directivo de la Institucion, cuando dichos organismos asi lo soliciten, en
los cuales se muestre un andlisis de la gjecucion presupuestal que
indique el estado financiero de la misma.

e) Elaborar y presentar el anteproyecto de Presupuesto, recogiendo la
iniciativa de gastos e inversiones de las diferentes areas.

f) Celebrar en nombre de la Institucidn todo tipo de contratos, convenios,
acuerdos nacionales o internacionales y en general cualquier acto
juridico, incluidos la adquisicion y enajenacion de bienes, requeridos para
el cumplimiento de sus objetivos institucionales, bajo el entendido que
cuando la cuantia de los mismos supere los quinientos salarios minimos
legales mensuales vigentes (500 SMLMV), deberd contar con la
autorizacién del Consejo Directivo.

g) Velar por el sostenimiento, conservacion y reparacion de las instalaciones
y equipos de la Institucion.

h) Presentar para aprobacion del Consejo Directivo, el Proyecto de
Presupuesto, Rentas, Gastos e Inversiones y estados financieros.

i) Ejecutar el presupuesto y someter los proyectos de creditos a
consideracion del Consejo Directivo.

j) Convocar y presidir las reuniones del Consejo Académico.
k) Evaluary controlar el funcionamiento interno de la Institucion.

I) Ejecutar las decisiones de la Asamblea de Fundadores, el Consejo
Directivo y el Consejo Académico de la Institucion.

m) Promover y definir las bases de intercambio cultural y de servicio con
otras entidades.

n) Refrendar con su firma los Titulos de los programas académicos.

0) Presentar para la aprobacion del Consejo Directivo, los proyectos de
Reglamentos Internos de la Institucion.

p)' Cumplir y hacer cumplir las normas legales y estatutarias vigentes que
rigen la actividad de la Institucion.

q) Informaranualmente ala Asamblea de Fundadores y al Consejo Directivo
sobre su gestion.

r) Ejercer la direccion y coordinacidn general de la Unidad de Investigacion
de Ia Institucién, de acuerdo con las Politicas establecidas para tal fin.

s) Las demds que le sean sefialadas por los Consejos Diregtivo, O, . ..
Académico, asi como las Politicas y los Reglamentos de la INStituCIONACI G Al
Unidad de

comp

coriginal y es auténtica.

V208

e
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CAPITULO XiI
VICERRECTORIA

ARTICULO 42°.- El(la) Vicerrector(a) serd representante legal suplente de Ia
Institucion y tendrd a su cargo la planeacion, direccidn, supervision y
coordinacion de las actividades académicas, docentes y de extension de la
Institucion.

PARAGRAFO: Para desempeniar el cargo de Vicerrector(a) de la Institucion
se debera tener titulo universitario de nivel postgradual y acreditar amplia
experiencia profesional, docente y directiva en Instituciones de Educacion
Superior.

ARTICULO 43°.- Son funciones de la Vicerrectoria:

a) Representar legalmente a la Institucion ante las diferentes autoridades
educativas, gubernamentales, judiciales y/o administrativas, asi como
frente a cualquier persona natural o juridica tanto de naturaleza publica
como privada.

b)  Suscribir en nombre de la Institucién y ante cualquier ausencia, temporal,
incidental o absoluta del(la) Rector(a), todo tipo de contratos, convenios,
acuerdos nacionales o internacionales Yy en general cualquier acto
Juridico, incluidos la adquisicion y enajenacion de bienes, requeridos
para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, bajo el entendido
que cuando la cuantia de los mismos supere los quinientos salarios
minimos legales mensuales vigentes (500 SMLMYV), deberd contar con
la autorizacion del Consejo Directivo.

¢) Planear, dirigir y ejecutar de comun acuerdo con el(la) Rector(a) las
politicas sobre asuntos docentes y estudiantiles de Ia Institucidn.

d) Organizar y dirigir las dependencias a su cargo.

e) Ejercer la direccion y coordinacion general de las Facultades y
Departamentos o unidades académicas y las Unidades académico-
administrativas de Bienestar Universitario, Autoevaluacion y Calidad,
Medios Educativos, Relaciones Interinstitucionales Y Vinculacion con el
Sector Externo.

f) Reemplazar al(la) Rector(a) en sus ausencias absolutas, accidentales o
temporales.

g) Promover procesos de gestion académica Y de evaluacion curricular, en
coordinacion con las unidades académicas, para lo cual se apoyara en
los Comités Institucionales establecidos para tal fin.

VLIS Y -

Unidad de

0 el Consejo Directivo de la Institucion.

origing

h) Las demds que le sean asignadas por el Rector, el Consejo Académico f

CAPITULO Xl .
DECANATURAS

{5

ARTICULO 44°.- Los decanos son la méxima autoridad académica al interior
de la respectiva Facultad y tienen como responsabilidad velar por el
cumplimiento de las politicas, principios y objetivos de la Institucidn, el

UL L i By
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posicionamiento de los programas a su cargo y el desarrollo profesional y
personal de su equipo docente.

ARTICULO 45°.- Son funciones de las Decanaturas:

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

ARTICULO 46°.- La Institucion tendré un Revisor Fiscal, quien debeyé reuni
los requisitos exigidos por la Ley para los de las sociedades andnimas.

PARAGRAFO 1: No podrén ser Revisores Fiscales:

a)
b)

c)

Velar porque en la Facultad se cumplan las disposiciones legales, los
estatutos, las politicas institucionales y los reglamentos.

Velar por el logro de la excelencia y la calidad a través de la gestion
académico-administrativa, buscando el equilibro entre los intereses
académicos y la sostenibilidad de la gestion.

Dirigir y orientar las acciones que aseguren la actualizacién, evaluacion
y mejoramiento continuo del curriculo, los planes de estudio y los
componentes de los mismos.

Fomentar el disefio y puesta en marcha de planes y programas de
vinculacién con el sector externo, en cumplimiento de la responsabilidad
social universitaria.

Convocar y presidir las sesiones del Consejo de la Facultad.

Presentar al Consejo Académico el Plan de Accion de su Facultad.
Gestionar convenios, contratos y alianzas estratégicas que permitan
fortalecer la relacién académica y de proyeccidn social de la Facultad.

Resolver, en el 4mbito de su competencia, las peticiones o solicitudes
estudiantiles y profesorales.

Presidir las ceremonias de imposicion de simbolos de su Facultad.
Unidad de

Institucion.

CAPITULO XIV el
DEL REVISOR FISCAL 1

Nl Ly

Las demds que le sefalen los Estatutos y los reglamentos - de - lay

AN 2

Los miembros de la Institucion.

El cényuge y los parientes hasta el 4° grado de consanguinidad, primero
civil 0 segundo de afinidad, y los consocios, de los administradores y
funcionarios directivos de la Institucion; y

Quiénes desempefien cualquier otro empleo en la Institucion.

PARAGRAFO 2: El cargo de Revisor Fiscal es incompatible con cualquier
otro empleo en la Institucion. Estas inhabilidades e incompatibilidades rigen
también para el suplente del Revisor Fiscal.

ARTICULO 47°- El Revisor Fiscal y su suplente serdn designados para
periodos de dos (2) afios por la Asamblea de Fundadores, a quien compete

auvtentica. |
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senalar su remuneracion. Se elegirdn conforme a lo establecido en los
presentes estatutos y lo prescrito por otras normas legales.

ARTICULO 48°- Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Fiscalizar el manejo de los bienes de la Institucion, para lo cual podra
examinar todas las operaciones, libros, inventarios y comprobantes de
todos los negocios y pagos que se hagan.

b) Presentar a la Asamblea de Fundadores un informe sobre el manejo de
los bienes de la Institucion, asi como iniciativas para su mejor
desempeno.

c) Comprobar que todas las operaciones de la Institucidn estén acordes con
la Ley, con los estatutos, con los reglamentos y con los acuerdos del
Consejo Directivo.

d) Convocar a la Asamblea de Fundadores cuando lo juzgue necesario y
autorizar con su firma todos los estados financieros de la Institucidn.
e) Entregar a su sucesor informe de sus actividades por escrito.

f) Las demds que le sefiale la Asamblea de Fundadores o que por Ley le
correspondan.
PARAGRAFO: Habré un suplente del Revisor Fiscal quien lo remp/azarggﬁf) goueih vty
sus ausencias temporales o definitivas. [Unidad ¢
1

e o e
CAPITULOXV [ original s
DISOLUCION Y LIQUIDACION |
1]

a) Cuando asi lo decida la Asamblea de Fundadores con el voto favorable
de no menos del 75% de los miembros que en ella tienen voz y voto.

¥
b) Por resolucion de autoridad competente.

¢) Porimposibilidad de desarrollar el objeto de la Institucion, la cual deberd
ser declarada por la Asamblea de Fundadores.

d) Por cualquier otra causal que establezca la Ley.

ARTICULO 50°- La disolucién debe ser aprobada en dos sesiones de la
Asamblea de Fundadores verificadas, como minimo, con seis meses de
intervalo entre ellas. Una vez aprobada la disolucién de la Institucidn, Ia
Asamblea de Fundadores designard el liquidador o los liquidadores,
fijandoles el periodo y procedimiento para la liquidacidn y los honorarios
respectivos de conformidad con las disposiciones legales.

ARTICULO 51°- Si pasadas dos reuniones de la Asamblea de Fundadores,
no se ha obtenido el quérum establecido en estos estatutos para decidir lo
pertinente a la disolucion, se convocard a una nueva sesidn y, en tal ocasion,
sera mayoria para deliberar y decidir la mitad mas uno de los representantes
con derecho a voz y voto.

s/

ARTICULO 52°- En caso de disolucion y liquidacion de la Institucion, el .
remanente de su patrimonio si lo hubiere, no podra ser repartido a ningin =%

°
o’
(4
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titulo entre sus miembros, debiendo ser destinado en su totalidad a la
Universidad Nacional de Colombia.

CAPITULO XVI
REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 53°.- Los presentes estatutos sélo podran ser reformados por la
Asamblea de Fundadores de la Institucion, mediante voto favorable de las
dos terceras partes de sus representantes con derecho a voz y voto, sin
perjuicio del evento en que dicha asamblea esté integrada por un Miembro
Fundador Unico, en cuyo caso la decision seré adoptada por el mismo.

ARTICULO 54°.- Ninguna reforma estatutaria aprobada por la Asamblea de
Fundadores, mediante el procedimiento anteriormente sefalado, podra entrar
en vigencia sin el cumplimiento de los trémites establecidos en el articulo 103
de la ley 30 de 1992 y/o de las demas disposiciones legales que regulen la
materia.

CAPITULO XVII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 55°- A los miembros de la Asamblea de Fundadores, el Consejo

Directivo, el Consejo Académico, los Consejos de Facultad y demas

funcionarios de la Institucidn, les seran aplicables el régimen de inhabilidades

e incompatibilidades previstas en la Ley, asi como las que se originen por las

siguientes causales:

a) La interdiccion judicial, la condena penal ejecutoriada y/o la imposicion
de sanciones por parte de autoridad competente, que puedan afectar el
gjercicio adecuado de sus funciones.

b) Solicitar y/o aceptar directamente 0 por interpuesta persona, dadivas o
comisiones en retribucidn por actos inherentes al cargo que desempenan
dentro de la Institucion, o por cuenta de operaciones que conlleven la
compra, venta y/o suministro de bienes y servicios para la misma.

c) Actuar en interés propio y/o favoreciendo indebidamente a miembros de
la Institucion o terceros, por motivaciones diferentes al recto y real
cumplimiento de las responsabilidades propias del cargo que ocupa.

ARTICULO 56°- Las diferencias que ocurran entre la Institucion y sus
miembros, asi como aquellas que surjan entre éstos con ocasion de las
actividades propias de la misma, que versen sobre derechos transigibles y
que no hagan parte de la orbita de su régimen disciplinario, se resolveran a
través de los mecanismos alternativos de solucidn de conflictos establecidos
en la ley, tales como negociacion, transaccidén, conciliacion o amigable
composicién. No obstante, todos los conflictos que tenga su origen en la
interpretacion y/o aplicacion del presente estatuto, seran resueltos por la
Asamblea de Fundadores al tenor de los principios y objetivos de la
Institucion.

ARTICULO 57°- La Institucion se regird siempre por la Cohstitucién:ygla;.lﬁgyw
por los presentes Estatutos y por sus reglamentos internos.” NACIGNAL
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ARTICULO CUARTO: Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio el
contenido de la presente resolucion al Representante Legal de la FUNDACION
UNIVERSITARIA SANITAS, haciéndole saber que contra ésta procede el recurso de
reposicion dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de notificacion, en los
términos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO: La reforma estatutaria que se ratifica mediante el presente acto
administrativo debe ser ampliamente divulgada a toda la comunidad educativa de la
Institucion universitaria.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.
ARTICULO SEPTIMO: En firme la presente resolucion, enviese copia a la Subdireccion de
Inspeccion y Vigilancia del Ministerio de Educacion Nacional, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C. a los

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

’

LUIS FERNANDO YEREZ PEREZ

Aprobé: Luis Gustavo Fierro Maya, Subdirector de Inspeccion y Vigilancia(E) 1
Revisé: Ema Coronel Fuentes - Coordinadora Grupo de Apoyo a la Gestion defla Subditeccion de Inspeccién y Vigilanc}a% ¢
Adriana Mercedes Basabe - Asesora Subdireccién de Inspeccion y Vigilancia §\
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