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ACUERDO Neo. 047 de 2013.

POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
INVESTIGACION DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS

(Aprobado en el Acta numero 57 del 8 de noviembre de 2012)

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS EN

B ‘Humanistica es una de las-finalidades que una Institucién de Educamén' R
-:Supenor debe cumphr para ser conSiderada como Unwerszdaci :

EJERCICIO DE SUS FACULTADES ESTATUTARIAS Y
CONS]DERANDO

. Que la Constitucién Politica en su art:culo 69 consagro el prmcap:o de la

autonomia universitaria, facultando a las universidades para darse sus
directivas y regirse por Sus propios. estatutos de acuerdo con la Ley, razén

por la.cual en desarrolio de: dicho principio la Ley 30 de 1992, en'su articulo

29°, literal - f) seflala que las instituciones umversztanas cuentan con -

. -autonomia para adop‘tar ei reglmen de aiumnos y docentes

. _.Que acorde con lo establec;do en ei Ilteral b) dei amculo 29 de Ios Estatutos |

de ia Fundaczm Universitaria Sanitas, es funczon del Qonsejc Directi 'o:'de

“Ja misma, aprobar los’ reglamentes docen‘te de- personat admtmstratwo T

estudiantil, de bienestar 'y aquelios que sean ‘necesarios para ef buen o
funczonamiento de la inst:tuc;én . - _

Que jas normas vugentes expedidas por e} Mmlsterto de Educacnén .
Nacional, definen que la Investigacion Cientifica, Tecnolbgica, . Artistica v

'Que ol Conse;c Naclonal de Acreditaczbn ha recomendado entre otras o

cosas, -que las instituciones de .educacién superior. propendan por ‘el

fomento de Ja actividad mvest;gatrva delos pmfesores 1a difusién de sus.
productos el estab!ec:mlento de Iineas y proyectos la deﬁmc:on de una
estructura orgamzac:onal para la actlwdad mvest:gativa en clencias

-naturafes y formales, ciencias sociales, humanidades, pedagogia, fi filosofia,

artes 0. tecnologfas, 'y la. disponibilidad de recursos bfbl;ograf icos,
informaticos, de Iaboratono y financieros necesarios para el éfecto, asi
como el establecimiento de estrategias de intercambio de experiencias
académicas e mvest:gat;vas y el segwmiento al observalorio iaborai
colombiano.” _ e o o

Que el Plan Nacional de Desarrollo vigente, sefiala que un'o de los objetivos
de crecimiento y competitividad del pais lo constituye el ‘“identificar,
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producir, difundir, usar e integrar el conocimiento para apoyar la
fransformacion productiva y social del pais”.

6. Que el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e innovaciéon — SNCTI,
expresa como uno de sus propositos para sentar las bases qgue permitan la
consolidacién de una Politica de Estado en Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, el ‘promover la calidad de la educacién formal y no formal,
particularmente en la educacion media, técnica y superior para estimular la
participacion y desarrollo de las nuevas generaciones de investigadores,
emprendedores desarrolladores tecnolégtcos e mnavadores“

7. Que ia Fundacuon Un:versntana Sanltas tiene como MISIOI‘I educar en el mvel
superior mediante la generacién y difusién de la ciencia, la cultura, el arte,
la técnica, la tecnologia, las humamdades y la t“ losofla con una clara

. vocac:én de semcuoaia soczedad : S :

8. _Que a Fundactén Un;vers;taﬂa Samtas a través de su ac:tiv;dad de-
_;nvest;gac:en busca armonizar.la realidad institucional ¥ ios propés:tos dela
investigacion con ¥as neceSIdades de 3a sociedad y de la formacnén
'uﬁfversitarsa : T :

9. Que ia Fundacion Umversntarfa Santtas ha def mda una Pohtlca instltuc;onal
- de- Investugacnon gue - representa el comus académico,  cientifico,
fecno!égzco y de gestion que permite establecer los principios, ob;ettvos ¥
lineamientos: estrateg:cos que posibilitan- a corto, mediano y largo plazo,
_gest.'onar . movilizar la actividad mvestfgativa ‘como . respuesta al

- COMPromiso. misional: de produc:r transformar y/o: apropiar conoc:mzento
para el desarrolio’ de alfernativas de solucion a: Ias problemét;cas de Ia:
_regfén del pais e mclus:ve del mundo actuai 2 RS D E L SR :

10. Que es propbssto de la Fundacion Unwersztana Samtas avanzar en Ia
‘construccion de’ una cultura investigativa, ‘que defina’ y fomente las
interacciones de la tnvest:gacron con ias funmones mrsmna es de docenma
y: extenszon umverSItana : - :

1. Que a mve% Estratég:co para ei cremmlento y desarrolio de ia Fundacnon‘
Universitaria Sanitas, se debe promover, apoyar y fortalecer la generacion,
difusion, apropiacion y d:vulgac:en ‘del conommiento como soporte y
referente de calidad y pertinencia de los procesos de formacion y de . .
articulacaon efect:va con su entorno. .

12.Que la Fundacion Universitaria Sanitas debé definir y actualizar
periddicamente las areas estratégicas de investigacidon que propicien la

Acuerdo No. 047 de 2013 Por el cual se reg!amenta el Sistema Institucional deinvesﬂgac:én de la Fundacion Universitaria
Sanitas.
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interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad, articulando la investigacion
con la docencia universitaria.

13.Que es necesario organizar el Sistema Institucional de Investigacién e
impulsar las diferentes formas de investigacion y reglamentar los aspectos
administrativos y académicos de la misma.

14.Que para alcanzar estos propositos y garantizar la operatividad del Sistema
institucional de Investigacion, es necesario establecer una Unidad, que de
cuenta de la gestién de ia rnvest;gacuén y su articulacién con todas las
“unidades -académicas de la- Fundacion Universitaria ‘Sanitas ~en pro del
desarrolio de los procesos de mvestlgacron tanto formal, como formatfva '

15 Que. ef COBS@]O Academtco anallzé el presente Acuerd0 y recomendé su_
aprobacsan por parte dei Consejo iDsrectwo " SRR :

En mér;tc: de io aﬁteﬂor, S
_ S ACUERDA

Adoptar % Reg ameﬁfo dei S:S’tema mstlt_ucmnai de- Envestugamcm dela Fur&dacmn‘
'-Unwers;tarfa Samtas el cuai se. reg:ra par las saguien‘tes dtspasmicnes :

- Capltulo i
POL!T!CA iNSTITUCiONAL DE -
fNVESTlGACIéN DEFlNiClON Y PR!NCIPIOS

Arttcuio 1° 5eﬁnmmn de invest:gacmn SN

La Politica !hétrtu'cno’na’i de investigamén de ia 'FUndactén Unwe'réntéﬁé"Sé’hitas"sé' o

encuentra orientada al desarroﬂo armbénico’ de la investlgacnon ‘razon por lacual -

_para efectos de fcmentar e :mpulsar de forma consensuada la m}sma adopté‘_ '

'fransformac:on y apmprac;én de conoc:mtentos saberes e mnovac:én que'_

~ aporten a Ia solucion de problemas de orden soc:al c:ent:f“ jco, econdmico, pohttco
educativo y cuftural para una me;or comprens.'én y transfonnac:én del mundo

' Aﬁié:ulb 2°. Pﬁnci;;ias,

La Politica- institucmnal de inveshgacnon esté compuesta por nueve {9) principios
que rigen y orientan la mvestlgamon en la Fundacién Universitaria Sanitas, los
cuales son: . _ _ _

Acuerdo No. 047 de 2013. Por el cuaf se reglamenta el S:stema Instntucmnal de Envestlgacsén de EaFundacxén Umversatana
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1. La Excelencia Acadéemica: Para asegurar una alta calidad en la investigacion
que desarrollan sus grupos, buscando responder a criterios de calidad nacional y
mundial.

2. La Pertinencia y responsabilidad social: Para responder de manera
adecuada a las necesidades y exigencias de la sociedad, a través del desarrollo
de nuevos conocimientos que alimenten las ciencias, las disciplinas y las
profesiones. . .

3. La Perspectiva Etica: Todas las actividades de investigacion desarrolladas o
-apgoyadas -por -la - Fundacion -Universitaria Sanitas; - estan -encaminadas a- la

promocion de la vida vy Ia dignidad humana, como tamblen ala promocson del
-desarrollo de Ia soc:edad y . : . : :

4.La Autonnmla La producczon de conoc&mtentos se suscrtbe en ‘las

~dimensiones de. "bertad de catedra y de. mves!:;gacaon sin perder el rigor cientifico; o

las omunidades’ Qteﬂtif icas, los priricipios. é_ms y es iméam ntcs_ y pohticas _
establemdas por fa F‘undacuén Umvers;taﬂa Sanltas e . '
' '.5 La Besconcentrac:on' Las Umdades académfcas trabajarén e ;ia creacion y-"

_-cmnsa_ﬂdamén .de-grupos de i : i
‘contexto nacional e ;ntemac:onal por su. calsdad su. pertmenma_--y'su aporte at
'desarroilo dei conocnmlento : '

: '_6 La Transversahdad La mvestagac;on tendra un caracter transversai

| -y mveies de formacnon

: st:gaclon que puedan fograr recon 'c_imtento enel -

' "7 La V;abdldad Se consndera ia mvestugacnén camo un proceso de 'cfe mente y:.- T

desarrollo’ fealfzable en el ttempo de acuerdo a los recursos de ia.--i—“undaczén' i
“Universitaria ‘Sanitas.. Por. lo tanto, 'se deben . considerar Ias dimenswnes :
temporales ‘sociales, pohtacas ‘econdémicas, de infraestructura y Tecurso ‘humano
de los proyectos toda vez que Ja valoracion de dichos aspectos sera fundamental
'a efectos de garanttzar la cufminaclcn ex1tosa de !os proyectos de mvestigacuén '

8 La integraclan La snvestlgacron que se reahza en ias dtstmtas unrdades
academzcas astafa caractenzada por la busqueda de ia transdasc;phnanedad y: la-

1 La funcion de. ias Umdades académscas es la pmducc;én de conocsmlento entorno a Ios procesos m:s:ona!es .
(docencia, investigacion: extension), pomenda su_acento en .los fres. .o en uno:de elios, . - dirngido
pﬁmcrdlalmente a la formacion profesuonal sobra ta base de la dfmensufm mstltucmnal El padre Aifonso '
unidades académ:cas por ‘su ongen y naturaleza: facultad departamento programa Tamblén fdentif ica
nuevas unidades académicas coma fo son jos institutos, fos {aboratorios,  1os centros; asi jos institutos ‘son
unidades. académicas caracterizadas por la func;én mvest&gatnva por su parte los centms infensifican mucho
menos esta labor investigativa y regularizan algunas acﬂwdades docentgs, - :

Acerdo No. 047 de 2013. Pretcual seregiameﬂta eiSst 1st|toni dlvestlgamén de la FundacténUnlvers&tana
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interdisciplinariedad de los proyectos. Ademas, en el desarrollo de las mismas se
propendera por el aporte al conocimiento y a la sociedad, razén por la cual la
mvestigacion en la Fundacién Universitaria Sanitas estara vinculada a las
funciones de docencia, extensidn y proyeccion social (vinculacion con el sector
externo).

9. La Interaccion: Como parte del surgimiento de la Sociedad de ia informacion y
el conocimiento, .fa Fundaciéon Universitaria Sanitas apoya la interaccion de sus

grupos de investigacién con grupos y centros de investigacion que tengan
feconoc:mlento academ:co en ei amblto nacsonai e mternacwonai '

: : Cap;tulo II -
SISTEMA lNSTITUCIONAL DE INVEST!GAC!C)N

Amcum 4’* ﬁé’etas def stfﬁma !nstfmmeﬁai e;e iﬂvesitgacmn. : g '

3

v apropiacion .de
fa soiuc:on de problemas de.

comprension .y transfoﬁnacwn del mundo”, -

: -_se extienda a Ios miembros: de ia comumdad ,umversﬁana_y ;trascsenda 1asfi_ :
‘barreras de la misma, hacia la produccion y apropiac el conocimiento, la -
. busqueda de a%ternaiwas a necesidades de'la scc:edad y cuyos resultados”-
: __me;oren ias condncnones ¥ cahdad de tha de las personas RN ;

" 2. Formacton en mvestagacson el desarrolto de competenc;as en !a |

comunidad para innovar tanto en la gestion’ académaca y administrativa de la-
Fundaci6n Universitaria. Sanitas, ‘como en las formas de aprendizaje y
tecnologias desde los dlversos sectores soclales c:ent:f:cos gcondmicos,

-pohtlcos educatwosyculturaies - LT

3. Generac;én de conocimlento 3a pmduccaén de’ conocamlento coma aje
central, que pOSib!lite ei crec;mtento académtco v mentlﬁco a nivel mdl\ndual y
c:olectlvo . . . _ S L

Acuerdo No. 047 de 201 3 Por el cual se reglamenta ol Sistema Institucional de lnvastlgac:én de fa Fundacién Universitaria
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Divulgacion dei conocimiento: la generacién de procesos de difusion y
aprovechamiento de los resultados obtenidos, en pro de innovar en los
diferentes campos de conocimiento.

Relacién Universidad-Empresa-Estado-Sociedad: el fortalecimiento de los
vinculos investigativos en estos tres niveles: Universidad — Empresa y
Estado, para el desarrollo de la sociedad, el pais y el reconocimiento
institucional., S : :

Articulo 4°, Objetivos del Sistema Institucional de Investigacién.

construir una cultura investigativa, y por consiguiente efectuar el fomento y

fortalecimiento de la Investigacion en la Fundacion Universitaria Sanitas, el
Sistema Institucional de Investigacion se ha frazado los siguientes objetivos que -
guardan estrecha reiacnon con ias metas del Slstema descratas en ei artscuio 3° de

' este Regiamente - -

1.

: 'An‘nonlzar ios procesos academlcos admmlstratwos orgamzac;onales y de

gestlon en pro del desarrolio dela mvestlgac:én mstﬂuc;onai

' 'insﬁtuc:onaltzar & lnves’tlgaclon comc pract:ca académtca permanente

sopoftada y orientada por los’ principios y - preceptos de la Mismn de la

| _ __Fundamén Umvers;tana Samtas

Extender ta préct;ca de. la mvesttgacu)n en el ::onjuntc de la Fundactén
_Un:vers:tar;a Sanitas, de modo que Jnvoiucre a ios dlferentes actores de la
:{:omunsdad académica et - :

'Artfcuiar al Pian lrzstttuc:onai de desarrotio profesoral tos proyectos de
formacmn en investigac:fon para toda la comumdad académica

Propzczar la arﬁcuiacaén de ias d;ferentes d:scaphnas 1a construccaén y'
‘desarroflo de las 4reas de conocimiento desde todas sus perspecttvas con
el propés;to de fortalecer ia generacton de conommlento '

Disenar los mecanismos institucionales . de dlfus;on de los resultados de
investigacion tanto a mvel interno como externo.

Hacer de la investigacién un vehiculo para ia articulacic’m de la Fundacion
Umvers:tana Sanitas con la comunidad, en la busqueda de soluciones que
coadyuven a la generacién de riqueza y al mejoramiento de la calidad de
vida de la pobiacrén

Acuerdo No. 047 de 2013. Por e cual se reglamenta ol ¢ Slstema Enstrtucmnat de fnvestngacuén de la Fundaczén Universitaria
Sanitas.
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Articulo 5°. Estructura del Sistema Institucional de Investigacion.,

1. Subsistemas.- El Sistema Institucional de Investigacién de la Fundacién
Universitaria Sanitas, es un modelo de gestion sistémico de la investigacion, que
tiene como base la interrelacion de las areas e instancias involucradas en el
proceso. Por tal razon, el proceso de investigacion se desarrollara, mediante la
articulacion e integracion de los siguientes Subsistemas:

.1.  Formacion en investigacion.

.2. Produccion de conocimiento

1.3. Apropiacion y divulgacion del conocimiento.

4. Reiacién Universid'ad-Empresa~Estado—Sociedad

..Ln.x..n...x

Cada uno. de Ios refendos subsxstemas (Ver F:gura 1) se. encuentran permeadss
por tres cc}mponentes que interactian entre si para’ responder a la naturaleza y -
" ‘necesidades propias de cada subsistema, porio que con base en d}cha naturaleza
¥ neces:dacies cada- camponente podra tener un peso diferente dentro del.
" proceso de investigacién. ‘La integracién de estos cuatro subsistemas buisca -
ademas de generar -una cultura.‘de la investigacion en todala. comunidad
universitaria y el desarrollo de la investigacion a la luz de las metas establecidas.

Figura 1. Sistema de lnvesttgacién lnstltuc:onai

Acuardo No 047 de 2013. Por el cual sereglamentaei Sistera Instituciona! de Investlgac;én de la Fundacion Universitaria

Sanitas.
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2. Componentes de los subsistemas.- Los siguientes componentes se
encuentran en cada subsistema (Ver Figura 2), y son necesarios para la
organizaciéon y funcionamiento del mismo, toda vez que establecen relaciones
estructurales y funcionales entre la docencia, la investigacion, la extension y
proyeccion social y la gestion institucional, en coherencia con lo expresado en el
Proyecto Educativo Institucional:

2.1. Académico. Corresponde a la columna vertebral v centro de. los procesos
relacionados con ia formacion investigativa, la produccion. de ccnomm:enta la
apropiac;én y dzvulgacaon de ios mtsmos

2. 2 Orgamzatwo y de Gestton Esté mtegrado y engranado por las instancias
académicas, académico admlmstratlvas y administrativas del Sistema. Involucra a
las diferentes formas. de organizacién de los mvestagadores y.a las instancias
tanto: acaéémlcas come admimstratfvas encargadas de formutar y gestlonar ia-- :
- mvestlgacsonysu desarrolio : i SRR IR E R

23, Narmatlvo y F:nanc:em Establece ia's “directrices . -en materia. de
mvest;gacuon proporciona, ei soporte normat:vo y econémlco para ei desarrelio de
_ la mves.tigacton -

Figura 2. Componentes de cada subsistema

Paragrafo.-  El Sistema Institucional - de Investngac:on en ia -Fundacion
Umvers;tarsa Samtas ademas de su impacto -a nivel interno, tendré un impacto -
posrtivc a nivel externo (nacronal e mternac;cnaf) en la medida en que se articulen
y proyecten ios procescs de gestién de mvasttgacnon y formac;én en mvestagamén
y ios nuevos que busque ofertar en ] mediana y largo plazo sobre ia base dei
vinculo con los sectores academacos y productsvos a mvei nacuona! e mternacnonaf

Acuerdo No. 047 de 2013. Por el cual se reglamenta el Sisterna Instrtuc:onai de Investtgacnén de Ia Fundacnén Universitaria

Sanitas.
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Articulp 6°. Subsistema de Formacian en Investigacion.

1. Definicidon.

En la Fundacién Universitaria Sanitas la formacién en Investigaciéon, se asume
como el proceso estratégico de desarrollo individual y colectivo de los miembros
de la comunidad universitaria, orientado hacia el desarrollo de competencias,
habilidades y actitudes investigativas, de acuerdo con el nivel de formacion en el
que se ubiguen (estudlan’ses profesores), que promuevan la construccion: de
comunidades de investigacién (semilleros, grupos redes) necesarias para que

estudiantes y profesores puedan desempefar con éxito actividades productivas =~

asociadas a la investigacion cientifica, el desarrollo tecnologico y ia ;nnovacuén ya
- sea en ei sector academlco o.en el product:vo . S '

Temenda en cuenta que ia mveshgacnén' ace parte de una de ias _pr;nc;paiasi-_

- formacién: en: mvestngac;en 88 - necesaria - para o
' “conocimiento y la vinculacién de ésta a la sociedad. Es por eilo que resulta' o
necesario que la institucion desarrolle competencnas para la mvestzgacnen en Iosj _

estudiantes, mcorpere - la mvestagacno como . estrz

. aprendlzaje en las maiias cumculares ‘asi camo que cya _
medio de diversos mecanismos, que permitan st actualizacion permanente ola

adqusacaén de un mvel de formamén avanzada (maestr:as y dactorados) '

i

- En ese orden de 1deas en e! proceso de formaclén en mvestlgamén paﬁ:capan ies”?'

diferentes. actores de la. comunidad universitaria {estudiantes, “docentes, -
graduados otros profesmnales) ba}o el entendldo que esta formacion. podré ser
de ‘caracter gfupal o individual, a trave “de las’ vias de la fundamentac;on y'
actuahzac;én asz como de ia formac;on avanzada ' i R

2 Componentes,

De conformldad con lo senalado en el numerai 2) dei artlculc 5° de este

nffquen alos docentes por

Reglamento, el 6ubsastema de Formac;on en lnvestugac:on esté mtegrada por ics R

- siguientes componentes:

2.1, Componente Academ;co Corresponde al desarro!lo de competenc;as en
investigacion,. ligadas 3 las dzsclplmas de formacron areas de conoczm:ento y
campos de desempeno RERERERRRLES : : -

2.2. Componente Orgamzatwo y de Gest;on En concordancza con Ias Pohticas
institucionales de Geshén Curncular Evaluaclén de los Aprendizajes y
Desarrollo Profesoral en estos procesos intervienen las Umdades Académicas
yAcadémfco administrativas, Rectoria, Vicerrectoria Académica, Decanaturas,

ol cual se reg!amenta ol Snstama Institucional de Invesngac:én de la Fundamén Unwersrtana
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Investigacion y la Direccion Administrativa de la Fundaciéon Universitaria
Sanitas.

2.3.Componente Normativo y Financiero. A nivel normativo se rige por los
Estatutos, el Proyecto Educativo Institucional y las Politicas de Desarrolio
Profesoral y el Estatuto Docente. A nivel Financiero por el Presupuesto
Institucional y lo correspondlente a desarrollo curricular para el caso de los
estud;antes . o _ . S .

34 Proce’sbs,

En la Formacton en. lnvestsgaczon se distmguen dos tlpos de procesos uno
orientado a los estudiantes (%nvestlgacson Formatwa) y otro a 105 docentes
.(Formamon en investlgacron) . : - L

' 'uttilzacton de Ios conocnm:entos de forma pertmente es ____eclr en c___ _'textos' '_ ’

proceso de dasarrolio numcular de un programa académnce y que es proplo de*'.‘ I
" la dindmica de la relacion con el conocimiento, que debe existir en todos los
procesos. -académicos tanto en el aprendizaje ,-':p'or parte de Jos estudlantes
- ;como en la renovac:ién de ia préctlca pedagégtca por parte de ios docentes

.i.a ;nvestlgamon formatwa se caractenza por ser una mvestlgacaon dmglda y-
‘orientada por un profesor como parte de su funcion docente; dentro de este
proceso, los agentes investigadores no son: profesuonaies de la investigacion,
sino SUjetOS en formacién. La finalidad de la investigacién formativa es
“favorecer y/o propmtar estrategtas que permutan que el estudiante incorpore fa -
informacion como ~conocimiento, es- degir; gue. desarmlle Jas- capacidades
necesarias para el aprendazaje permanente necesario para 13 ac:tuat:zaclon dei
' _conoczmsento Y. el desarroﬁo de competencras profesnonales ' '

3.2. Formaclon e mvestrgac:on docente Afude a uno de Ios e;es prfmordfales de
la formacion del docente “universitario, quienes - deben- desarrolar. y/o
fortalecer - una serie de’ capac;dades para ejercer su funcién, ‘las cuales se -
requ:eren para desarmilar sus actlwdades de fermaclon de estudlantes y pafa

Acuerda No 047 de 2913 Por eicuatsereg!amentael S:stema inststucnonal de lnvestggacnén de 1a Fundacion Universitaris
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desarrollar actividades investigativas de generacion de nuevo conocimiento
y/o de apropiacién del mismo, en todo caso la investigacion docente, debe
estar fundamentada en lo que se ensefia y lo que se conoce sobre el
fendmeno que se ensefia.

En consecuencia, la formacion docente en investigacion, debe estar orientada
hacia la btisqueda del conocimiento, |la formacién integral y la vinculacién de la
docencia con la investigacién; por lo tanto los procesos de formacion e
investigacion implican que los docentes posean conocimientos relacionados
con los principios y métodos de la investigacion, de modo que se constituyan
en la base para la adquisicion y aplicacion de la informacidn en el proceso de
ensefianza y aprendiza}e de sus estud tantes

4 Objetwo general

. El ob;etwo generai del Subsnstema de Formac:én en. inves’ﬂgacnon cie la Fundamon.
Universitaria  Sanitas  es -orientar el desarrollo de  ias competenmas en
mvestagac&on de. caracter grupal o mdwnduat ‘en Ios dlferentes actores de la -
comumdad unsvers;tana '

5. ObjétiVOS especificos'.

. Los ObjetiVOS espec:fcos del ‘Subsistema de Formac;én en investlgac:ion de la
Fundacxéﬂ Umversntarla Sanztas seran 103 SIQwentes '

_51 Desarro!iar competenc:las mvest:gatwas en Ia comumdad unwersutana o
prloratanamente estudsantesydocentes S -

5.2, Formar mvestsgadores por medio de dwersas estrateg:as (mctusnén de ndcleos
tematicos @ las mallas curriculares de los programas académlcos)
conformacion de grupos de traba;o académico e mvestagatavo (semilleros de
mvestigacnon) orgamzaczén de grupos de trabajo académico con participacion
de docentes y estudiantes, organizacson de grupos dedicados al desarrollo de
proyectos de mvestigamon en tomo a una o mas ilneas de mveshgacson

5.3. Desarrolfar estrateglas de comumcacaon y dtvulgactén de ios resu!tados ﬁei
trabajo de grupos de mvestngac&én semslleros y ofros. :

5.4, Fortalece_r la Pofftica de desa_rrotio- profesorai, en torno a la formacion
investigativa, de los docentes por medio de planes de desarrollo profesoral
orientados a fa fundamentacion, actualizacion y/o a la formacién avanzada de
los docentes.

Acuerdo No. 047 de 2013. Pcr e? cual se reglamentae! S:stema lnshtucmnal de Investagamén de la Fundacion Umvers:tana

Sanitas.
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5.5. Promover la movilidad de investigadores y estudiantes, por medio de
pasantias, cursos cortos, asistencia a eventos académicos y de caracter
cientifico que promuevan la interaccion en comunidades y redes de
investigacion.

6. Estrategias.

Las estrategras del subszstema de Formacuon en Invest:gac;on serén las
siguientes: - §

- 6.1. Semilleros de Investigacion. - Es la estrategia para conformar comumdades
-de aprendtzaje integradas por mu—zmbros de la comunidad. umversﬂana cuyas
acciones estan fundamentadas en tres €jes: la formacion en mvestlgaczén el
-hacer mvestigatwa de caﬂe formattvo con m;ras a io CIentlﬁco y el trabajo en'

. _-con foros mesas redondas talieres semlnartos anafzszs de artacuios Y en

. -general de. producc;on investigativa, etc. La Fundacién - Universitarla Sanitas

'--propendera por: ia creacion de: pregramas institucionales de- semﬁleros de

- investigacion, asf como la generacnén fa socraiazacnén de productos da sus-_
- -actwidades ysu part;c;pacion en redes nac;onales SRR :

8.2 Desarrollo pmfesaral Corresponde ala estrateg;a de formacion pastgraduai
‘de docentes a nivel de maestrias y doctorados, de acuerdo a lo estipulado en -
la Politica de Desarrolio Profesora} Y ei Estatuto Docente de ia Fundac:on
Umversatana Sanztas ' : . : S

6 3. Creac:on de grupos de lnvestfgacton Corresponde a ias umdades gesteras '
‘del proceso de” investigacion, ‘consiste -en un grupo de la comunidad
académica interesado en la produccion y gestlén del conocimiento, cuyos
mlembms comparten unos intereses y motivaciones comunes. A pamr de ellos

- se construyen escueias de generamén y aproptamén de conocnmlento

Articulo 7°. Subsistema de Produccién de Conocimiento

1. Definicién.

Corresponde al subsistema que desarrolla la investigacion, con el fin de generar
productos de nuevo conocimiento, formacion, extension e innovacion en la
Fundacién Universitaria Sanitas.

al de Invesﬂgac:én de la FundacrénUmvers;tana

Acuerdo No. 047 de 2013 Por el cual se reglamenta elsttema instltum

Sanitas.
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La produccion de conocimiento cientifico en la actualidad se plantea como una
necesidad social que trasciende los limites de los centros especializados de
produccion de ciencia y tecnologia, y se incorporan a las discusiones de politica
de estado, cuyas decisiones afectan a toda la sociedad. En relacién directa con la
investigacion, la produccion de nuevo conocimiento esta ligada a las actividades
de investigacion cientificas, tecnologicas y de innovacion, en los diversos campos
de conocimiento, sea en ciencias basicas, o sociales o humanas, o tecnologscas
entre otros. - : S :

2. Componentes.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2) del articulo 5° de éSie'
Reglamento, el Subsistema de Produccnén de Conocrmiento esta ;ntegrado por :
Ios sagwentes componenﬁes : : . :

21 Camponente Académlco, Genera productos de nuevca conocimnenta s
formacion: dwuigacron y extenStén con reconocsmteniu an las comun;dades S
espemahzadas ERE B : : T

2 2 Companante Grgamzat;va y de’ Gestmﬂ. En z:onmrdancsa con las Po rt:c:as_ o
- Institucionales de Gestion Ct estige

,en estos procesos

'-mtervzenen ias Unadades Acadéfnit:as de’ invest'igacsén y fos Grupos de:

';nveshgamén A nivel Admlmstratwo mtemenen la Rectona 'y la Dzreccnénf_'_ '
: Admimstrativa -

2 3. Component_e Normattvo y Fmanctero. A mve! normatwo se nge por ias ) _

Y los: termlnos de ias Convocatonas sean_estas fnternas 0 externas A mvel
Einanciero por &l presupuesto mstztucwna_;y'el que lEegaren a otorgar ios entes e
gubemamenta!es en ias convocatorlas externas o . '

3 Objetwo genera!
El objetivo generat del Subsnstema de Producc;én de Conocamlento s generar

nuevos productos de conocimiento, formaclcn dwufgacuén y extension,’ -y contar -
con la capacidad de ‘socializarios en ‘el contexto’ local, nacional e intemacaonai

para su posterior api:cacrén préctica através de: ia formulacfon ¥ fomento de Ias S

_estructuras de snvestigamon ysu capacndad clentif ca e mnovadora

4, Objetlvos espectf‘ cos

Los objetivos espec:flcos dei Subsnstema de Producmén de Ccnoc:mfento seran
los stgmentes

Acuerdo No. 047 de 2013 Por &l cual se reg!amenta el Ststemalnst:tucionai de Inveshgacnénde la Fundacion Universitaria
Sanitas.
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4.1. Desarrollar productos de nuevo conocimiento orientados a la formacién sea en
pregrado y postgrado.

4.2 Desarrollar productos de extension universitaria.
4.3. Disefiar estrategias de divulgacion de los productos de nuevo conocimiento.

4.4 Desarroliar estrategias de comunicacion y divulgacion de los resultados del
trabajo de grupos de investigacion, semilleros, y otros.

4.5:Promover 'y gestionar estrategias de fortalecimiento para las estructuras de
mvestlgamén orlentados auna mayor produccnon de conoclmlento
-5 Estrateglas de Producc:on de conoclmienm

-51 Lmea temat:ca Carresmnde al érea de mnacnmtenm de mteres para un:

- grupo: de mvestigadores se consfltuyen en un insumo para: la generacrén de

ias pnondades mvestigativas traducidas en {as ltneas de mvestlgac;én

'.5 2. Lmea de mvestigacmn. Es la prof '*_ndlzacton'f” stematlca n

noc;mlento-_ e

definido a través de un conjunto de problemas interrelacionados, los cuales

pueden surgir de’ campos ‘discipli ter | 1
conocimiento, Las Lineas de: investtgaczéﬂ 'son sostenibles en la _medida que -

generen avances en el conoctmlen‘to y sean de interés mstatuctonal Constan - .
de tres subgrupos def nndos segun la orientacion “de sus ‘agendas ‘de

_' -mvestlgacaon

>\- Lmea de mvesthaczon snstttuc:onat Or;enta ias agendas hac:a un campo '_
- quees relevante y. pnor;tarxo paraia nac;on o la comunfdad :nternacsonai y
.esté def mdas desde la mst:tumon ' ' - SR :

% Linea de mvestaqacuon antennstttucnonat campc re!evante de mvest;gacxong- =
compamdo por mas de una msﬂtuc&on ' - SRS '

> _Lmea de mvestigaclon gruga Or;enta !as agendas hac:ta un campo_.
;academzco dlsc:p marde mteres BN S _ :

5.3. Convocatorias de lnvestrgac:én. Constltuyen estrategtas de pmmocxén de .
la produccion de conocimiento, a través de la financiacion dé proyectos de.
investigacion cientifico y del pianteam:ento de posnb:hdades de financiacién de
las actividades de investigacién de fuentes-tanto mternas como extemas las
Cuales se cias:f‘ caran de ia srgunente forma :

Acuerdo No. 047 de 2013 "Por el cual se regiamentael &s&ema Institucional deinvestigaclénde la Fundacion Umversisaraa

Sanitas.
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» Convocatoria _interna; Es un evento patrocinado por la Fundacién
Universitaria Sanitas, en el cual los grupos de investigacion registrados,
reconocidos 0 medidos pueden participar en la consecucion de recursos
econdmicos 0 en especie para la ejecucion de las propuestas de
investigacion. Estas a su vez se dividen en:

< Convocatoria para grupos avalados institucionalmente: Es una
convocatoria -interna, -en- €l -cual -grupos de- investigacién -avalados
institucionaimente pueden partzctpar €n la consecucion de recursos
econémicos o en espec:te para Ia ejecumon de Ias prt)puestas de
_ ‘investigacion. | : o
o Convocatoria_ para. grupos reconoczdos Es una convocatona lnterna
~en el cual grupos de investigacion reconocidos (Colciencias) pueden
_.pammpar en la consecucién de recursos: economrcas o.en especre -
{ para la ejecumén de ias propuestas de mvesttgac;on : '

3 _'iConvacatona extema Es....-un eventc: patmcmada par entes_':_. _
. gubernamentales o pnvados extemos a Ia ‘Fundacion - Umvarsﬂaraa_ L
~‘Sanitas; ‘en el cual los mvestlgadores grupos centros = 0 redes de. oo
| _;nvesttgacxén iﬁependlendo de los. reqmsatos propuos_ de las_convccatonas L

5 5 Proyecto de mvest:gacr" n. Se reﬁere a ia presentacton organlzada_ S

_vanos objetwos relacsonados con !a generamon _adaptacxo ) _o: apllcacaen dei .
conocimiento para fa resoluctén de‘un prcbiema El Proyecto de mvestagacnan e
fcorresponde a la unidad basica del- proceso investigativo en el componente.
académico dei Sistema de Investlgamén de la Fundacion- Umversntana Sanitas.
'Comprende un. conjunto de actividades organizadas de manera coherente en
“tornoa uno o varios problemas formulados, vinculan: recursos” humanos,
_tecnologzcos fsnancreros y de mfraestructura con fa finalidad de produczr
conocimiento. de. caracter. cientifico, 0 técmco 0. humamstica o cu!’curai Y-
artlstlco artlcuiadc generalmente auna linea de znvestlgacmn o

Acugrdo No. 047 dezma Por elcual se reglamenta el Slstema Ensmucronal delnveshgaclén de la Fundacsén Umversntana
Sanitas, . ; .
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Articulo 8°. Subsistema de Apropiacion y Divulgacion def Conocimienio

1. Definicion.

Corresponde al subsistema que pretende desarrollar la capacidad de apropiar y
socializar los productos de nuevo conocimiento, en el contexto local, nacional e
internacional para su posterior aplicacion practica a través de la formulacion y
fomento de las estructuras de investigacién y su capacidad cientifica e innovadora.
Su comprension va mas alla de las dinamicas de produccion de conocimiento que
no es una construccion ajena a la sociedad, se desarrolla dentro de ella, a partir
de sus intereses, codigos y sistemas y de la articulacion entre el sector
académico, productivo y de estado, que . :nvo!ucra ala somedad ba;o un enfoque

_'de construcmén soc:a! del conoc:mlento S . SR o

'Este subsnstema se orlenta a ia promocnon {ie ia apropiac;on soc;ai del'”
conoctmiento entendlendo por ésta, al | proceso de comprens;én & infervencion de :
“las relaciones entre tecnologia, ciencia y sociedad; ‘construido a partir 'de’la
part:c;pac:én activa de los d:versos grupos soc:ales generadores de conommtentu

Be acuerdo a |as or;entac:ones dadas per ei Dapartamenta Admmtstrativo de
Ciencia y Tecnol ogla (Coicuencnas} yalo cons:gnado en-el Sistema de. Clenma
Tecnologfa e Innovacion, ‘la aproplamén social del conoc:mfento esun proceso de

'comprens:on e mtervenc:én de !as relac:ones entre tecno c.'enc;a y soc:edad

generan conoc:m;ento Este proceso z‘.'ene Ias s:gwentes caracterfstrcas 1 es

intencionado. 2. En Ia red - socio-técnica que lo constituye mterwenen grupos

' sociales expen‘os en c:enc:ia 5% tecnolog:a Jos distintos sectores que mfemenen en

la constitucion de estos procesos generan mediaciones. 3. Es un proceso donde la

sociedad civil se empodera a ‘partir del conoclm:ento 4. Aprop:ac:én no.es

enajenac.'én lmpllca ‘atn en las felacmnes mas as.'métncas traducc:én ¥y
'ensamblaje dentro de ios marcos de referenc:fa de Ios grupos partic.'ipantes

La apropsac:ién social del conoc:maento se asume. como la base o fundamento de
cualquier forma de mnovacson ta cua! involucra’ Ia pamc;pamén de dlversos
grupos sociales. S :

2 £n: Sistema Nacional de ciencia, tecnologia e innovacion. Colciencias 2012, _

Entendida como “la efectiva incorporacion social del conocimiento en la solucion de problemas, o en el
establecimiento de nuevas relaciones; no es mas que la interaccion enfre grupos, artefactos, culturas sociales
de expertos y no expertos”. En Sistaema Nacional de ciencia, tecnologla e Innovacién. Colci

Acerdo Na. 047 de 201 3 Por el cltal se regiamenta el Sistema !nsﬂtuclona! de Investigamén dlaFund én Un:versstana

Sanitas.
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2. Componentes.

El Subsistema de Apropiacion y Divulgacion del Conocimiento, esta integrado por
los siguientes componentes:

2.1.Componente Académico. Generacién de estralegias de divuigacion y
promocién de los resultados de la actividad ;nvestlgatlva en comuntdadas
académicas especializadas. :

2 2 Componente Organrzattvo y de Gestton Se desarrolla en concordanma con

- las  Politicas  institucionales, Comunicaciones, Investigacion "y
Publicaciones. En estos procesos mtervuenen las Unidades Académicas,
Vicerrectoria, Decanaturas, Publicaciones y a nivel administrativo y f inanciero,
1a Rectona y la Dtreccnon Admm:stratwa ' :

.2 3. C‘omponente Normat:va y Fmanc:em A nwei normatwo 56 nge pcr Ias
directrices y orientaciones de los Estatutos, el F’royenta ‘Educatwo ins‘htucmnai o
y las Poia’ucas de Publicaciones y et presupuesto mstltuc:onai ' o

3. 'ijétiva-geherai

i,a Fundacxon Untversﬁana Sanstas tlene €omo ob;etlvo general ei proyectar la
_mstitucmn hacia la socxedad por medio de- estrategzas de d:vutgac:on Yy promoc;on _
de fos fesultados de su ac’awdad unvestlgatwa

4 ijettvos espemf' cos, -

Los objetwos especﬁ“ cos dei Subsrstema de Aproplacnén y Dlvulgaclon dei
Conocnm;ento seran los snguzentes ' ' : .

_4 1. Fomentar a parttczpac:on de la comumdad umvers:tarta y la snmaiizamon de-
los productos de nuevo conocimiento, con el fin de mcrementar ia mteracc:én
en’tre empresa umversadad estado ' e R R .

4.2, Promover el desarroilo de mlcxatsvas de extensmn y transferencna del
conocimiento c:entif ico y tecnolédgico que permitan su efectiva’ mtegracion a
contextos loca!es y sociales espec;f‘ oS, contnbuyendo asu desarrolio

4.3. Favorecer el desarroilo de propuestas de comumcacrén y dwulgacnon
reflexivas y contextualizadas para la comprensién, didlogo y formacion de
opinion sobre las relaciones de ciencia, tecnologia, innovacién y Sociedad.

Acuerdo No. 047 de 2013. Por el cual se regiamenta el Sistema instttuc:onai de Investlgacién de la FundacnénUmversﬁarta

Sanitas.
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4.4, Incentivar el desarrollo de mecanismos de formacion.

4.5.Propender por la publicacién de resultados de investigacion e innovacién en
revistas especializadas.

4.6.Estimular la produccion de elementos de divulgacion (cartillas, ponencias en
eventos, pésfer) tendientes a la aproplacsén sociai del conocimiento.

4.7. Promover la orgamzacnon de eventos de mvestzgac;on (congresos s:mpos:os
encuentros, etc.) en busca del fortalecimiento de la visibilidad de 1a produccién
“académica y el fomento de la comunicacion, {a conformacion de redes, el
intercambio y consolidacion del conocimiento producido por ios mvest;gadores-_
de la Fundacaén Unlversltana Samtas

2 5 Estrategaas de aproplaclon y dwulgacton dei conoclmaento

Temendo en. cuenta que ei componente de apropiacton y dlvulgamon de!f_.' -

conocimiento, proyecta la Fundacion Unlvers;tana Sanitas hacia la sociedad por-
medio de estrat&gzas de dwu!gactén y promocion de los resultados de su actividad
' -mvestlgatwa se tendrarz como herramlentas para estos propes;tos ios S|gusente$“_ .
productos ' - - : % _ :
: 5 1. Productos de dwulgacion Ei proposrto de este tlpo de produc‘tos es ei poner
a disposicion el conocimiento - cientifico, no solo con un fin: meramente--.”
~ .académico, sino-al- semcso_ de fa socledad Permite ademés ‘conocer, el -
impacto de la ciencia, jcne!ogla Y. la técn;ca ‘en el .medio amblente vy
.somedad Para tai fi n se utliizarén las slgwentes med:os de Dwuigacrén R

'_> Med;os de comumcacién orai Son Eos medlos en ios cuales pnma et'
-'lenguaje oral como medlo de expresion y de r;omumcamon del conoc:mlenta -
cientifico. Dentro de esta categona se’ pueden encontrar Ios s&guxentes
: t;pgs : : . e

o) Congreso Es 1a reumén de personas desarmtlada en un penodo-- :

' .'determmado _cuyo fin es intercambiar ideas o resultados de
' mvestzgac;on generatmente en campos o dlscapimas espemﬁcas de

_ _conoczmiento _

2 Cologuios: Es la reunion de. especsa!astas 0. expertos en la que no se
establece un expositor centfai sino que todos los partlclpantes tratan
un tema def nldo por eI grupo : S

» Medios de gormunicacién escrita Son los medics en los cuales prima el
Ienguaje escnto y graf co como medio de expresaén y de comumcacnon del

Acuerdo No, 047 de 2013 Por ef cual sereg!amenta elStstemalnsmucnonal de Investrgaclén de la Fundacién Umversatana
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conocimiento cientifico. Dentro de esta categoria se pueden encontrar los
siguientes tipos:

°

Ponencias: Es un tipo de comunicacién escrita que se presenta en
algiin evento de tipo cientifico como: seminario, congreso, cologuio o
simposio.

Pésterr Es una modalidad de comunicacidon del conocimiento
cientifico que se. utiliza .con mayor frecuencia como método de
difusion de resultados obtenidos por los investigadores y promueve la
interaccion entre los mismos. A!gunos io consrderan como un gréﬁco

del-trabajo cientifico.

Articulo cientifico: Es un informe escrlto dwulgado én una pubilcacnon

Tresultados originales de una mvestlgactén_.,

-seriada, con referencia babhogréf ca, que resulta de una investigacién

en la que.se analizan, sistematizan e 1ntegran los pnncipaies.

Es® na de las secclones de un )

. ]f)amtulo de libro de investigacién: E S
. _ re algin tema especsﬁce -,en‘- ei cuai se
: presentan resultados de investigacion. : -
-Libro: Cerrespcnde ai material pubhcado por una edrtonat reconoc&da
' 'y ava?"da en ei cua se presentan ic:s resuitades tie mvestigacmn '

libro de investigacion, sob

en ei cual se. expone de forma dldéctaca un tema especuﬁco en
‘beneficio de la sociedad. - -
-';Biog Es un sitio web que s

Otros smos web

5 2. Productos de extensmn Segun io estabtec:da en ia F’ohtlca mstitumonai de -

vunculacnon con el “sector’ exteme ia Fundacnan Unwersxtana Samtas_ ;

propendera por desarrollar un area deducada ai sector externo en ia cuai S8
tengan en cuanta tos s;guuentes ser\ncms R B N S

}> Consultonas y_asesorias: Son mdlcacmnes en temas especn*“ cos de -

_especxahdad de la msﬂtuc;on estan dzngtdos a dar una solucion a una
jneceSfdad especifica, en materia cientifi ca tecmc:a tecnotégnca pohtlca
.economfca culturai soc;ai y/o ambxentai .

» Intewentarias: Son .serv'ic-ios -reiaciona'dcs con la verificacién técnica

administrativa y financiera del cumplimiento de condiciones o términos de
contratos _p_actados para la ejecucion de proyectos.

Acuerdo No. 047 de 2013 Po; el cual s reglamenta el Sis!ema st:tucvonal de _gacnén de la Fundacién Umversatana
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» Conceptos de expertos: Corresponden a diversas formas en las que los

docentes externos bajo el nombre de la Fundacién Universitaria Sanitas,
actian y son consuitados para emitir opiniones calificadas en temas
especificos.

Otros_servicios de extension: En estos se incluyen el préstamo de
instalaciones, infraestructura y/o talento humano calificado para la
atencién de una necesidad concreta de capac;tamon con tmpacta en
alguna comunidad.

5.3. Productos de formacion, derivados: de programas academlcos’ Estan
compuestos por Jos mgu:entes o s B

. >

_Préctacas formatzvas Corresponden alas actfv:dades de formacnon que se
'_--desarrolian en‘-”et__._ establecimiento. -deé  convenios entré. la. Fundacaon S
Umversxtana-_ -amtas y ctras .u _‘vers;dades e mstitucfones de ducaclon.

_- segun las neces;dades dei sector . EI -_'prop_ésito fundar ental es farmar y o
'-fﬁesarmiiar capamdades en ei ambita d'__ SUS _rogramas-cumcuiares 3 -

| _'.Cursos vie moduios para prcqramas de gostgrad Corresponden a Ios_'
productos desarrollados como resultado de procesos: de mvestugac&én que'*
~ validados, pueden hacer parte de"'ias malias cumcuiares de prmgramas de s
---postgrado . LA REYEE od

'__iEducacion contmuada y germanent Cb‘riju'nto “de abtiVidade‘s'" de’ o
- ensefanza. y aprendxzaje ofreczdas con.. el objeto de ‘comp lementar, .

- -actualizar o suplir cono mientos y. formar en_aspectos academ:cos o
laborales; no conducente a titulo"y sin n a los nive
}astabiemdos en el Slstema de Educacnén Form
“incluirdn, cursos, semmanos taileres pasantias congresos smpossos o'-
---dipiomados : : T I

Estas aét;wdades

.Gestzon socnal ¥ cu!tural Se reﬂere a todo tlpo de actswdades cuiturales g

deportivas, recreativas y fadicas, al interior de la Fundacion Umversutana_'
Sanltas y al exterzor que aporten en la construccnén de ia socledad '

.'_Reiacnones lntennstztumonaies Estén orzentadas a propender por la-

gestion de la extensnon y proyecmén somal a través de planes, programas,

proyectos y experiencias de aprendizaje que articulen el mundo del trabajo
y-las necesidades sentidas de la poblacion y vinculen para su. propés:to el
traba;o con otras unsvers:dades e mstituc:ones de educacton supenor

Acuerdo No. 047 de 2013. Por elcuaisereglamenta ¢l Sistema Instrtucaonal de 3nvestlgac1én deiai‘-‘undacnén Universitaria
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54. Redes de investigacion cientifica tecnolégica o de innovacion:
Corresponden a las asociaciones de grupos de investigacion de entidades
piblicas o privadas cuyas actividades cientificas o tecnoldgicas estan
relacionadas dentro de un ambito comun de interés. Tienen como objetivo
principal el intercambio de conocimientos entre grupos de investigacion y la
potenciacion de la cooperacién como método de trabajo*.

5.5, Centro de Investigacion: De acuerdo a la clasificacion del padre Alfonso
Borrero C., S.J. (q.e.p.d.), en el Seminario del Simposio Permanente sobre la
Universidad (2000), ademas de las unidades académicas clasificadas por su
origen 'y naturaleza, como facultad, departamento 'y -programa, existen -
nuevas unidades académicas como lo son los institutos, los. laboratorios y los
centros. Los centros, realizan su labor. investigativa y regu!anzan algunas
actividades docentes. Para la Fundacion Universitaria Sanitas, corresponde a
un -area. academ;ca admmzstratwa deducada a actmdades de ciencia,
tecnoiogfa & innovacion - en. una o mas. areas-de conoc;mnenta para -
desarroliar espemaimente procesos de. mvesﬂgac:icm ¥ ff:ﬁﬂac;on
especralmente en ‘innovacién. -Por lo-tanto, a- partir del traba;o que realiza
puede desarrollar actwadades de capacntacnon entrenamaento d:vulgamén y

' difus;on cie cammm!entc ' :

Articulo 9°. Subsistema de i;iﬁ'i‘fmf@aﬁ*ﬁf‘eﬁfﬁré?af-ﬁ‘sfzﬁ@if?'%’f_"f%‘f&ﬁ o
1. Def mclon

Corresponde a }as actwndades de snvestlgacaon reahzadas por los grupos de .
~ investigacion de la Fundacion Universitaria Sanitas, cuyos: productos y resultados
responden y aportan a las necesidades de la comunidad' universitaria, empresa'_
~ privada, instituciones gubemamentates y no gubemamentales tanto nacaonales
£omo mtemac;onales _ . . S

Este subsustema es el encargado de ofrecer servicios de- mvest;gacuon con &l
objetivo de incrementar la calidad 'en la formacién (capacitacion y actualizacion),
produccién y divulgac:on de la investigacion en los miembros de ia: ‘comunidad
universitaria, y promover el desarrollo y articulacion de la investigacion, con el
sector productivo, empresanai instituciones gubernamentales y ONG, para ei
desarrolio de la sociedad, el pals v persigue el reconocimiento ms‘tatucmnai .

Acuerdo No 047 d 201 r Ial eglaetei Sastema Iristitucional e Investlgactén de la Fundacaén Umvarsﬂana

Sanitas.
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2. Componentes.

Los componentes del Subsisterma de Unaversadad -Empresa-Estado-Sociedad, son
los siguientes:

2.1.Componente Académico. Ofrecimiento de servicios de investigacion a la
empresa y al estado con el objetivo de incrementar la calidad en la formacién,
produccion y divulgacion de la investigacion en comunidades académicas
especializadas. También involucra la proyeccion de sus resultados a servicios
de caracter scc:ai

2.2. Componente Orgamzat;vo y de Gest:én. Su desarrot!o se da de ‘acuerdo
con las Politicas institucionales, Relacién con el sector externo. En estos
procesos intervienen ias Unndades Académicas y académico. admmlstrattvas
‘Regctoria, Vicerrectoria, Unidad de Investigacion, Extension Universitaria y las
-Umdades Admm;stratwc F‘manc:eras Gerenma y Dfrecclon Admm:strativa '

2.3. Componente Normativa - Fmanciero A mvei nﬁrmatwo se nge por !as-
orientaciones consngnadas en los Estatutos el Proyecto Educatsvo Institucional
y la Politica d& de vmcviamon con el sector externo v o ﬁrcyec:‘tada par
ahanzas astra‘tegicas ‘convenios; memorandns de acuerdo '

_ 3. Los servnc:os.

| Subsrstema de UmversadadEmpresa Estado Socnedad esta compuesto por los
--s:gwentes semcsos : . -

3.1, lnternos En ia formacaon academlca en mvestzgacaén y producc:én y_
apropiacsén de ;nvestlgac;on e innovacién. Tipos de servicios: Cursos de
capacntacuén en investigacion; asesorias y consuitonas en propuestas de
snvestlgacion pfotocoiosy proyectos ' _

3. 2 Extemos Desarrolio invest:gacnén cfmnca (medecamentos) Besarrolle
-Estudios clinicos vy en salud publica (Secretanas M:msterios y DNG) y Comite -
de E’tlca en investlga(:ién (censultoria asesona) :

3.3.Otros tipos de servicios: Cursos de capacitacion en invééﬁgaiciiéh asesorias
y consuliorias en propuestas de investigacion, desarrolio de proyectos y
analisis es’tadlstico de proyectos de investigacion. :

4. Objetivo genera!.

El Subsistema de Universidad-Empresa-Estado-Sociedad tiene como objetivo
general el ofrecer servicios de investigacion, en procura de aumentar la calidad en

Acuerdo No. 047 de 2013. Por el cual se reglamenta el Sastema Institucional de lnvestigaclénde laFundac:én Universitaria

Sanitas.
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la formacién, produccién y divulgacion de la investigacién en los miembros de la
comunidad universitaria, y promover el desarrollo y articulacién de la investigacion
con el sector productivo, empresarial, instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, con el fin de lograr un reconocimiento institucional y el beneficio
para la sociedad y el pais.

5. Objetivos especificos.

Los objet:vos especuﬂcos del Subsustema de Univers_i_d.ad-Empres_afEst_édoe
Soc:edad seran Eos suguuen’tes '

5,1 Ofrecer servicios de mvestigamén a entes gubemamentales ¥ no
gubarnamentales a nlvei de asesorzas consultonas entre otros

-5, .‘2 {Dfrecer semmos de mvestigac:}on chmca

) 53 Bnndar acompanamnenﬁa y asesena cantmua mediante ia gestsan o
: _admlmstrahva y-apoyo financiero-a los mvestigadores (grupos de ;nvesttgaczon
y .semilleros de investigacion) ‘que. presentan proyectos .de. investigacion,

movilidad o el fomento de estructuras de investigacion a través de fas

: "convocatonas mternas y ex!:emas con ei Qb;etivcs de ; bntnbu&r al desarmilo de_-_ S

:_la lnvestlgac;on

5.4. Centrahzar todas las actuac:tones ecanomtcas ¥ admimstratwas que fos
fproyectos de’ mvestigamon conlleven y: engranar los tres: subsistemas de. la
‘unidad, med;ante la lntegracton de} ‘componente cadémico componante'

;organrzattvo y de gestién yel componente ﬂnanc:ero y normativo entornoa

Cla ;nvesttgacsén lo cual exige la participacion y trabajo armomca de ta!es-
_':nstanclas que asumen dwersos roles y func:ones dentrca del procese de'
_gestlon . . . _ T R

SRR Capitulo IH T
UN!BAB DE !NVESTiGACIONES

. Ar‘fmﬁio ‘f 0" ﬁeor:eniacwn dei pmaesca de mvesttgaeton a mvei mstitucwna! :

ESté’tu’tariam’ente ia 'Fuhdat:ién' Univers'ita'ria' Sah’itas t:ene como propésrto “al
progreso de la educac:én mediante el desarrollo de sus objetivos y las funciones
bésicas de docencia, mvesttgac.'on servicio a la -comunidad v extension”;, no
obstante; en las condiciones actuales de globalizacion, -apertura educativa'y por
cons%gu&ente de contextos cambiantes, se hace necesario que la Inst:tuctén pueda
desarrollar las’ capacidades que se necesitan _no ‘solo para competir en el mercado
mundial de ia Hlamada “educacién terciaria’, mediante la adquns:cnén creac:én y
apropiacién de conocimientos avanzados, sino también para responder de manera

Acuerdo No. 047 de 2013,
Sanitas.
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ética y responsable a las necesidades y expectativas de los mlltiples sectores de
la sociedad y a las dinamicas de formacidn generadas a partir de la introduccion
en todos los espacios de la TIC.®

En ese orden de ideas, el Informe sobre el Desarrollo Mundial 1998/99: propuso
un marco analffico haciende hincapié en el papel complementaric de cuatro
dimensiones estratégicas para orientar a los paises en su ftransicion a una
economia basada en el conocimiento: un apropiado régimen econdmico £
institucional, una fuerte base de capital humano, una dinamica infraestructura de .
'mformacnén y un efscaente sustema naclonal de mnovamén

£)e lgual forma un. rec;ente estud:o g!obai sobre la generacuén de patentes ha
puesto de manifiesto, por ejemplo, que son las universidades e -institutos de
mvestlgaceon en: iugar de las empresas, las que imputsan los avan_ces c:entiflcos_
_'en el area de la biotecnologia (Cookson:2007). Las instituciones de educacion
terciaria pueden también’ desempefiar un p pet fundamental en. Eas econcmias i
. ocaiesyregeona es (Yusufy Nabeshima 2(30 g N, SN

De acuerdo con: el snforme del Banco l\/!urmizai7 re}aclonada con_ ei reto de
constriir sociedades de mnocimnar}m mamf’ esta que: ios sttemas de"eﬁs&ﬁanza-
‘terciaria de alto rendimiento abarcan una am ; ‘modelos i cio o
~-no solo" umvers;dades de fnvestigamon smo tamblén mstltuies 'pohtécnfcss”
escueias de humanidades, community colleges universidades abiertas; etc.— que
en conjuntc producen ia varledad de trabajadores y empleados cai:f‘ cados que ei :
mercado iabaral necasnta . _ o . : RINE e

_'-.Ei mlSﬂ"!Q tnforme seﬁaia que ias unwers&dades de mvesttgacsén desempenan un’

papel. fundamentai en la formacion de p ofesionales; ‘especialistas de alto mvei E
cientifica e fnvestlgadora que la economia
concmmientos en apoyo dei mstema nacionaf de mnovacién

'-Potenc;ar el captta} mteiectuai y czentiﬁco y ei aporte a la soceedad se constztuye- .
en un reto ‘para nuestras. instituciones, de modo " que-la- apuesta eshacia la. -
excelencia - en las ‘funciones sustanttvas (docencaa mvestfgamon o extensaon
_umvers:taﬂa) g =i fortafecer los proceso de. mvestigac:on presupone: una serie de
- _requisitos, que cond;cuonan su gest:én dado Que corresponde a actividades no-
~rutinarias, sujetas a fncemdumbfe y en su desarroflo implican la ‘existencia de un
elemento de’ novedad vy necesﬁan una’ adecuacnon constante ‘a resultados, por
tanto. precisan fEexnb:I;dad en sy ejecumon ‘asf como una gestlén académica’ y
admmsstrat:va que provean apoyo asesoramlenta gest:én y. prestac:on de

> TIC Tecno!ogias de Ia Inforrnacaén yla Comumcac:én ' : ' o ' '
§ En: Salmi, J. (2009). El desaﬁo de crear umver&dades de rango mund;ai Banco Mundia!

Edsaones Mayol. o _

"En: Informe Banco Mundial (2002). Construir socuedades

Acuerdo No. 047 de 2013, Por &l coal 88 reglamenia eE Snstem lnsiituctonal de In sttgaclén de la Fundacnﬁn Universitaria
Sanitas. . _
Pagma 24 /v

cesita, y en la generacnén de nuevos SRR



FunNpaCiOn
UnIVERSITARIA SANITAS

T REGARIIALIDN D

servicios necesarios para el cumplimiento de los fines de Fundacién Universitaria
Sanitas.

Dado que estos procesos deben regirse por principios relacionados con la ética, la
responsabilidad, la autorregulacion, la sostenibilidad, la eficacia y la eficiencia,
entre otros, se hace necesario efectuar una mejor gestion de la investigacion de
modo que responda no solo a necesidades de formacion interna, sino que
trascienda las barreras mstituc;onaies con aportes a la resolucién de problemas
dela socnedad

- Por {o anterior, la Fundacion Universitaria Sanitas ha considerado la necesidad de
‘reorientar ‘algunos de sus procesos de investigacion orientados a fortalecer
internamente las capac;dades de mvestagacnon de sus estudiantes y profesores

hacuendo de fa investigacion un componente integral de la formacion y de ofra

| fparte ala produccuon de_conocnmfente ‘Sea esté apilcadc: % no:ai_ desarrclis: da; -
alternativas de . solucion 'a problemas de la’ sac:edad en ei _.;-contexto de
mveshgacaén sea esta bas ___'a i _.apiacada e

Amcum ‘1 1o Umdad eie invest;gacmnm

B -'La Umdad de investagacnones es el ente gesior que ildera amcuia e ampiementa R
a partir de’ Ios Estatutos de.. la Fundacién Umvers;tarla Samtas el Slstema__ i
Institucional de investagamones entendldu éste- como la estrategla misional que . .. ...

_-busca el fomento de la Investigacion en la misma, as: como su fortalecrm;enm y._ L
3'_V|$|biltdad en dwersos contextos de ia soc:edad R IR . i

. Con i_a gesﬂén de ia Umdad de Invest;gacnones Ia Fundacnon Un:versrtarla_” :

: '_San’tas podra iograr que su Sistema Institucional de invesﬂgac:on-_'no s6lo genere
- un.impacto pOSitNO a nivel interno, sino. ademas a nivel externo (nacional e -
.:;ntemaclonai) en la medida que se. artlcuie ypr -oyecten los. procesos 'de gestién'e

" innovacion en la. mvestsgac;én en los programas de. formac;on de pregrado .y -
‘postgrado. que ofrez.ca la institucion, sobre 1a ‘base del vmcu!o con ios sectores_. -
'academlcos y productivos a mvel naclonal e mternaczonai ' .

.Aﬁsguiof.:sg;@,_yfvezes é’e.ﬁrgéﬁi#é{iféﬁ dela fvn'iaéa '&éﬁfévé‘siféfacibhés 3

-Para asegurar una mtegracaén y amculacson tanto de ias subs:stemas como de ios >
componentes que o integran, la Unldad de Investtgamones responde a unos
niveles de orgamzac;én lnstltuctonai funcnonai € mtemo ' -

Acuerdo No. 047 de 2013. Por el cual se regtamenta e! Slstema instttuc:onai delnvestrgamén de Ia Fundacléﬂ Universitaria
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1. Nivel Institucional. Permite que el Sistema Institucional de Investigacién
cuente con una infraestructura academico-administrativa de  direccion,
comunicacion y gestion compuesta a su vez con niveles organizativos que
atienden a las necesidades del sistema y establecen las directrices que se deben
seguir para la implementacion del mismo.

La conformacion, estructura y responsabilidades de cada uno de los niveles
organizativos del el Sistema Institucional de Investigacion se describen en tres
niveles estratégico, tactico y gestor (figura 3), los cuales se describen a
contmuacnén

11A n;vel estrateglcn se encuentran el COﬂSEjO D;rectwo el Consejo
Académico y el Comité de Etica® en Investigaciones de la Fundacion
Universitaria Samtas as: como la Rectona y Ia V:cerrectorla Academlca de la
masma . S _ .

1 2 A mvai tac;t:ca se encuentra ei Ccm:te !nstituc;cnai de investigacmn ia'_ ;
Comisién de investzgacnon Clmlca y la Dnreccsén de ia. Umdad de
Investagacmnes : -

L3A nivel gasmr Se encuentran ios Canse;a de ias Facuitades ylos subs:stemas :
0 lineas de accion del Sistema Institucional de investigacion. En la actualidad
existe el Centro de invest!gamones de Ciencias de la Saiud el cual agrupa las

areas de Medicina, Enfermeria 'y Psucoiogla, asi ‘como’ ofras” éreas de
. conoc;mfento que desarro 1an y aportan ala mvestlgaczon en Saiud

Figura 3. _'I\'i'iveles de organiza'cfén institucional de la Investigacion.

® Comité de stica (CEl: De acusrdo a la normatividad vigente el CEl esta en el nivel estratégico por ser el
ente Lltimo que otorga la aprobacién de los pro ectos de investigacion.

Acuerda No. 047 de 013 Por el cual se feg!ameta el Sistema Institucional de Investzgaclén de la Fundacion Universitaria
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2. Nivel Funcional. Permite que el Sistema Institucional de Investigacion cuente
con lineas institucionales, grupos, programas, proyectos y semilleros de
investigacion que se articulen para dar funcionalidad al mismo.

Figura 4. Organizacion funcional de la Investigacion -

3. Nwel Intemo. La: Unidad de investagac:ones astara nntegrada por personai._-
‘docente. asociado a los centros y grupos _de mvest;gaclén ‘avalados por la
Fundacién Universitaria  Sanitas,  que atenderan - Jos ™ cuatro subs:stemas :
proyectados dei Slstema instntucnonal de investrgac:ones :

La Umdad de investlgaczanes como un s;stema de dzagnéstlco autoanalssrs
reflexion y mejoramiento del ser, hacer y deber ser de la mvest:gacnon en !a
-Fundacrén Umvers:tarsa Sanltas cuenta con dos fi nalidades:

3 1 Una extema, reiac;onada con Fa sattsfaccmn de las neceSIdades y
expectatzvas a mediano y- iargo plazo de la comumdad unwers;tarta y otras_
partes mteresadas :

3.2. Otra mtema que es ia revision permanente del sistema de gestfon recursos y
procesos para identificar fortalezas, debilidades y oportunidades reﬁejadas en
la investigacion e innovacion.

Acuerdo No. 047 de2013PoreIcualse reglamenta ol Stslemalnstttucnonalde Investlgamén “de la Fundacion Universitaria
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Paragrafo.- Sin perjuicio de la existencia y el actual funcionamiento del! Centro de
Investigacién en Ciencias de la Salud, el crecimiento de la Unidad de
Investigaciones estara supeditado a la dinamica de los procesos de investigacion
e innovacion en la Fundacion Universitaria Sanitas, a la creacion de centros de
investigacion y al desarrollo de las lineas y grupos de investigacién, por lo que la
estructura interna de los Centros de Investigacion estara supeditada al anélisis
previo y recomendacion del Comité Institucional de Investigacion, y la posterior
aprobacién del Consejo Académico, N _

-Articulc 13° Funciones de la unidad-de-invastigaf:ione.s -

‘La Unidad de investigaciones, tiene la responsabmdad de 1mptementar ia Poiftica
_#nstitumonal de investigacion y las ‘orientaciones de los procesos de Investigacion,
- innovacién y. desarrolio: estabiecados porilos Consejcs Académico y Blrect:vo deda -
‘Fundacion Un;versztarna Samtas%*asi como los direcmonamr,__ntos ir _partsdas per*'
: d:chos crganos a traves de ia Rectoraa o la V;cerrectora Académica de '

-.Coma parte de su func:on de acompaﬁamlenta a Ios procesos académicos y L
* administrativos. relacionados con fa | nvestlgacson a Umdad de lnvestlgacmnes_"_
"'cumpilra cen las szgu;entes funclones - SR '

1. Estabiecer mecamsmos de comunlcac;on asemva entre ia Rectoria -:;_a'_
V;cerrectoria Academlca y las dwersas umdades académ:cas mvolucracias en
ef proceso ' : : RSN T

2 ' .:Efectuar a! seguimiento técn:co y metedoiégtco a los’ proyectos de-"":
- investigacion -aprobados ‘desde su .inicio’ hasta su Ai nahzaczon (Io que"
: '_mvoiucra la aprobacnon ﬂna} y cnerre de proyectos) :

3. Gestlanar ios recursos de fmancxacnon de ia tnvestlgac;én para ef. :
' cumphmlento de ios. compromlsos adqumdos asi como orientar sus procesos
contables y financieros en coordmac:én con Ia Dsrecclon Admimstratwa de Ia_' '

-:Fundacton Unnvers:tarfa Samtas

4, Liderar los proc:esos de normaltzac;on mod:facacnén yio establecrmiento de o
' compromlsos egaies reiacnonados con ia mveshgac:on L

5. leerar los procesos de socnahzac;on y segusmtente de los resultados de ia
mvestzgac;én en: pubhcacnones c;entiﬁcas medios masivos- de comunicacion
y eventos cientificos, en el marco de ios compromasos adqumdos con Ias
entudades patrocmadoras '

Acuerdo No. 047 d9201 3 Pwel cualsereg!amenta el Ssstema Instttucxonal de investrgac:én de Ea Fundaclén Umversttarta
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Sistematizar la produccién intelectual derivada de la investigacion, asi como
la informacion sobre redes de investigacion.

Liderar la politica de produccidn intelectual y de publicaciones de los
investigadores.

Mantener al dia las bases de datos retacionadas con la gestion de la
investigacién institucional. . . .

Generar estrateglas que permatan consolidar estrategtas de mtercamblo de
investigadores e :ntemacronatszacnon -

Promover el trabajo interdisciplinario entre las diversas un;dades

~ académicas, de la Fundacion Universitaria Sanitas para la participacion en
_proyectos de: mvastlgac:én y consuitoﬂa mtemos y externos a mvei nacnonal
-:emternacional i . L T R SRR

11.
12

13.

- Liderar ia formacnén en mvesttgacuén bas;ca y apltcada de ios docentes de ia )

Fundaceon Unuversﬂana Samtas

-:Generar ios hneamienios o onentamones necesanas para ia part;capac;én de. B

los estudiantes en: groyectos de mvesﬂgaclon por me_dio de semﬁleros de
anvestngac;én y prcgramas de jovenes mvestlgadores : '

' .i.tderar anuaimente un coquuto de mvestagamén donde ios diferentes grupos

'-de la Fundac;on Un;vers;tana Samtas y ios grupos extemos m\ntados

| '14_.

Establecer mecamsmos de comumcac:én asemva entre fa Rectona ia_-

fVlcerrectona Académica y las’ diversas unrdades academ;cas de la -

" Fundacion. Umversntana Samtas mvolucradas en ios procesos de_

znvestigamon

A;'iicuio'- 1.4*’: Interra!aciéﬁ__e’s_--_b'é-.f;é Uni;i‘{afﬁ de f}f?m'siﬁga#iéms _.

La U
nivel

nzdad de invest:gaczones tendra dos grandes frentes de mterrelacton unaa
interno institucional, donde estan las unidades scadémicas, académico

adm;ms‘{rat:vas (iaboratoric biblioteca, b;enestar educaclon etc)yadmmlstratzvas
(compras financiera, etc.) y otra a nivel extemo que estard. compuesta por .
organismos gubemamentaies (Mnmsterlos Empresas det sector product:vo y no
gube '

mamentates (con 0 'sin animo de lucro)

, Pcsr e! cual

Sanitas.
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Articuio 15°. Centros de Investigacion

Los Centros de {nvestigacion seran entes productores de investigacién por areas
de conocimiento y estaran adscritos a nivel administrativo a ia Unidad de
Investigaciones, mientras que a nivel académico se adscribiran a las respectivas
Unidades Académicas de la Fundacion Universitaria Sanitas. Para su
funcionamiento se tendran en cuenta las siguientes premisas: (i) que esté
compuesto -por grupos -de -investigacion reconocides vy -escalafonados, (i) -ser
fuente de produccion académica reccnocnda y (i) propender por ia generac&én de
servccros

'Paré'gra'fo 1°. Para la creacion de un Centro de Investigacion se debe presentar
ante el Comité de Investigaciones de la respectiva Facultad y/o Unidad Académica

~ de |a Fundacson Umvers;tarea Samtas !a prcpuesta respectiva que debe contener o
- cemo m;mmo Ica Stgwente : 3 L . . :

.__.'-".i;-.'..Justtf”cac;én NS SR, £ i
2. Enumeragion r.ie los grupos de mvestlgamon que van a mtegrar!o (tres 0 més)

B

~de: Eos cuafes af menos. dos (2) deberén estar categonzades en aategona A o -

3 "j'ieﬂn:r un Programa de investngac%én a med:ano piazo (2 anes_)'"'“ a iarga p lazo s
(& afios), articulado a: las 1 onentac:ones mstltuc;onaies desde ei Plan de_.-__ e

Desarrollo Institucional. .
4. Contar con evidencias de mteracmon con pares nacmnates e mtemac;onales v
de la existencia’ de.-programa de pubhcaclones con base en estandares*
-_.,-__-naczonaiesemternacwna_ies ERaIh _ - v
5. Cada Centro de Investi cion se- encargara de ia g”"sttén-.necesana para*.'
- realizar la edicion y. pubilcamén en las revistas y/o _pubhc. _
*a nivel institucional por ta Fundacién Universita : Sanitas, de _s_' diferentes} :
i jtrabajos de. mvest:gaclén ‘elaborados | por los grupos quelo: conforman S
8. Detallar el presupuesio bés:co requer:de para el desarroiio de su agenda o
o nvestlgatwa g AR - _ : SRR

'Paragrafa 2° Una vez evaluada y avaiada ia propuesta para ia creamén de un' “
'_Facuitad y/o Umdad Académ:ca se debe presentar para su aprobacnén def" mtwa a

el Comité Institucional de Investigacién de la Fundacion Umversatana Samtas y'
_ 'postenormente a los Consejos Academlco y Dlrect:ve de la mlsma ' '

Paragrafo 3° Los Centros de invest;gac;on daberén someterse anuaimente a un;
proceso de evaluacion institucional, por. parte del Consejo Académlco de la
Fundacron Untversrtana Sanitas, qunen podré rewcar su reconoc;m;ento en caso de

K Esté médida estard s'u’eta'. al'crecimient(') del cehtro

Acuedo No. {}47 s:Ee 2013 Porel cuai se reglamenta et Slstemalnsmumonalde lnves’ugac;én de !a Funéacuén Umversrtana

Samtas o
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no cumplir con las directrices y politicas institucionales establecidas para su
funcionamiento.

Articulo 16°. Funciones de los Ceniros de Investigacion

Son funciones de los Centros de Investigacion, entre otras, las siguientes:

1. Desarrollar proyectos y programas de investigacion adscritos a las dreas de
accion del Centro, en concordancia con la misién institucional.

2. Apoyar a las unidades académicas en el desarrollo de programas de estudio
de pregrado y postgrado, relacionados con sus areas de investigacion.

3. Contribuir al cumplimiento ‘de los planes de. accién de ias -unidades
'académicas propcrcmnando asesorfa y orientacion. '

4, Apoya_ el proceso de autoevaluacion de ia mvest&gac:on de acuerdo {:on !as

politicas’ institucionales de la-Fundacion Universitaria Sanitas.
B, Evaiuar y retroahmentar ei desempeﬁo de ios grupos de ;nvesttgamon

- é#i;_?f%fim?ﬁ?-?-?’riﬁmﬁfé Jﬁfﬁ%ﬁ%ﬁaﬂﬁaﬁ#ﬁ@.?ﬁﬁi@sﬁeﬁgﬁﬂfﬁ?ﬂ_

Es el nrgamsmo responsabie de hacer e;ecutar a polltlca de investlgacnon y: ios
{ineamientos _institucionales de la- masma estab}ec:das por ics Consejcs .
Academico y. CO?’ISEJO Birectwo :

El- Cam:té instutucuonai de’ invest;gaczén se. reun:fé una ) vez al mes, y sus =
- _reuniones seran presmhdas por el Rector.de 1a- Fundac;én Universitaria Sanitas, '
.en su ausencia. por el Vicerrector Académico. La Secretaria de las mismas estara.
a cargo del Director.de la Unidad de Investigaciones o el Coordinador de Centro
- de lnvestfgacsén des;gnado por Ea Pres:dencia del Comtté o :

Articulo 18°. Funciones del Comité institucional de Investigacion.
Son funciones del Comité 'institﬁcion'al d_e' 1_n_\)_é_sjtiga¢i_én, _en_tr_e otras';:ias _sig_u_i_entes_:

1. Asesorar a la Rectoria y a la Vicerrectoria Académica sobre el disefio de
estrateg!as para el fortalecimiento institucional de la investigacion. '

2. Presentar al Consejo. Académico por medio de fa Direccion o responsable de
investigaciones, el informe de los resuitados de las Convocatonas de
Investigacion.

3. Retroalimentar a las unldades académicas y a la Unidad de Investigacion
sobre el desarrollo de los procesos de investigacion.

Acuerdo No. 047 de 2013. Por el cual se reg!amenta el Sistema Institucional de Investlgacténde Ia Fundacin Universitaria
Sanitas.
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4, Fomentar el cumplimiento de las normas internacionales que en materia de
ética y metodologia orientan la investigacion.

5. Efectuar procesos de evaiuacioh y seguimiento a los procesos de
investigacion institucional, con perspectiva de mejora continua.

Articulo 18°. Comité de investigacion Clinica

Es el organismo encargado de evaluar la factibilidad para el desarrollo de
proyectos de investigacion en Ciencias de la Salud. Su regulacion estara
supeditada a las normatividad pertinente en materia de salud y buenas practicas
Clinicas. Sus funciones y alcances se determmaran en el manuai procesos y
procedimientos de lnvestzgamon Clinica.

T Capitulo lV _
Fortaiemm:enm ¥ consalldacnon
del Sistema Institucional de Investigacion

Articuto 19°. Estimulos 2 la investigacién

La. Fundacién Universitaria Sanitas propendera por el fortalecimiento .y la
consolidacion del Sistema institucional de Investigacion ‘a través de estimulos
orientados al fomento de la actividad investigativa de los profesores, tales como
_ descargas horarias, formaczén en- mvestigamon {perfeccionamiento, actualizacion
~ y/o formacion avanzada) Y apoyo para ia divulgaczén de resultados y productos de

' mvestzgacuén S - _ -

As:mlsmo se realtzarén convocatortas m‘ternas para ei fomento y consohdacaén de
los grupos de mvestigacaon ex:stentes y la creaczon de nuevos grupos

;ﬂrtic:uie Zi)*’, Apmbagién.de los pr@ye;ctes

Todo docente a quien. se le aprueba un proyecto de mvestlgac:on fi nanclado por ja
Fundacién Universitaria Sanitas o por una entidad externa, debera suscribir un
Convenio de Colaboracién Reciproca con la misma, en la que se estableceran los
términos y condiciones esenciales bajo los cuales podra adelantar el proyecto de
mvestagaclon -asi como las responsabriidad que asume con ocasnén del mismo.

Paragrafo 1°. La Fundacion Umvers:tana Sanitas avalara las propuestas siempre
y cuando el docente se encuentre a Paz y Salvo con los compromisos de
mvestlgaczon circunstancia que sera certificado por la Unidad de Investigaciones.

Acuerdc No 047de 2013 Porei cual se reglamenta el Slstema Institucional de nvestigacion dé !aFundacaén Umversatana

Sanitas.
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Paragrafo 2° En caso de ser aprobado el respectivo proyecto de investigacion, la
Unidad Académica respectiva, otorgara la descarga horaria para el desarrollo del
mismo, de acuerdo a los lineamientos que en esta materia dicte el Consejo
Académico de la Fundacion Universitaria Sanitas.

Paragrafo 3°. El incumplimiento de los compromisos de investigacién asumidos
con la Fundaciéon Universitaria Sanitas y/o con entidades externas patrocinadoras
del proyecto, acarreara las medidas sancionatorias que correspondan a la luz de
la legislacion vigente sobre la _r_nat_eria y los reglamentos de la Institucion.

- Corresponde al COnse;o”D!re'-cttvo 'reg!amentar o a‘dlmonar' io's aspectos que
- considere pertinentes en el presente Reg!amento Igualmente le corresponde a’
Cese Qrgamsmc) interpretar, en caso de duda, el a%cance de cuaiqulera de laS'

'diSpOSICIOnes cantemdas en @ste Reglamenta e '

ﬁmcufe 22" V;gem:fa

__ -Ei faresente Regiamento r;ge a partlr de ia fecha de su publtcac;en y demga ias :
fdemas disposmsones que le sean cantranas O 8 :

| Dado en Bogota D C a ios dmcnsrete (17) d:as dei mes de jUﬂlO de dos mli trece
(2013) | . . e |

_Premdente Cénsejo Dsrectivo R eciretano General

Acuerdo Na 047 de 2013, Por ol cual se reglamenta &l S;stema instltucaonai de lnvestsgamén de ta FundacsénUmversatarsa
Sanitas.
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