q f t La Fundacion Universitaria Sanitas, invita a
Q e r a | de participar en la convocatoria abierta para

' provision del cargo de:

N

Instructor Asistente
(Acuerdo 085 de 2025. Estatuto Profesoral)
~—
¥ Requisitos del cargo w Pefrfil del cargo-requisitos especificos
Descripcion
del cargo Profesor de planta Formacion - Psicologo(a) titulado(a).
academica - Titulo de Maestria en Psicologia
Tipo de plaza Reemplazo vacante de la Salud, Psicologia Clinica,
Salud Mental o areas afines. Se
Cargo-categoria Instructor Asistente valorara formacion o estudios
doctorales en curso.
Dedicacion Tiempo completo Experiencia
+ Experiencia profesional minima de tres (3)
Unidad Facultad de anos en contextos clinicos, de salud, salud
academica Psicologia, Ciencias mental o areas relacionadas con el bienestar
Sociales y de la psicoldgico y la calidad de vida.
Educacion - Formacion y experiencia en modelos
cognitivo-conductuales contemporaneos
Programa _ ) /0 enfoques integrativos basados en
aca%lémico Pregrado Psicologia gvidencia. J
- Conocimiento y experiencia en evaluacion,
Periodo de 5026-2 formulacion de caso, diagnéstico e
contratacion intervencion psicolégica en contextos
clinicos y de salud.
- Comprension de los procesos de salud y
enfermedad desde perspectivas
Recepcion de 5 de julio biopsicosociales, contextuales y centradas
documentos en la persona.
- Experiencia en docencia universitaria (3) anos.
Recopilacion y - Conocimientos en investigacion aplicada,
organizacion de 6 de julio practica basada en evidencia y evaluacion de
hojas de vida resultados en salud mental y salud.
- Habilidades para el trabajo interdisciplinario y
Proceso de la articulacion con otros profesionales del
sRlEeEi 8 de julio campo de la salud.
(Desarrollo - Competencias para el acompanamiento y
Humano) formacion de estudiantes en escenarios
Proceso de academicos y clinicos.
seleccidn 5l fulie - Capacidad para integrar la evidencia
(Unidad cientifica con la practica clinica y las
Académica) necesidades del contexto.
+ Sensibilidad etica, humana y compasiva en la
Publicacion de e atencion e intervencion psicologica.
resultados 9 dejulio - Habilidades de comunicacion, liderazgo
academico y trabajo colaborativo.
Proceso de \© defulfe - Capacidad para promover procesos de
contratacion ensenanza-aprendizaje centrados en el

El aspirante debe enviar hoja de vida
actualizada con soportes al siguiente correo

electronico

convocatoriadocentes@unisanitas.edu.co

Recuerde indicar en el asunto del correo el cargo al
cual se esta postulando, asimismo, consolidar la hoja
de vida en un solo archivo, nombrandolo con su
nombre completo, en mayusculas y sin tildes.

Toda la documentacion entregada estara sujeta a
verificacion por parte de Desarrollo Humano,
cualquier falsedad en los documentos presentados,
sera causal de eliminacion inmediata en cualquier
etapa de la convocatoria.

estudiante y orientados al desarrollo de
competencias profesionales.

- Pensamiento critico, capacidad analitica y

disposicion para la innovacion academica.

+ Compromiso con la calidad educativa, la

Investigacion y el mejoramiento continuo.

Produccion - Evidenciar participacion en la
Intelectual creacion de documentos que

aportan al ambito academico o
cientifico (Produccion intelectual
verificable con puntaje para el
cargo).

* Debe tener registro en CvLAC
actualizado con produccion

academica y cientifica
comprobable.

Unisanitas



