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Asunto: “Orientaciones institucionales induccion nuevos estudiantes y
transferentes - Pregrado, periodo académico 2019-1”

Reciban un cordial saludo,

Teniendo en cuenta la importancia que reviste la “Induccion Institucional” dirigida a los
nuevos estudiantes y a los transferentes que se vinculan a la Fundacion Universitaria
Sanitas en los programas académicos de Pregrado, y posterior al proceso de evaluaciéon
de la Induccion Institucional por parte de los estudiantes que participaron en el mismo
durante el periodo académico 2018-2, la retroalimentacion de las Unidades académicas y
la disposiciéon normativa en Educacion Superior, nos permitimos presentar a continuaciéon
las orientaciones institucionales para la Induccién Académica Institucional del periodo
2019-1.

Previo a lo anterior, deseamos manifestar nuestro reconocimiento por el compromiso y
responsabilidad que ustedes y sus equipos de trabajo han venido demostrando en este
proceso de induccién y preparacion de los estudiantes para su insercion a la vida
universitaria en nuestra Institucion. Proceso que tal como lo demuestran los resultados de
las encuestas y la retroalimentacion de los nuevos estudiantes y transferentes, cada afio
ha obtenido mayor valoracion hasta alcanzar un alto grado de satisfaccion, entre bueno y
excelente, rango que se viene manteniendo en los ultimos 8 afos.

No obstante lo anterior, somos conscientes que los jovenes que ingresan a nuestra
Institucién, requieren que los equipos que participamos en su formacion, nos reinventemos,
es decir que seamos capaces de innovar para impactar positivamente no solo a nivel de
imagen institucional, sino de adherencia e identidad para con la Institucion.

En tal sentido, el resultado de este ejercicio de participaciéon del equipo académico vy
administrativo de la Universidad, nos impulsa, a seguir fortaleciendo este proceso de
Induccion, vital para generar una mayor pertenencia y jsentido de identidad con la
institucion!

De ahi, que sea importante manifestar a toda la comunidad:

iTodo esfuerzo que hagamos por comunicarnos y acompanar a nuestros

P‘c;:studiantes, no serd en vano, por el contrario, siempre le proporcionara nuevos

' elementos que facilitaran su adaptacion y éxito en el medio universitario, lo que se
traduce, entre otros, en mejores niveles de retencion estudiantil!
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En ese orden de ideas y de acuerdo al contexto presentado con anterioridad, se hace
necesario seguir fortaleciendo las tres Franjas Institucionales: Institucional, de Facultad
y/o Programa Académico e Interfacultades, las cuales proveen elementos tanto de
conocimiento, como de integracién, articulacién y valoracion, no solo, para quiénes
trazamos las Directrices Institucionales y de programa, sino para los que apoyan en el dia
a dia la labor académica y administrativa de la Institucion.

En esta oportunidad la Induccién a estudiantes nuevos y transferentes ademas de incluir
los ajustes que se vienen presentando semestre a semestre; en esta version 2019-1,
gracias al apoyo de un grupo de docentes y administrativos, hemos conformado un grupo
de Inductores Institucionales, los cuales van a seguir contribuyendo a la reestructuracion
de la Franja Institucional, conservando el objetivo trazado y aportando estrategias mas
didacticas e innovadoras.

Mil gracias por contribuir a seguir construyendo Universidad,

“Sigamos anclando los resultados positivos e
Identificando oportunidades de mejora que nos hacen crecer
continuamente”

Trabajar en equipo no es distribuir las
tareas entre las partes para luego ((_ /
unirlas y hacer un todo!

iEs aprovechar las potencialidades
de cada uno para trabajar en
torno a un fin o al logro de un
proyecto! Por ello:

iCuando nuestro equipo brilla, cada uno
de nosotros también brilla!
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Induccion Institucional Pregrado 2019-1

1. FINALIDAD

Promover en los estudiantes de Pregrado nuevos y transferentes, su identificacion e
integracion institucional, por medio de los lineamientos y orientaciones filosoficas,
pedagdgicas y normativas propias de la Institucion y las académicas particulares para cada
Facultad y Programa(s) académico(s) respectivo(s).

2. DURACION

La “Induccion Académica Institucional” tendra una duracion de cuatro (4) dias
comprendida entre el miércoles 9 al sabado 12 de enero de 2019.

Para este primer periodo académico de 2019 las actividades tanto de las Franjas
Institucionales como de Facultad y de Programas académicos e Interfacultades,
estaran organizadas de acuerdo con la estructura que se presenta en la Figura 1y Tabla 1.

1. FRANJA INSTITUCIONAL

‘— _. > *¢Cuando? Miércoles 9, Jueves 10 y Viernes 11 de enero de 2019
j‘ *¢En que horario? Diurno: 8:00 am a 1:00 pm Nocturno: 6:00 a 8:00 pm
p -~ +¢Doénde? Diurno: Sede Norte Cra. 7 No. 173 - 64. Nocturno: Sede Salitre Av. Cra. 68-22
W Al
@ 2. FRANJA DE FACULTADES Y/0 PROGRAMAS
* ¢, Cuando? Miércoles 9, Jueves 10 y Viernes 11 de enero de 2019
@ *¢En que horario? Diurno: 2:00 pm a 6:00 pm. Nocturno: 8:00 a 10:00 pm
¢Donde? Diurno: Sede norte Cra. 7 No. 173 - 64.Nocturno: Sede Salitre Av. Cra. 68-22
. 3. ACTO DE APERTURA
* , *¢Cuando? Viernes 11 de enero de 2019
v *¢En que horario? Independiente de la jornada de 8:00 am. a 12:30 p.m.
- +¢.Donde? Auditorio Sede Norte Cra. 7 No. 173
— 4. FRANJA INTERFACULTADES
*¢Cuando? Sabado 12 de enero de 2019
*¢.En que horario? TODOS Independiente de la jornada, de 8:30 a 2:00 pm.
+¢.Donde? Sede Norte Cra. 7 No. 173 - 64
_ *Cancha de Arena j No Falten!

Figura 1 Programacion.
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En sintesis, el Calendario de programacion es el que se consigna en la Tabla 1.

Tabla 1 Calendario Programacion.

FECHA TIPO DE FRANJA HORARIO LUGAR
Diurno — manana | 8:00 a.m. a 1:00 pm. Sede Norte
. Institucional
Miércoles Nocturno 6:00 p.m. a 8:00 p.m. | Sede Salitre
9 de enero
2019 Facultades y/o Diurno — tarde 2:00 p.m. a6:00 p.m. | Sede Norte
Programas Nocturno 8:00 p.m. a 10:00 p.m. | Sede Salitre
Diurno — manana | 8:00 a.m. a 12:30 p.m. | Sede Norte
Institucional
Jueves Nocturno 6:00 p.m. a 8:00 p.m. | Sede Salitre
10 de enero
2019 Facultades y/o Diurno — tarde 2:00 p.m. a 6:00 p.m. | Sede Norte
Programas Nocturno 8:30 p.m. a 10:00 p.m. | Sede Salitre
Acto de Apertura Todos 8:00 a.m. a 12:30 a.m. | Sede Norte
Viernes e iedlas v Diurno - mafiana | 2:00 p.m. a 6:00 p.m. | Sede Norte
11 de enero Programas
2019 Nocturno 8:00 p.m. a 10:00 p.m. | Sede Salitre
Institucional Nocturno 6:00 p.m. a 8:00 p.m. | Sede Salitre
Proyecto . .
TALENTO Todos 8:30 a.m. a 10:00 a.m. | Sede Norte
% Feria de Bienestar
IL:Jnlvgrsﬂarlo y Todos 10:00 a.m. a 2:00 p.m. | Sede Norte
ranjas
Interfacultades
Tipo de Franja Color que lo identifica en el Calendario
Institucional Azul
Facultades y/o Programas | Verde
Interfacultades Parpura
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3. FRANJA

Se refiere al espacio de participacion de las Unidades académicas, administrativas y de
apoyo, en la Induccién Académica Institucional dirigida a los estudiantes que ingresan
a primer semestre o a los transferentes provenientes de otras Instituciones de
Educacion Superior, en un periodo de tiempo previamente definido.

3.1.FRANJA INSTITUCIONAL - “Conociendo mi Universidad”

Corresponden a ésta franja, todas las actividades tendientes al conocimiento y
apropiacién por parte de los estudiantes del Proyecto Educativo Institucional, del
Modelo Pedagdgico centrado en el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), de la
estructura organizacional y en general de los procesos académicos y administrativos,
asi como un acercamiento a las areas que prestan dichos servicios.

La franja institucional pretende crear en los estudiantes un sentido de pertenencia a la
Fundacién Universitaria Sanitas, de modo que independiente de la facultad o programa
académico al cual pertenezcan, identifiquen y apropien los valores y propdsitos
Institucionales expresados en el Proyecto Educativo Institucional, asi como los retos y
la proyeccion de nuestra Institucion.

3.1.1. Franja Institucional — diurna

3.1.1.1. PRIMER DIA — diurna JORNADA DIURNA
Miércoles, 9 de enero de 2019 - Franja manana (ler dia)
Hora de inicio: 7:30 a.m.

Hora de finalizacion: 1:00 pm
Lider de franja: Sonia Roa

Cada franja se desarrollara por estaciones con una duracion de 30 minutos. Los
integrantes de cada estacion deberan bloquear sus agendas de 7:30 am a 1:00
pm.

jFavor ajustarse a estos tiempos para no generar retraso en el recorrido!

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1 7
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TOPICOS ESTACION
TEMA CENTRAL RESPONSABLE ORIENTADORES
1.1. Bienveniday Bienestar Universitario v Verificacion de los listados 7:30 am.- 8:00 a.m.
Organizacion de Lideres de Paises v Organizacion de los Estudiantes | Auditorio o Carpa de
Estudiantes por paises Ajedrez
Color Distintivo: Verde
1.2. Proyecto Educativo ' . v/ Misioén y vision institucional
Institucional (PEIl) y Xf:éré?gitg;'a v Principios institucionales Lugar: u
PDI 2016-2019 v' Proyecto Educativo Institucional Aula 202 Sede Norte
Color Distintivo: Azul
. .
1.3. léﬂ:::%z:zea Profesor Pedagogia l;l\;gstro enfoque de formacién en Lugar: ﬁ
O Aula 206 Sede Norte
v" Procesos de Admisién y
g Bl A IO v ,I;/lraot(r;::slgas‘Disci linarios a la luz
1.4. Admisiones, Registro y Control del Re Iamentgestudiantil - Color Distintivo: Blanco
Registro y Control Académico (Elizabeth ga 3
P . . 1 (Secretario General®) ) :
Académico y Benavides Pineda) v Sistema de Calificacién v de Lugar:
Sistema de Coordinacién de Evaluacion Y Aula:203
Evaluacion de los Planeacion Académica = A Sede Norte
it L v Formas de evaluacion,
Aprendizajes y Evaluacién (Olga | - .
Lucia Reyes?) reclamaciones y recuperacion.
v" Planeacién Académica
. Color Distintivo: Purpura
v Ambitos y campos de las
1.5. Relaciones Gestor de Relaciones Relaciones interinstitucionales E
Interinstitucionales | Interinstitucionales v Convenios de Movilidad Lugar: Aula 208
v' Galeria Sede Norte
v' La biblioteca y sus servicios
(Catalogo en Linea.) . Color Distintivo: Amarillo
. . v" Accesos a recursos de biblioteca
1.6. Servicios de Coordinacién de (Bafc de datiInEIEEE
Biblioteca Biblioteca etc.) * . Lugar:
v' Plagio y derechos de autor Bibligtcta
v Servicios de Plataforma Virtual GRlogistintivo: Rojo
1.7. Sistema de J . v Inscrllpc[on y matricula
.. Lider de Sistemas de académica.
Informacion Informacion v" Consulta de historia académica Sala de compuio
Académico — SINU : Y Sede Norte
promedios,
v" Aplicacién de pruebas

1.7 Examen
Clasificacion Inglés

Coordinaciéon Segunda
Lengua

estandarizadas de segunda
lengua, de acuerdo con el Marco
de Referencia Europeo.

11:30 m.-1:00 p.m.
Lugar: Sala de Computo
Sede Norte

" Teniendo en cuenta que los procesos de Admisiones y Evaluacion se complementan y relacionan directamente con el
Reglamento Estudiantil, se solicita a las dos areas realizar la presentacion en forma conjunta. Cualquier inquietud favor
comunicarse con la Vicerrectoria Académica.

2 jdem.
3 |dem.

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1
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3.1.1.2. SEGUNDO DIA - diurna

Universitaria Sanitas

JORNADA DIURNA

Jueves, 10 de enero de 2019 - Franja manana (2° dia)

Hora de inicio: 7:30 a.m.
Hora de finalizaciéon: 12:30 pm
Lider de franja: Jorge Nossa

Cada franja se desarrollara por estaciones con una duracion de 40 minutos. Los
integrantes de cada estacion deberan bloquear sus agendas de 8:00 am a 12.30

pm.

jFavor ajustarse a estos tiempos para no generar retraso en el recorrido!

TEMA CENTRAL

RESPONSABLE

TOPICOS ORIENTADORES

ESTACION

2.1. Bienvenida y
Organizacion
de
Estudiantes

Bienestar Universitario
Lideres de Paises

v Verificacién de listados
v" Organizacion de los Estudiantes

por paises

7:30 am.- 8:00 a.m.
Auditorio o Carpa de
Ajedrez

v Servicios de Plataforma Virtual Color Distintivo: Verde
2.2. Sistema de i . v Inscripcién y matricula
Informacién :_r:?oer:ndae(:ié?]lstemas de académica. H
Académico v Consulta de historia académica | Sala de Computo Sede
y promedios, Norte
2.3. Laboratorios y giermgg% z practicas libres de 2;)lljo|r Distintivo:
e miaen | i ¢ Laboratoics —
v' Experiencias en Simulacion y CMAPS
Camara de Gesell Sede Norte

FERIA DE

2.4. Feria -
Misional

Investigacion

Coordinacion de
Investigacion

MISIONALES Y GRADUADOS

v' Lineamientos Institucionales de
Investigacion

Color Distintivo: Purpura

Aula:208

Color Distintivo: Naranja

2.5. Vinculaciog Director de Vinculacion v' Extensién y Proyeccién Social
con el Sector p l |‘
con el sector externo enlaU. Aula:207
Externo -
Sede Norte
Color Distintivo:
2.6. Programa de Secretario General y v Nuestros graduados, Rojo

Autoevaluacion

Autoevaluacion y
equipo de trabajo

Evaluacién Docente

Graduados Gestor de Graduados experiencias.
Aula 206 Sede Norte
BLOQUE DE LA CALIDAD
Coordinacién de v Hacia una cultura de la calidad Color Distintivo: Blanco
2.7. Calidad y Unidad de Calidad y — autoevaluacién institucional — :

Aula:202, 203 y 204

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1
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JORNADA DIURNA Y NOCTURNA

3.1.1.3. TERCER DIA — diurna

Viernes, 11 de enero de 2019- Franja manana (3er dia)
Hora de inicio: 8:00 a.m.

Hora de finalizacion: 12:30 p.m.

Lider de franja: Decanaturas y Vicerrectoria

Toda la Franja se desarrollara en el Auditorio, incluye Acto de Apertura, con
presentacion de Directivos y Lideres de areas. Favor bloquear sus agendas de
8:00 am a 12:30 a.m.

jFavor ajustarse a estos tiempos para no generar retrasos en la Agenda y los
protocolos establecidos!

TEMA CENTRAL RESPONSABLE (S) TOPICOS HORA
ORIENTADORES
> Presentacion de
3.1. Presentacion I;f.;?g;gs::ées i ]
General Directivos | Bienestar Universitario T W 8:00 2 11:00 a.m.
FUS* direccion y
coordinaciéon de
Unisanitas. Lugar: Auditorio
Sede Norte
3.2. Actoide Bienestar Universitario »| EROTOCOLO
Apertura® INSTITITUCIONAL
RECESO
3.3 SNIES - } .
Sistema Nacional 11:308,12:30 m.
de Informacion de | Bienestar Universitario » Encuestas SNIES . .
< s Lugar: Auditorio
la Educacion Sede Norte
Superior

4 Se solicita a las Decanaturas, Directores, Coordinadores y Lideres de areas, estar a las 8:00 am en el Auditorio. Su
presencia en el Acto de Apertura y Presentacion General es fundamental. Recuerden que es la bienvenida a una nueva
cohorte de estudiantes, que han puesto sus suefios y esperanza de formacién profesional en nuestra Institucion.

jTodos somos Universidad! y jLa Universidad Somos Todos!
I —————————

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1 10
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3.1.1.4. CUARTO DIA - todas las jornadas

Fundacion
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JORNADA DIURNA'Y NOCTURNA

Sabado 12 de enero de 2098 - (4to dia)

Hora de inicio: 8:30 a.m.
Hora de finalizacién: 2:00 p.m.

Integracién

Bienestar Universitario

conocernos V disfrutar.

TEMA CENTRAL RESPONSABLE (S) TOPICOS HORA
ORIENTADORES

4.1. Proyecto Bienestar Universitario v' Prevencioén y mitigacién del | 8:30 a 9:40 a.m.
T.A.L.LE.N.T.O” consumo de sustancias

Coordinaciones psicoactivas al interior de la | Lugar: Auditorio

Académicas Institucion Sede Norte

Redes:

1 Reglla_mer)t'o dg v' Reglamento Representacion f10 am.a10:00

participacion a.m.

4.2 Redeg dg v'  Experiencias y formas de
Participacion Red de Representantes articilB e
Estudiantil Estudiantiles participacion Auditorio Sede

(Representantes de Norte

Consejos Directivo,

Académico y de

Facultades)

RECESO

4.3. Feria Todo el equipo v' En el transcurso del dia los 10:30 a.m. a 12:30
Bienestar Bienestar Universitario estudiantes participaran en m.
Universitario actividades de canto, baile y

Docentes de planta deportes Lugar: Aulas

adscritos a esta area.

v'  Esta Franja esta dedicada al
Inductores Bienestar Institucional
Institucionales acorde con los Programas
que ofrece el Modelo
Institucional de Bienestar.
12:30 p.m. a 2:00
p.m.

4.4 Almuerzo de v" Un espacio para

Lugar: Cancha de
Arena

jFavor bloquear sus agendas de 8:00 am a 2:00 p.m.!

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1
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3.1.2.Franja Institucional —nocturna — Sede Salitre

(Pro.grama’ académico de Pregrado en JORNADA NOCTURNA
Psicologia)

Esta franja conserva el mismo lineamiento e itinerario de la Franja Diurna; la unica
diferencia es que algunos temas se van a desarrollar en las dos primeras semanas
académicas, esto se hara en coordinacion con la Facultad.

Asi las cosas, las actividades de la Franja Institucional Nocturna, se desarrollaran los
dias miércoles 9, jueves 10 y viernes 11 de enero de 2019 en horario de 6:00 a 8:00
p.m.

A continuacion se presenta la distribucién de actividades en la Franja Institucional -
Nocturna:

3.1.2.1. PRIMER DIA — nocturna

Miércoles, 9 de enero de 2019 - Franja nocturna (ler dia)
Hora de inicio: 6:00 p.m.

Hora de finalizacién: 8:00 pm

Lider de franja: Sonia Roa

Cada franja se desarrollara por estaciones con una duracion de 30 minutos. Los
integrantes de cada estacion deberan bloquear sus agendas de 6:00 pm a 8:00
pm.

jFavor ajustarse a estos tiempos para no generar retraso en el recorrido!

TEMA CENTRAL RESPONSABLE TOPICOS ESTACION
ORIENTADORES
Color
Distinti
11N Proygcto v’ Misién y visién institucional Verde
Educativo . , TR TSI
o . Vicerrectoria v’ Principios institucionales

Institucional e v . ]

(PEI) y PDI Académica Proyec’go Educativo Lugar:

2016-2019 Institucional Aula
Sede Salitre

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1 12



TEMA CENTRAL RESPONSABLE TOPICOS ESTACION
ORIENTADORES
Color
Distintivo: Azul
1.2 N Modelo de Profesor Nuestro enfoque de formacion [—
Ensefanza Pedagogia en ABP Lugar:
Aula
Sede Salitre
Lider de Procesos de Admisién y Color
Admisiones, Matricula. Distintivo:
1.3 N Admisiones, | Registroy Control Procesos Disciplinarios a la Blanco
Registro y Académico luz del Reglamento estudiantil
Control (Elizabeth — (Secretario General®) Lugar:
Académico y Benavides Sistema de Calificacion y de Aula
Sistema de Pineda)® Evaluacién Sede Salitre
Evaluacion de Coordinacién de Formas de evaluacion,
los Planeacion reclamaciones y recuperacion.
Aprendizajes Académica y Planeacion Académica
Evaluacién (Olga
Lucia Reyes’)
Color
Distintivo:
o Purpura
1.4 N. Relaciones Gestor de Amblt_os Y Campos d_e Ie.‘s 1 E
Interinstitucion | Relaciones Relamopes |nter|n§t!tu0|onales
NS Convenios de Movilidad r
ales Interinstitucionales 2 Lugar:
Galeria
Aula
Sede Salitre

6 Teniendo en cuenta que los procesos de Admisiones y Evaluacion se complementan y relacionan directamente con el
Reglamento Estudiantil, se solicita a las dos areas realizar la presentacion en forma conjunta. Cualquier inquietud favor
comunicarse con la Vicerrectoria Académica.

7 {dem.

8 jdem.
|
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3.1.2.2. SEGUNDO DIA - Nocturna :JORNADA NOCTURNA I

Jueves, 10 de enero de 2019 - Franja nocturna (2° dia)

Hora de inicio: 6:00 p.m.
Hora de finalizacién: 8:00 pm
Lider de franja: Jorge Nossa

Cada franja se desarrollara por estaciones con una duracion de 40 minutos. Los

integrantes de cada estacion deberan bloquear sus agendas de 6:00 pm a 8:00

jFavor ajustarse a estos tiempos para no generar retraso en el recorrido!

pm.

TEMA CENTRAL | RESPONSABLE TOPICOS ESTACION
ORIENTADORES
Color Distintivo:
2.1 N. Feria - . v’ Lineamientos fdrpurg i
== Coordinacion de —
Misional . . Institucionales de [
. 8 Investigacion - Lugar:
Investigacion Investigacion Aula
Sede Salitre

Coordinacion de

v' Hacia una cultura de

Color Distintivo:

2.2 Calidad y gg:i‘ﬂ%de la calidad — Blanco [1]
Autoevaluacio 418 autoevaluacion )
Autoevaluacion y ] Lugar:
A equipo de trabajo insiitub i Aula
9 Evaluacién Docente i
Sede Salitre
2.3 N. SNIES -
Sistema 7:00 p.m.a 7:30
Nacional de Bienedta p.m.
Informacion Uni v' Encuesta SNIES Lugar: Sala de
niversitario
de la Computo Sede
Educacién Salitre
Superior

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1

14




Fundacion
Universitaria Sanitas

. l JORNADA NOCTURNA
3.1.2.3. TERCER DIA — Nocturna

Viernes, 11 de enero de 2019- Franja Nocturna (3er dia)
Hora de inicio: 6:00 p.m.

Hora de finalizacién: 8:00 pm

Lider de franja: Representantes estudiantiles

L
e

&

Cada franja se desarrollara por estaciones con una duracion de 40 minutos. Los
integrantes de cada estacion deberan bloquear sus agendas de 6:00 pm a 8:00
pm.

jFavor ajustarse a estos tiempos para no generar retraso en el recorrido!

TEMA CENTRAL RESPONSABLE TOPICOS ESTACION
ORIENTADORES
Color Distintivo:
3.1 N.Programa de ?g:;z:g:lgfeneral v Nuestros graduados, RRojo ﬁ
Sjguyadog Graduados experiencias. Aula 206
Sede Norte
3.2 N.Vinculacién Director de v Extensién y Proyeccién | Color Distintivo:
con el Sector Vinculacion con el Social en la U. Naranja I I‘
Externo sector externo
Primer Piso
Sede Norte
3.3. Examen Coordinacion v Aplicacion de pruebas 7:00 pm. a 8:00 p.m.
Clasificacion Inglés | Segunda Lengua estandarizadas de Lugar: Sala de
segunda lengua, de Computo Sede Salitre
acuerdo con el Marco
de Referencia Europeo.

‘ 2 ‘Nota:
> \_ Favor recordar a los estudiantes que el Acto de Apertura es de 8:30 a 10.00 a.m.
/

-

5  Esen el auditorio sede norte y que en la noche continuardn con su jornada de
Ly induccion. Su asistencia es de cardcter Obligatorio.
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3.1.2.4. CUARTO DIA — todas las jornadas
Sdbado 12 de enero de 2019 - (4to dia)
Hora de inicio: 8:30 a.m.
Hora de finalizacién: 2:00 p.m.
TEMA CENTRAL RESPONSABLE (S) TOPICOS HORA
ORIENTADORES
8:30 a 9:40
a.m.
Bienestar Universitario v" Prevencién y mitigacion del
4.1. Proyecto consumo de sustancias
T.A.L.E.N.T.O” Coordinaciones psicoactivas al interior de la Lugar:
Académicas Institucion Auditorio
Sede Norte
Redes:
e Reglamento de 1), 9:40 a.m. a
participacién v Reglamento Representacion 10:00 a.m.
4.2 Redesude v' Experiencias y formas de
Participacion Red de Representantes e e
Estudiantil Estudiantiles parielpacion Auditorio
(Representantes de Sede Norte
Consejos Directivo,
Académico y de
Facultades)
RECESO
4.3. Feria Todo el equipo v' En el transcurso del dia los 10:30 a.m. a
Bienestar Bienestar Universitario estudiantes participaran en 12:30 m.
Universitario actividades de canto, baile y
Docentes de planta deportes Lugar: Aulas
adscritos a esta area.
v'  Esta Franja esta dedicada al
Inductores Bienestar Institucional acorde con
Institucionales los Programas que ofrece el
Modelo Institucional de Bienestar.
12:30 p.m. a
2:00 p.m.
4.4 Almuerzo de Bienestar Universitario v" Un espacio para conocernos y
Integracion disfrutar. Lugar:
Cancha de
Arena

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1
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3.1.2.5.FRANJA BIBLIOTECA, SINU Y MEDIOS EDUCATIVOS PARA LA
JORNADA NOCTURNA

Esta franja se desarrollara entre la segunda y tercera semana académica del semestre;
dichos encuentros se coordinaran directamente con la coordinacion académica de la
Facultad de Psicologia y Bienestar Universitario; en ese orden de ideas, los temas a

programas son: Biblioteca, SINU, Medios Educativos y CMAPS.

TEMA CENTRAL RESPONSABLE TOPICOS ORIENTADORES ESTACION
Nocturna- Coordinacion de v La biblioteca y sus Color Distintivo:
Servicios de Biblioteca servicios (Catalogo en Naranja I ‘
Biblioteca Linea,)

v" Accesos a recursos de Lugar:
biblioteca (Base de datos, Biblioteca
hemeroteca, etc.).
v Plagio y derechos de autor
Nocturna- Sistema v Servicios de Plataforma Color Distintivo: Rojo
de Informacion Gestora de Virtual
Académico — SINU | Sistemas de v Inscripcién y matricula ﬁ
Informacién académica. Sala de computo
v' Consulta de historia Sede Norte
académica y promedios,
Nocturna- Direccion de Medios Color Distintivo:
aR;g;;s:ISade Eglﬁ:gi\gzs U 4 \S/farvicios de Plataforma §°rie L—‘
y irtual
docencia T Sala de Computo
Sede Norte
Nocturna- CMAPS v Servicios y practicas libres | Color Distintivo:
Laboratorios y de Simulacion Azul
Experiencias en v Laboratorios E
Simulacién v' Experiencias en CMAPS
Simulacién y Camara de Sede Norte
Gesell

VICERRECTORIA ACADEMICA-CIRCULAR INDUCCION 2019-1
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3.2.FRANJA DE FACULTAD Y/O DE PROGRAMA “Conociendo mi programa”
3.2.1. Franja de Facultad y/o de Programa - diurna

Corresponden a ésta, todas las actividades tendientes al conocimiento y apropiacion
por parte de los estudiantes del proyecto curricular del programa que cursa. Comprende
entre otras el conocimiento de sus docentes, mecanismos de acompafamiento,
evaluacion y seguimiento desde el contexto del Aprendizaje Basado en Problemas, asi
como las competencias que se espera desarrollen a lo largo de su carrera.

/ Se recomienda a las Decanaturas, coordinar con su\
equipo de docentes, la presentacion de las mallas

D

: b e
Q\uf > o= curriculares del programa respectivo. Incluir
\\J'u‘ < prerrequisitos, correquisitos y en general todos aquellos
).s\" ~7 T ¥ aspectos que consideren importantes. De igual forma
%.z - . es necesario explicarles a los nuevos estudiantes sobre
' ‘ la opcion de Consejeria Académica y la finalidad de la

misma.

3.2.1.1. Duracién
La Duracion es de tres dias, asi:

Miércoles 9, jueves 10 y viernes 11 de enero de 2019

Hora de inicio: 2:00 p.m.
Hora de finalizacién: 6:00 p.m.

Sefior (a) Decano (a):

Tenga en cuenta que este espacio es propicio para resaltar al estudiante el compromiso que
adquiere con su proceso de formacién, lo que involucra un buen desempefo académico y un
trabajo comprometido y responsable tanto con el desarrollo de los nucleos tematicos como
con las electivas y/o optativas. Se resalta la necesidad de generar mayor adherencia de los
estudiantes al proceso de formacion integral y al fortalecimiento de las competencias en
segunda lengua.
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A continuacién se proporcionan algunas orientaciones para el desarrollo de la franja de
Facultad y/o Programa Académico, las cuales son de vital importancia para el
acercamiento del estudiante o transferente a su respectivo programa y son las
siguientes:

TEMA CENTRAL RESPONSABLE(S) TOPICOS ORIENTADORES
Presentacion »  Propdésitos de
Proyecto Curricular | DECANATURAS Formacion del Programa
del Programa vy |RESPECTIVO Y| »  Estructura curricular® y
Presentacion COORDINADORES plan de estudios
Equipo de Trabajo » Ciclos de
de cada Facultad formacion

> Docencia, Investigacion,

Extension

Iniciacion en el »  Presentacion de las
Aprendizaje DECANATURAS Y orientaciones
Basado en | COORDINADORES institucionales y de
Problemas programa en ABP

3.2.2. Franja de Facultad y/o de Programa — nocturna

Dirigida al Programa Académico de Psicologia.

3.2.2.1. Duracién

La Duracion es de tres dias, asi:

Miércoles 9, Jueves 10, Viernes 11 de enero de 2019

Hora de inicio: 8:00 p.m.
Hora de finalizacioén: 10:00 p.m.

Para el desarrollo de esta Franja, agradecemos tener en cuenta las recomendaciones
dadas en el numeral 3.2. de esta comunicacion.
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3.3.FRANJA INTERFACULTADES - “Integrémonos”

Corresponden a este espacio, las actividades de integracién y de conocimiento de las sedes
de la Fundacion Universitaria Sanitas, asi como a las actividades de caracter preventivo y
educativo que involucran la formacién integral de los estudiantes. Esta Franja es planeada
por Bienestar Universitario y cuenta con el apoyo de la red de representantes.

3.3.1. Duracién
La Duracién es de cinco horas (5) y media.

IU Sdbado 12 de enero de 2019

Hora de inicio: 8:30 a.m.
Hora de finalizacién: 2:00 p.m.

FRANJA INTERFACULTADES

_

Nota: Por la importancia de estas actividades, es necesario el compromiso
decidido de las areas académicas, para que los estudiantes que ingresan
se vinculen activamente. Estas actividades de integracién nos permiten
acercarlos al equipo de Bienestar Universitario, quienes vienen
trabajando en la prevencién de situaciones con los estudiantes como
actitudes intimidatorias de uno o mas estudiantes unidas al bullying, o
matoneo, que afectan el clima de trabajo tanto al interior como al exterior
de las aulas y por ende su desempefo académico.

Por ello, esta actividad no puede ser considerada como opcional dentro
de la programacion de la Induccién Institucional, deber ser de caracter
formativo y se debe insistir desde las facultades la necesidad de su
asistencia y participacion.

De igual forma es necesario contar con la asistencia de los profesores,
las coordinaciones académicas, pues permite generar espacios de
interaccion y conocimiento mutuo.

Gracias por su colaboraciéon y participacion activa
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4. LUGAR DE REALIZACION

Tal como se expresa en la figura 1 de esta comunicacion, las actividades se
desarrollaran en las sedes de la Universidad asi:

Franja Institucional Diurna:

3 Sede Norte, Carrera 72 No. 173-64.
{ \

Franja Institucional Nocturna:

ESede Salitre, Avenida Carrera 68 con 22.

Acto de Apertura:

o

Franja Interfacultades:

ﬁ Sede Norte, Carrera 72 No. 173-64.

Tengan en cuenta que:

Sede Norte, Carrera 72 No. 173-64.

) _4 Los espacios fisicos de facultad y programa, deberan ser
coordinados por cada facultad o unidad, con el area de

Planeacion Académica y Evaluacion.

v
A
— s

5. RECOMENDACIONES GENERALES

Es importante que el personal Directivo y de Apoyo

Administrativo que participa en la Induccion Institucional tenga

?" ‘ en cuenta que el proposito de este proceso es que los nuevos

“0 ¥ estudiantes identifiquen diversos aspectos de la Institucion y del

programa académico respectivo, incluidos los servicios que les

ofrece la Universidad. Razén por la cual se recomienda un

trabajo creativo y dedicado en pro que los estudiantes tengan mayor interés y
adhesion institucional.
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Posterior a este espacio y durante el desarrollo del semestre y en general de su
carrera, los estudiantes tendran la oportunidad de profundizar sobre estos servicios;
razon por la cual agradecemos tener en cuenta las siguientes observaciones:

5.1.Material para los estudiantes

A los estudiantes se les hara entrega de
v Una carta Institucional de Bienvenida
v" Una agenda y un esfero con la marca Unisanitas

v" Una memoria USB con informacién institucional y con las diapositivas actualizadas.
Corresponden a las que se utilizaban en las presentaciones de las semanas de
induccién de afos anteriores. Recuerden que las mismas deben orientar al
estudiante, no deben estar cargadas de texto, tres o cuatro diapositivas seran
suficientes.

5.2.Recomendaciones para las estaciones

v" En cada estacion debe estar minimo tres personas para el recibimiento y exposicion
(Lider, Coordinador o Director y equipos de trabajo).

v En las estaciones no se deben hacer las presentaciones con diapositivas (estas
seran entregas en la memoria USB de cada estudiante, ver Punto 5.1).

v' Cada estacion debe organizar una cartelera o poster que tenga poca informacion:
titulo, una imagen que represente el proceso o procesos que se explican desde el
area y datos de contacto de lider del area. Para este fin puede solicitar la
colaboracion al area de Bienestar Universitario y al area de Medios Educativos.

v' Si para la presentacion va a utilizar un video o un enlace por internet, comente
inicialmente cual es el proposito de acceder al mismo, tenga en cuenta que éste no
sea demasiado largo y que el sonido, calidad de imagen y las condiciones técnicas
sean optimas. Se recomienda revisar con el personal técnico de apoyo lo relacionado
con la conectividad. Cualquier inquietud favor comunicarse con Katherine Chingate,
Lider de Tecnologia.

v Para cada estacion, defina un protocolo que incluya como minimo:
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¢, Qué quiero lograr con mi charla o intervencion?

Actitud: esta debe ser propositiva y no se debe perder de
vista que es formadora y no punitiva.

" o ; 9 Ordene las ideas de forma légica
ol

Tenga en cuenta que si su espacio de participacién es de
la Franja Institucional, su presentacion debe dar cuenta
de todas las areas disciplinares representadas en los
cuatro programas académicos (Medicina, Enfermeria 'y
Pisicologia). Evite los sesgos y la ejemplificaciéon en una
sola area.

e & 7 J Recuerde que la mayoria de las intervenciones tienen que ver
5 con su papel en la Universidad, con su dia a dia.
M '\ Finalmente, sea creativo, recurra a la creatividad y péngase en el lugar
%4 )] del estudiante.
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FORMARLOS Y PREPARARLOS PARA SU

\Y jRECUERDE QUE NUESTRA FUNCION ES
PERMANENCIA EN LA INSTITUCION!

iIMOTIVELOS CON
NUESTRA INSTITUCION!

D—0
5.3.PROGRAMACION Y SOLICITUD DE MATERIALES DE APOYO

®» Agradecemos coordinar de comun acuerdo con el area de Planeacién Académica y
Evaluacion, los espacios que van a utilizar para el desarrollo de sus actividades
durante este proceso, necesarios para organizar su estacion o stand.

®» Todos los requerimientos de materiales (papeleria, marcadores, cartulinas, etc.),
deberan ser solicitados al area de Bienestar Universitario, a mas tardar el viernes 14
de diciembre 2018, hasta las 11:00 am, es importante que primero validen con la
Direccidén de Bienestar si los materiales requeridos se encuentran en la Institucién;
por favor hacer uso racional de los materiales que se necesiten.

®» Enviar a la Direccién de Bienestar Universitario la programacién correspondiente
y cualquier otra informacion que requieran sea entregada a los estudiantes en
la USB Institucional;, a mas tardar el dia viernes 14 de diciembre 2018, hasta las
11:00 am.

jEstimado equipo agradecemos su participacion y la de sus colaboradores.
Recuerden que nuestra participacion y compromiso se contribuye en ejemplo a
sequir para los estudiantes de Unisanitas!

Un saludo y mil gracias por su atencion,

5‘!7.-

SONIA'H. ROA TRUJILLO
Vicerrectora Académica

Copia: Dr. Mario Isaza — Rector
Dr. Alvaro Garcia Martinez-Profesor de pedagogia
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