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1.Infroduccion

En la actualidad producto de la declaraciéon de la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS), de la Pandemia por cuenta de la infeccidon por COVID-19 que
afecta a la poblacion mundial, en general a toda la humanidad y a sus sectores
sociales, econdmicos, politicos, laborales y de salud, entre ofros, que se han visto
afectados. El sector educativo no es la excepcidon, ha tenido que repensar sus
estrategias y adaptar su modelo de formacidon para garantfizar la calidad
educativa y su sostenibilidad en el fiempo.

En el caso del sector educativo al cual pertenecemos, la crisis generada por la
evolucion del brote de COVID-19, estd teniendo un importante impacto en la
sociedad vy, por ende, en las Instituciones de Educacion Superior; por ello, en el
mes de marzo con la declaracion de la emergencia sanitaria, y con ello el
confinamiento obligatorio por causa de la Pandemia mundial, Ia Fundacion
Universitaria Sanitas — Unisanitas, migrd sus espacios académicos y de formacion,
con el aislamiento social fisico.

De igual manera, como respuesta ante esta crisis sanitaria, econdmica y social,
la Fundacidn Universitaria Sanitas - Unisanitas ha emitido una serie de
comunicados, y normativas, de cardacter académico, administrativo y de
bienestar, orientados a responder a la situacion actual priviegiando en todo
momento, el cuidado de todos los miembros de su comunidad universitaria y
asegurando la calidad de los procesos de formacion y la permanencia de todos
los miembros de la comunidad.

Tal como lo senalan la UNESCO - IESALC, en el documenfo COVID-19 y
educacion superior: De los efectos inmediatos al dia después. “Los efectos
presentes de la crisis sobre la educacion superior son faciimente documentables,
pero aquellos que dejardn huella en los distintos actores a medio y a largo plazo
resulfan mads sujetos a debate. La falta de referencias a crisis semejantes en el
pasado hace dificil poder predecir qué pueda suceder en el futuro inmediato”
(6 de abril de 2020, p. 6). Pues bien, estos niveles de incertidumbre que se viven
en el mundo entero, alcanzaron a nuestro pais, afectando todos los sectores de
la sociedad, lo que hizo necesaria la adopcidon de medidas de prevencion,
mitigacion y contencién del coronavirus. Posteriormente en la segunda (29)
version del informe del 13 de mayo de 2020, ademds del andlisis de los efectos
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en la equidad y calidad de la educacion, en este documento se realizan una
serie de recomendaciones para garantizar el derecho a la ensenanza superior
durante la Pandemia y los preparativos para la reapertura de las instituciones.

Por lo anterior, conscientes de la situacion actual, y en un proceso permanente
de aprendizaje para una Pandemia nunca antes vivida por las generaciones
actuales, Unisanitas de manera contfinua y permanente viene estudiando, y
analizando la situacion y el comportamiento de la emergencia sanitaria, variable
y llena de incertidumbres, para disenar e implementar las medidas que
salvaguarden a la comunidad universitaria. De alli, que desde el inicio de la
declaratoria de la Pandemia, disend un Plan de confingencia, en el que se
identificaron seis (6) pilares de gestion: 1) Coordinacion, Planificacion y
Monitoreo, 2) Vigilancia, equipos de respuesta rapida e investigacion/remision de
casos, 3) Prevencion y confrol de infecciones, 4) Comunicacion, y Participacion
de la Comunidad, 5) Gestion de Recursos y Decisiones Estratégicas y 6) Gestion
Normalidad; medidas que dan origen al Plan Retorno “Unisanitas Segura”.

Este Ultimo plan cémo se describird mds adelante, involucra escenarios y
estrategias fransversales, los que a su vez incluyen los protocolos de bioseguridad
acorde con las directrices y medidas establecidas por el gobierno. Cada uno de
estos protocolos también ha sido armonizado con las estrategias transversales
definidas en el referido Plan Retorno.

Asi las cosas, este documento da cuenta de todas las estrategias y medidas
tomadas para garantizar la seguridad y salud de la comunidad universitaria y
terceros, asi como la continuidad del proceso formativo; adicionalmente, tal
como se describe enla tabla 2, encontrardn adjuntos 30 anexos, que dan cuenta
de las medidas y protocolos establecidos por Unisanitas.
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2.Plan Retorno “Unisanitas Segura”

El Plan Retorno “Unisanitas Segura”, ha sido construido con base en diversos
documentos y orientaciones gubernamentales y no gubernamentales, el andlisis
de experiencias externas, la normativa y direccionamiento colombiano en el
contexto de la educacion superior, y las experiencias propias vividas en nuestra
Institucién, de alli, que el mismo representa un marco de referencia y actuacion
a corto, medio y largo plazo, con cuatro escenarios o etapas: a) Etapa 1:
Emergencia Sanitaria, b) Etapa 2: Retorno a Indispensables que da cuenta de las
estrategias y medidas para el desplazamiento de estudiantes a prdcticas
formativas (clinica y laboratorios CMAPS), c) Etapa 3: Retorno Responsable Grado
1, Desplazamientos de estudiantes solo un dia a la semana y d) Etapa 4: Retorno
Responsable Grado 2, Desplazamiento de estudiantes mas de un dia a la
semana. (Figura 1)

Medidas ya en curso para
prevenir la propagacion
del COVID-19

Etapa 1:
Ememgenda
Sanitaria

— ETAPAS PLAN o

estudiantes mas de un dia RUORN 0 estudlan.tesa p’ré.ctkas
formativas (clinicay

slasemana "UNISANITAS abortoro HAPS)
SEGURA"

Hapa 2
Retorno a
Indispensables

Desplazamiento de

estudiantes solo un dia a
la semana

Figura 1. Etapas Plan Retorno “Unisanitas Segura”
Fuente: elaboracién propia
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Cada uno de estos cuatro Escenarios o Etapas, estd transversalizado por ocho
grandes estrategias: 1) Medidas de salud y seguridad; 2) Ensehanza y
aprendizaje; 3) Investigacion; 4) Salud de la comunidad - salud ocupacional; 5)
Personal; 6) Movilidad Universitaria, 7) Espacios y lugares - Recursos Fisicos y 8)
Medidas de limpieza, movilidad en la ciudad e interaccion con terceros. (Figura
2).

Medidas de @

limpieza, Medidas de
movilidad salud y
B=> enla i
ciudad e s
interaccion

con fterceros

Ensenanza y
aprendizaje

Espacio y
lugares-
Re,gursos Investigacion
Fisicos
=
Movilidad _%;!gg
Universitaria
g? Salud de la
comunidad-
a n Personal Salud

e 0 ocupacional
19

finhan

Figura 2. Plan retorno - “Unisanitas Segura”
Fuente: elaboracién propia

1. Medidas de salud y seguridad. Esta estrategia tiene como objetivo la
deteccidon temprana de signos y sinftomas de alerta, asi como establecer
las condiciones de salud especificas de las personas que acceden a las
instalaciones de la Universidad, con el fin de prevenir la propagacion del
coronavirus.

2. Ensenanza y aprendizaje. Esta segunda estrategia transversal del Plan
Retorno, permite establecer un plan para las actividades académicas que
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requieran realizar ejercicios prdcticos que solo puedan desarrollarse en las
instalaciones, campos de prdactica, laboratorios y Complejo Multifuncional
de Actividades Practicas de Simulacion (CMAPS). El fin Ultimo es preservar
la continuidad de la formacion académica bajo estrictas medidas que
salvaguarden la seguridad de los miembros de la comunidad universitaria.

3. Investigacién. Desde esta funcidn misional, se pretenden establecer
actividades que permitan el desarrollo del misional de Investigacion vy
eviten el contagio entre personas por COVID-19.

4. Salud de la comunidad-salud ocupacional. Con esta cuarta estrategia, se
busca implantar las medidas que confribuyan a una buena salud
ocupacional de los empleados.

5. Personal. Orienta a la comunidad tanto a nivel individual como colectivo,
sobre la presencialidad asistida por fecnologia, como estrategia primordial
para la prevencion de la propagacion del COVID-19 en la Institucion, asi
como el distanciamiento fisico.

6. Movilidad universitaria. A fravés de esta estrategia se orienta a la
comunidad universitaria sobre |la definicion e implementacion de un plan
que permita retomar progresivamente a la movilidad académica,
considerando que la misma, puede incluir diversas formas de
internacionalizacion del curriculo, tanto desde la perspectiva del
estudiante, como del profesor y del directivo.

7. Espacio y lugares- recursos fisicos. Esta séptima estrategia, se orienta a
cumplir con un protocolo o plan de bioseguridad, para evitar el contagio
entre personas por COVID-19 y asegurar la proteccion de la comunidad en
los diferentes espacios y lugares fisicos de la Institucion, que han sido
adaptados a esta nueva realidad por causa de la pandemia.

8. Medidas de limpieza, movilidad en la ciudad e interaccién con terceros.
La octava estrategia, estd orientada a implementar las acciones
necesarias para cumplir con un protocolo o plan de bioseguridad, para
evitar el contagio entre personas por COVID-19 y asegurar la proteccion
de la comunidad acorde con las directrices de los Gobiernos Nacional y
Local.

El Plan Retorno “Unisanitas Segura” tiene como finalidad definir las estrategias
necesarias, para que de manera escalonada, su gestion académica
administrativa pueda continuar desarrollando su  actividades misionales,
garantizando la calidad de la formacién, que involucra el desarrollo de su
Proyecto Educativo y de Formacion, teniendo como referente los lineamientos
gubernamentales y las normas de bioseguridad, con el fin de preservar la
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seguridad de la comunidad universitaria y de terceros, en el marco de
emergencia sanitaria por COVID-19.

Asi las cosas, definidas y caracterizadas las etapas o escenarios y las estrategias
que componen el Plan Retorno “Unisanitas Segura”, reafirmamos que el mismo se
caracteriza por ser flexible y adaptable, a la evolucidon de la pandemia, a las
medidas y directrices del gobierno nacional y local; por lo tanto se actualizard
acorde con la informacién disponible.

Para Unisanitas, el éxito de este plan retorno, estd supeditado al autocuidado, y
en general a la responsabilidad individual para la prevencion del contagio por
COVID-19. También es claro que el riesgo de la fransmision del COVID-19 a la
comunidad, es probable; de alli que sea necesario adoptar medidas de
prevencion y de gestion necesarias para proteger el retorno o reincorporacion
gradual de los miembros de la comunidad, a la actividad presencial (prdcticas y
laboratorios) conservando el distanciamiento social; precisando que la
normalidad tal como la conocimos y vivimos no serd la misma en un horizonte
cercano.

Unisanitas, confinba comprometida con la mision fripartita de formar, investigar y
proyectarse a la sociedad con vocaciéon de servicio, de alli que en términos
generales toda la comunidad universitaria sin excepcion deba promover:

Medidas preventivas de salud:
v' Lavado frecuente de manos
v' Uso de elementos de protecciéon personal (EPP)
v Aplicacion de las medidas de limpieza y desinfeccion
v Distanciamiento fisico

Estrategia formativa:

v Fundamentada en el desarrollo del Aprendizaje Basado en Problemas con
todas sus fases, con presencialidad asistida, con el fortalecimiento de
encuentros sincronicos.

v" Prdcticas de laboratorio con la aplicacidon de todos los protocolos de
Bioseguridad.

v' Prdcticas docencia servicio, con las garantias de bioseguridad (acorde
con disposiciones del gobierno nacional).

Monitoreo y seguimiento:
v" Monitoreo ala comunidad universitaria para seguimiento a sinftomatologia,
condiciones de riesgo y dislamiento segun sea el caso.
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3.Protocolos de Bioseguridad para Unisanitas

El Plan Retorno- “Unisanitas Segura”, que fiene como fin proteger de manera
integral a los estudiantes, profesores y personal en general, reafiima su
compromiso institucional y de pais, con la promocion de la seguridad, la salud y
el bienestar de toda su comunidad universitaria, y la de terceros que acudan a
la misma. En este marco, y acorde con las exigencias y orientaciones del
gobierno nacional, la Fundacién Universitaria Sanitas — Unisanitas, ha disenado
una serie de protocolos de bioseguridad con acciones y medidas a implementar
para el retorno de actividades académicas y administrativas, de acuerdo con
los escenarios senalados en el Plan Retorno (de acuerdo con la evoluciéon de la
pandemia), y con cada una de las estrategias transversales (figura 2) que se
contemplan a su vez en cada una de las etapas definidas en el Plan Retorno
(figura 1).

3.1. Objetivo general y alcance

Definir e implementar en el marco del desarrollo de las estrategias y actividades
de gestion académica y administrativa, los protocolos de bioseguridad para ser
aplicados a todos los miembros de la comunidad de Unisanitas y terceros, para
prevenir, controlar, mitigar y hacer seguimiento del riesgo que implica el contagio
y/o enfermedad por SARS-CoV-2 o COVID-19 tanto a nivel individual como
colectivo.

3.2. Glosario

El presente glosario, incluye las definiciones que se usan con mads frecuencia en
la actualidad fanto a nivel sanitario como educativo, las cuales deben ser tenidas
en cuenta.

3.2.1. Relacionado con el dmbito Sanitario

Aislamiento: medidas que se toman con el fin de prevenir la diseminacion y
trasmision de microrganismos causantes de una infeccion. Separacion de una
persona o un grupo de personas que se cree, o se sabe que estdn infectadas con
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una enfermedad potencialmente infecciosa, de aquellos que no estdn
infectados.

Aislamiento respiratorio: se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de
origen respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 1 metro)!.

Aislamiento por gotas: se refiere a las medidas para controlar las infecciones por
virus respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (>5 micras) impulsadas a
corta distancia a través del aire y que pueden ingresar a través de los ojos, la
mucosa nasal, la boca o la piel no intacta de la persona que estd en contacto
con el pacientel.

Aislamiento por contacto: se refiere a las medidas para controlar el contacto
directo cuando se produce en el fraspaso de sangre o fluidos corporales desde
un paciente hacia otro individuo susceptible. El contacto puede hacerse en piel,
Mucosas O lesiones; asi mismo por indculos directos a forrente sanguineo vy el
indirecto: se produce cuando el huésped susceptible entra en contacto con el
microorganismo infectante a través de un intermediario inanimado (ropas,
fomites, superficies de la habitacion) o animado (personal de la salud, otro
paciente) que estuvo inicialmente en contacto con ese microorganismo. En este
caso se utiliza bata desechable anti fluidos o traje de polietileno, este Ultimo para
alto riesgo bioloégico!.

Autoobservacion: seguimiento que hace un individuo con respecto a signos y
sinfomas que pueda presentar y la nofificacion de estos a las instancias
indicadas.

Bioseguridad: conjunto de normas y medidas para proteger la salud de una
comunidad frente a riesgos bioldgicos, quimicos vy fisicos a los que pueden estas
expuestos.

Contacto estrecho: es el contacto entre dos individuos en un espacio de menos
de 2 metros de distancia, en una habitaciéon o en un drea de atencion de un
paciente con sospecha o caso confirmado de COVID-19 durante un tiempo
mayor de 15 minutos, o un contacto directo con secreciones de un caso
confirmado o probable mientras el individuo es considerado infeccioso. Los
contactos pueden ocurrir cuando se vive, visita, comparte drea de esperq,
comparte drea de trabajo o reunidén con un caso SARS-CoV-2/COVID-19, se tiene
contacto directo con secreciones infecciosas sin la adecuada proteccion, se

1 Keralty, (2020). Medidas preventivas y bioseguridad
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vigja en cualquier tipo de fransporte y se sienta dos asientos © menos con el caso
SARS-CoV2/COVID-19.

COVID-19: enfermedad respiratoria aguda causada por el nuevo coronavirus
humano, SARS-CoV-2.

Cuarentena: significa la separacion de una persona o grupo de personas que
razonablemente se cree que han estado expuestas a una enfermedad
contagiosal.

Desinfeccidn: procedimiento que busca eliminar los microorganismos patdégenos
de objetos inanimados.

Elementos de proteccion personal (EPP): cualquier dispositivo o equipo destinado
para ser utilizado con el fin de preservar el cuerpo humano, de riesgos especificos
de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales. Los EPP buscan limitar
el riesgo de contagio del personal de la salud involucrado en la atencion de
pacientes sospechosos o con diagnostico de COVID-19.

Exposicion no protegida: es la exposicion sin proteccion respiratoria a secreciones
respiratorias de caso confirmado para COVID-19 o inadecuada higiene de
manos posterior al contacto directo con secreciones respiratorias de caso
confirmado para COVID-19

Lavado de manos: frote vigoroso de las manos previamente enjabonadas,
seguida de un aclarado con agua abundante, con el fin de eliminar la suciedad,
materia orgdnica, flora transitoria y residente, y asi evitar la transmisidon de estos
microorganismos de persona a personal.

Limpieza: procedimiento por el cual se logra retirar material orgdnico o extrano
de una superficie que puede preservar bacteria al oponerse a la accidén de
biodegrabilidad de la solucion antiséptica.

Mascarilla quirdrgica: elemento de proteccion personal que ayuda a bloguear
gotitas mds grandes de particulas, derrames, aerosoles o salpicaduras, que
pueden contener virus y/o bacterias. No crean un sello hermético contra la piel
ni filtran patdégenos muy pequenos.

Respiradores N95 quirdrgicos: mdscara que filtra por lo menos el 95% de las
particulas aéreas, crean un sello hermético contra la piel y no permiten el paso
de particulas de 5 micras.
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SARS: Sindrome respiratorio agudo severo, por sus siglas en inglés (Severe Acute
Respiratory Syndrome).

3.2.2. Relacionado con el ambito educativo?

Educacion en modalidad presencial: corresponde a aqguella modalidad
educativa o de ensenanza, “en la que la interaccidn entre el profesorado vy el
alumnado requiere la asistencia de ambos en un determinado lugar y en el
mismo tiempo (presencia fisica y sincrona)” (OEl, 2020, p.13)3.

Educacion no presencial: refiere a la ensefanza no presencial, que integra
modalidades educativas en “la que la interaccidn se caracteriza por producirse
de manera flexible, sin requerir la presencia fisica y sincrona del profesorado y
alumnado, que pueden interactuar de manera directa desde diferentes lugares
en distinfos momentos temporales” (OEl, 2020, p.13)3.

La educacion no presencial, infegra modalidades, virtual, a distancia, dual u
otros desarrollos que combinen e intfegren las anteriores modalidades. “requiere
metodologias de ensenanza adaptadas al uso de las TIC y a su confinua
innovacion. El diverso uso de las TIC en la ensenanza no presencial permite
diferenciar dentro de la misma™ (OEl, 2020, p.13)3.

A continuacion se presenta un acercamiento a sus definiciones:

Modalidad a distancia: corresponde a la ensenanza a distancia, “en la que para
la imparticion del fitulo no se requiere la presencia fisica del estudiante y en el
que se pueden utilizar diferentes recursos, tales como publicaciones impresas,
videoconferencias, materiales digitales, asi como el uso de las TIC, aungue no

2 En Colombia el Decreto 1330 de 2019, sefcala en varios de sus apartados, por ejemplo en el Articulo 2.5.3.2.10.5. Del
cumplimiento las condiciones de calidad de programa por parte de las instifuciones y entidades habilitadas por ley para
ofrecer programas de educacién superior. Las instituciones y entidades enunciadas en el articulo 137 de la Ley 30 de 1992,
como demds habilitadas por ley para ofrecer y desarrollar programas educacion superior, parte del Sistema
Aseguramiento de la Calidad la Educacién Superior y por ende, continuardn dando cumplimiento a las disposiciones
contenidas en la Ley 1188 de 2008, en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otfros
desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades) (...).

Con el propdsito de dar una mayor ilustracién, esta terminologia y sus definiciones han tomado también como referencia
la Guia de Calidad de la OEl, (2020), la cual contempla el consenso logrado a la fecha.

3 Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura (OEl). (2020). Guia iberoamericana
para la evaluacion de la calidad de la educaciéon a distancia. La Unica Guia de Evaluacién que establece una frontera
clara entre la ensenanza presencial y la semipresencial es la de ACSUCYL, que senala que las actividades no presenciales
del plan de estudio deben suponer mds del 25% del total de los créditos del fitulo. En caso de no alcanzarse esta
proporcién, la ensefanza se considerard presencial file:///C:/Users/usuario/Downloads/guia-evaluacion1106d%20(1).pdf.
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como medio principal” (OEl, 2020, p.13)3. Para el Ministerio de Educacién
Nacional la educacion a distancia cuenta con tres generaciones#:

La primera generacién se caracteriza por la utilizacidon de una sola tecnologia y
la poca comunicacion entre el profesor y el estudiante. El alumno recibe por
correspondencia una serie de materiales impresos que le proporcionan la
informacioén y la orientaciéon para procesarla. Por su parte, el estudiante realiza su
trabajo en solitario, envia las tareas y presenta exdmenes en unas fechas
senaladas con anterioridad.

La segunda generacion introdujo ofras tecnologias y una mayor posibilidad de
interaccion entre el docente y el estudiante. Ademds del texto impreso, el
estudiante recibe casetes de audio o video, programas radiales y cuenta con el
apoyo de un tutor (no siempre es el profesor del curso) al que puede contactar
por correo, por teléfono o personalmente en las visitas esporddicas que éste hace
a la sede educativa. En algunos casos cada sede tiene un tutor de planta para
apoyar a los estudiantes.

Por Ultimo, la tercera generacion de la educacion a distancia se caracteriza por
la utilizacion de tecnologias mds sofisticadas y por la interaccién directa entre el
profesor del curso y sus alumnos. Mediante el computador conectado a una red
telemdtica, el correo electronico, los grupos de discusion y otras herramientas que
ofrecen estas redes, el profesor interactia personalmente con los estudiantes
para orientar los procesos de aprendizaje y resolver, en cualquier momento y de
forma mas rapida, las inquietudes de los aprendices. A esta Ultima generaciéon de
la educacién a distancia se la denomina "educacion virtual' o "educacion en
linea".

Es importante aclarar que la clave para definir la educaciéon en linea parte de una
concepcidn pedagdgica que se apoya en las Tecnologias de la informacién vy
comunicacion.

Modalidad virtual o ensenanza en linea o virtual: “es aquella ensefanza no
presencial que utiliza como principal medio para el desarrollo de las actividades
formativas las TIC, dejando aparte las actividades de evaluacion, que podrdn,
en su caso, organizarse de manera presencial” (OEl, 2018, p.13)3. Desde la
perspectiva del Ministerio de Educacion Nacional4

La educacion virtual hace referencia a que no es necesario que el cuerpo,
tiempo y espacio se conjuguen para lograr establecer un encuentro de
didlogo o experiencia de aprendizgje. Sin que se dé un encuentro cara a
cara entre el profesor y el alumno es posible establecer una relacion
inferpersonal de cardcter educativo4.

4

Ministerio de Educacion Superior. (s.f.). Educacién virtual o educacion en linea.

https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-357170.html2_noredirect=1

16 | 51


https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-357170.html?_noredirect=1

Fundacion
Universitaria Sanitas

e Desde esta perspectiva, la educacion virtual es una accidn que busca
propiciar espacios de formacion, apoydandose en las TIC para instaurar una
nueva forma de ensenar y de aprender4,

e La educacion virtual es una modalidad de la educacion a distancia;
implica una nueva visidon de las exigencias del entorno econdmico, social
y politico, asi como de las relaciones pedagdgicas y de las TIC. No se trata
simplemente de una forma singular de hacer llegar la informacion a lugares
distantes, sino que es toda una perspectiva pedagogica.

Educacion en modalidad semipresencial: “es aquella en la que la planificaciéon
de las actividades formativas previstas en el plan de estudios combina la
presencia fisica del estudiante en el centro de imparticion del fitulo con el
desarrollo de actividades formativas no presenciales y asincréonicas, de cardcter
interactivo, abierto y flexible; centradas en el alumnado, que incorporan las TIC
como un soporte esencial para su desarrollo” (OEl, 2020, p.13)3.

Recientemente y a raiz de la declaracion de pandemia por cuenta del COVID-
19 el Ministerio de Educacion Nacional, ha incorporado dos conceptos
gradualidad y modelo de alternancia en la ensenanza:

Modelo de gradudalidad: responde a un plan institucional que permita
incrementar la presencialidad en las Instituciones educativas, teniendo en
cuenta la evolucion de la emergencia sanitaria por COVID-19, las directrices
gubernamentales y las condiciones sanitarias.

Modelo de dalternancia: es “la combinacion del trabajo académico en casa,
complementado con encuentros periddicos presenciales e integracion de
diversos recursos pedagodgicos, asi como la asistencia a la Institucidon
debidamente organizado, de acuerdo con el andlisis particular de contexto de
cada sede educativa y ofras variables que puedan surgir, observando los
Protocolos de bioseguridad expedidos por Min Salud” (MEN, 2020, p. 2)°

No obstante, todas la acepciones y concepciones que se tengan de la
educacion con TIC, compartimos el punto de reflexion del MEN frente al hecho
que "“garantiza la calidad de la educacion es la articulacion coherente y
armonica de un modelo que ponga, por encima de los instrumentos, el sentido
pedagodgico de los procesos. Una educacion de calidad puede salir adelante

5 Ministerio de Educacién Superior. (2020). Directiva ministerial N° 13. Recomendaciones generales para el desarrollo de
actividades académicas de laboratorios prdcticos y de investigacion en las instituciones de educaciéon superior e
instituciones de educacién para el trabajo y desarrollo humano, en atencién a las disposiciones del decreto no. 749 de
28 de mayo de 2020 y para el retorno progresivo a la presencialidad. https://www.mineducacion.gov.co/175%/articles-
398802 archivo pdf.pdf
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con una fecnologia inadecuada; pero jamds una tecnologia excelente podrd
sacar adelante un proceso educativo de baja calidad” MEN (s.f)>

3.3. Normatividad asociada

El contexto normativo nacional en el que se soporta la emergencia sanitaria en
Colombia es amplio y foma como primer punto de referencia la Declaracion de
la Pandemia por cuenta de lainfeccidon por COVID19, emitida por la OMS; a nivel
pais la normatividad que rigen las acciones de prevencion, mitigacion y
contencion, en el marco de la emergencia sanitaria, foma como referencia los
direccionamientos emitidos a fravés de leyes, decretos, resoluciones, directivas y
circulares por parte del Gobierno Nacional.

Las acciones que Unisanitas ha implementado estdn enmarcadas en estas
normativas y orientaciones; por lo que a continuacion se sintetiza la normatividad
vigente con mayor relevancia en la construccion del Plan Retorno “Unisanitas

Segura”; y los protocolos de bioseguridad que lo soportan. (Ver Tabla 1)

Tabla 1. Normatividad especifica - Plan Retorno

Normatividad
Ministerio del
trabajo. Circular

0029 de 2020 (3 de
abril de 2020).

Ministerios de Salud
y Proteccién Social.

Resolucion No.
000666 (24 de abril
de 2020)

Orientaciones
Ministerio de Salud y
Proteccion Social

Ministerio de Salud y
Protecciéon  Social.
Resolucién No.
000677 (24 de abril
de 2020).

Ministerio de Salud y
Proteccion  Social.
Circular N.° 30 de

Asunto
Los elementos de proteccidén personal son
responsabilidad de las empresas o los
contratantes; ante la presente emergencia
por COVID-19, las administradoras de riesgos
laborales apoyardn a los empleadores o
confratantes en el suministro de dichos

elementos, exclusivamente para los
frabajadores con exposiciéon directa a
COVID-19.

Por medio de la cual se adopta el protocolo
general de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo de
la pandemia del Coronavirus COVID-19.

Orientaciones sobre medidas preventivas y
de mitigacién para reducir la exposicion y el
contagio por infeccién respiratoria aguda
causada por el SARS-CoV-2 (COVID-19).

Por medio del cual se adopta el protocolo
de bioseguridad para el manejo y conftrol
del riesgo del coronavirus COVID-19 en el
sector transporte.

Aclaracién sobre trabajo remoto a
distancia en mayores de 60 anos.

Enlace de consulta
https://www.mintrabagj
0.gov.co/documents/
20147/0/Circular+No.0
029 compressed.pdf/c
1776bac-eede-fa25-
didl-
ab53eac1051b2t=1585
973572797

https://id.presidencia.
gov.co/Documents/20
0424-Resolucion-666-

MinSalud.pdf

https://www.minsalud.g
ov.co/salud/publica/PE
T/Paginas/Documentos-
tecnicos-covid-19.aspx

https://www.minsalud.g
ov.co/Normatividad Nu
evo/Resoluci%C3%B3n%
20N0.677%20de%202020

odf

https://www.minsalud.g
ov.co/Normatividad Nu
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https://id.presidencia.gov.co/Documents/200424-Resolucion-666-MinSalud.pdf
https://id.presidencia.gov.co/Documents/200424-Resolucion-666-MinSalud.pdf
https://id.presidencia.gov.co/Documents/200424-Resolucion-666-MinSalud.pdf
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https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/PET/Paginas/Documentos-tecnicos-covid-19.aspx
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Normatividad
2020 (8 de mayo de
2020)

Ministerio del Interior.
Decreto No. 749 (28
de mayo de 2020) -
Derogado por el 990.

Decreto No. 990 (9
de julio de 2020)-
Derogado por el
1076.

Directiva Ministerial
No. 13 (3 de junio de
2020)

Ministerio de Salud y
Protecciéon  Social.
Resolucién 1155 (14
de julio de 2020)

Ministerio del Interior.
Decreto 1076 (28 de
julio de 2020).

Universitaria Sanitas

Asunto

Por el cual se imparten instrucciones en
virtud de la emergencia sanitaria generada
por la pandemia del Coronavirus COVID-19,
y el mantenimiento del orden publico.

Art 3° Actividades que fueron exceptuadas:
41 Laboratorios practicos y de investigacion
de las instituciones de educacién superior y
educacién para el trabajo y el desarrollo
humano.

Recomendaciones generales para el
desarrollo de actividades académicas de
laboratorios prdcticos y de investigacion en
las IES.

Por medio de la cual se adapta el protocolo
de bioseguridad para el manejo y confrol
del riesgo del coronavirus COVID-19 en la
prestacion de los servicios de salud, incluidas
las actividades administrativas, de apoyo vy
alimentacion.

Por el cual se imparten instrucciones en
virtud de la emergencia sanitaria generada
por la pandemia del Coronavirus COVID-19,
y el mantenimiento del orden publico.

Art. 3° Actividades que fueron exceptuadas:
34. (..) El desplazamiento de la comunidad
educativa de las instituciones de educacion
superior y de educacién para el trabagjo vy
desarrollo humano, que en el marco de su
autonomia, en coordinacién con los entes
territoriales segin las condiciones de
bioseguridad en las instituciones educativas
y acorde a la evolucién de la pandemia
desarrollen actividades académicas vy
formativas bajo el modelo de presencialidad
con alternancia.

41. Laboratorios, y espacios de prdcticay de
investigacion de las instituciones de
educacién superior y educacién para el
frabajo y el desarrollo humano.

Enlace de consulta
evo/Circular%20No.%20
30%20de%202020.pdf
https://dapre.presidenci
a.gov.co/normativa/nor
mativa/DECRETO%207 4
9%20DEL%2028%20DE%2
OMAYO%20DE%202020.
pdf

https://www.mineduca
cion.gov.co/1759/articl
es-

398802 archivo pdf.pdf
https://www.minsalud.g
ov.co/Normatividad Nu
evo/Resoluci%C3%B3n%
20N0.%201155%20de%2

02020.pdf

https://dapre.presidenci
a.gov.co/normativa/nor
mativa/DECRETO%2010
76%20DEL%2028%20DE%
20JULIO%20DE%202020.

pdf

PLAN RETORNO

“UNISANITAS SEGURA”

Pagina 19|51


https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Circular%20No.%2030%20de%202020.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Circular%20No.%2030%20de%202020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20749%20DEL%2028%20DE%20MAYO%20DE%202020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20749%20DEL%2028%20DE%20MAYO%20DE%202020.pdf
https://dapre.presidencia.gov.co/normativa/normativa/DECRETO%20749%20DEL%2028%20DE%20MAYO%20DE%202020.pdf
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3.4. Condiciones para toda la comunidad universitaria vy
articulacion de las estrategias del Plan Retorno y los
Protocolos de Bioseguridad

Tomando en consideracion las ocho (8) estrategias transversales definidas en el
Plan Retorno “Unisanitas Segura”: 1) Medidas de salud y seguridad; 2) Ensenanza
y aprendizaje; 3) Investigacion; 4) Salud de la comunidad - salud ocupacional; 5)
Personal; 6) Movilidad Universitaria; 7) Espacios y lugares - Recursos Fisicos y 8)
Medidas de limpieza, movilidad en la ciudad e interaccion con terceros, acorde
con la normativa vigente incluida la reciente Resolucion 000666 de 2020; se han
establecido los Protocolos de seguridad para la comunidad de Unisanitas y los
terceros que asistan a la Institucion.

Es importante agregar que toda la comunidad universitaria, incluidos estudiantes,
docentes y/o personal administrativo deberdn tener completo su esquema de
vacunacion (incluido influenza) y estar activos en afiliacion a EPS y ARL.

A continuacion, se relacionan los protocolos que infegran cada una de las
estrategias del Plan Retorno, descritas con anterioridad (ver tabla 2):

Tabla 2. Protocolos de bioseguridad y estrategias del Plan Retorno.

://www.unisanitas.edu.co

i elelee) o G 1) Medidas de | *Medidas Anexo 1. Encuestas https://url2.cl/S8zPv
Medidas o[=1 salud y | generales 1.1 Encuesta de caracterizacién riesgo individual Unisanitas
salud /| seguridad https://url2.cl/Zy|22

seguridad 1.2 Encuesta diaria para todos los miembros de la comunidad
universitaria https://url2.cl/S8zPv

Anexo 2. Consentimiento informado https://url2.cl/fFTéF

Anexo 3. Ruta vigilancia y reporte de casos https://url2.cl/sxpdm
Anexo 4. Guia de lavado e higienizacién de manos
https://url2.cl/rLJkG

Anexo 5. Guia EPP https://url2.cl/gyrUC

Anexo 6. Ruta de ingreso a las instalaciones de Unisanitas
https://url2.cl/itwQi
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2. dieielelel o] 2) Ensenanza y
actividades aprendizaje
académicas- 3) Investigacion
Protocolo de (K9] Movilidad
practicas Universitaria
formativas
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Presencialidad
asistida por
tecnologia

Medidas de
bioseguridad de
laboratorios y
CMAPS

Anexo 7. Planeacién académica Unisanitas https://url2.cl/jEzim
Anexo 8. Protocolo de recomendaciones para el regreso a las
prdcticas de Simulacién https://url2.cl/16ZGB

Anexo 9. Acuerdo 070 (17/03/2020): Por la cual se extiende el
periodo académico 2020-1 y se toman otras medidas
académicas administrativas para los programas académicos de
pregrado y postgrado de Unisanitas https://url2.cl/KMIZg
Anexo 10. Acuerdo 071 (2/06/2020): Por la cual se definen los
escenarios, la planeacién de actividades académico
administrativas y las medidas de flexibilidad para los programas
académicos de pregrado y postgrado de Unisanitas
https://url2.cl/tP1Yk

Anexo 11. Comunicacién
académicas

01 (13/03/2020): Actividades
https://url2.cl/YKICX
Anexo 12. Comunicacién 02 (16/03/2020): Suspensién de
actividades presenciales https://url2.cl/yGALW
Anexo 13. Comunicacién 03 (19/03/2020): Movilidad académica
https://url2.cl/nhTsD
Anexo 14. Comunicacion 04 (19/03/2020): Prdcticas de internado
https://url2.cl/4L2BK
Anexo 15. Comunicado 05 (19/03/2020): Practicas de postgrados
https://url2.cl/tBKvi
Anexo 16. Comunicado 06 (13/04/2020): Proceso de admisidon a
programas de pregrado https://url2.cl/Khwbh
Anexo 17. Comunicado 07 (13/04/2020): Proceso de admisidén a
programas de postgrados https://url2.cl/xRz82
Anexo 18. Comunicado 08 (26/06/2020): Plan retorno Unisanitas
segura https://url2.cl/fejal
Anexo 19. Circular 136 (13/03/2020): lineamientos institucionales
para la prevencion, contencidén y mitigacion del coronavirus
(COVID-19) https://url2.cl/Yrxla
Anexo 20. Circular 138 (22/05/2020): Proceso de matricula de
estudiantes de Internado Medicina 2020-2 https://url2.cl/pdd5d
Anexo 21. Circular 139: (4/06/2020) Finalizacién Semestre 2020-1 y
periodo intersemestral 2020 https://url2.cl/x4Lx3
Anexo 22. Circular 141 (26/06/2020): Proceso de matricula de
estudiantes antiguos, periodo académico 2020-2
https://url2.cl/2Hsyw
Anexo 23. Plan
https://url2.cl/DgHNJ
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No aplica. Ver Capitulo 6 del Plan Retorno Unisanitas Segura.
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5. Protocolo
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locativas

Trabajo remoto
desde casa
R , L
5) Personal egre§o No aplica, Ver Capitulo 7. Del Plan Retorno Unisanitas Segura.
paulatino a
frabajo
presencial
7) E i A i6 - - . .
) Espacios 'y decyooon ae Anexo 24. Galeria de Imagenes adecuaciones locativas
lugares - | espacios-

Recursos Fisicos

senalizacion

https://url2.cl/BeGRI

6. Protocolo de
limpieza VY
desinfeccion

7. Protocolo de
bioseguridad en
la movilidad

8. Protocolo
interaccién con
terceros

Espacios

8) Medidas de

de

trabajo y dreas
institucionales

Anexo 25. Protocolo general bioseguridad para la promocion,
prevencion y mitigacion del COVID-19. https://url2.cl/guPla
Anexo 26. Protocolo limpieza y desinfeccion de superficies de alto
contacto. https://url2.cl/yminX
Anexo 27. Protocolo limpieza y desinfeccion por caso probable
COVID-19 identificado en las instalaciones de cliente sector
industrial-institucional- comercial https://url2.cl/NILVE
Anexo 28. Formato rutina de frabajo DIAMANTE:

limpieza.

"mp'.le.éc’ e RUT-06435 hitps://url2.cl/Aév7m

"70(\;' ' dc enia RUT 06436 https://url2.cl/gczIN

cwoad o€ RUT 06437 https://url2.cl/wL7kY

= interaccion -

Desplazamiento

con terceros .
desde y hacia la | Anexo 29 Protocolo rutas Tescotur https://url2.cl/GgcHS
universidad
Cafeteria,
proveedores,
servicios de | No aplica, Ver Capitulo 11 del Plan Retorno Unisanitas Segura.
seguridad y

Anexo 30. Comunicacién y Participacién de la Comunidad
universitaria https://url2.cl/JjeRK
Anexo 31. Formatos institucionales https://url2.cl/XF216

En los numerales 4 al 12, se describen los respectivos Protocolos de bioseguridad
relacionados en la Tabla 2., con sus respectivos anexos.
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4.Protocolo de Medidas de salud y seguridad

Las medidas para la deteccion temprana de signos y sinfomas de alerta, asi
como la identificacion de condiciones de salud especifica de las personas
que acceden a las instalaciones de la Universidad y las normas de
bioseguridad y elementos de proteccion personal (EPP), para prevenir la
propagacion del coronavirus son las siguientes.

Involucra los protocolos especificos, que se identifican como Anexos: 1)
Encuestas; 2) Consentimiento informado; 3) Ruta vigilancia y reporte de casos;
4) Guia de lavado e higienizacion de manos; 5) Guia EPP y 6) Ruta de ingreso
instalaciones de Unisanitas.

4.1. Reconocimiento de riesgo - Diagnéstico comunidad
universitaria (Identificacién y monitoreo del estado de salud)

Se cenfra en la caracterizacion de la comunidad universitaria, para la
estratificacion de riesgo individual por COVID-19, incluido su nucleo familiar
y/o de convivencia, la cual ha sido estructurada en 8 partes: 1. Informacion
general; 2. Dimensidon sociodemogrdfica; 3. Dimensidn de convivencia vy
relacionamiento laboral; 4. Dimension financiera y econdmica; 5. Dimension
Conectividad y tiempo en linea; 6. Dimensidn Estado de Salud Actual
(personal y familiar); 7. Tecno Estrés y 8. Dimension Emocional. Con ella se
pretende realizar la caracterizacién de las condiciones de salud y socio
demogrdficas de la comunidad universitaria, con el fin de prever y mitigar el
riesgo de complicaciones si llegasen a contagiarse, la misma se diligenciard
una sola vez, por el cien por ciento de la comunidad.

Es importante precisar, que los datos alli consignados, serdn procesados y
resguardados por el area de Bienestar Universitario, con el fin de mantener la
privacidad, confidencialidad y la debida reserva legal.

Adicionalmente, con el propdsito de monitorear a la comunidad (estudiantes,
profesores, personal administrativo), y establecer los estados de alerta
originados por patologias de base o por sinfomatologia asociada al COVID -
19, se aplicard otra encuesta diariamente (Encuesta diaria para todos los
miembros de la comunidad universitaria)acorde con los protocolos y guias
dispuestas para la identificacion del SARS Cov2 COVID-19. Por lo tanto las
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personas que se categoricen en estado de alerta, tendrdn restricciones de
ingreso a la Institucion. Por ello es fundamental el monitoreo y seguimiento a
los casos.

4.2. Avutodiagnoéstico

Se disend una encuesta que permite la caracterizaciéon de la comunidad
universitaria, estd debe ser diligenciar diariamente, en la cual la comunidad
universitaria genera un auto diagndstico y reporta posibles sinfomas o
contacto con personas con sospecha y/o infeccion confirmada por COVID-
19, con el fin de llevar un control de posibles casos y sus contactos y de esta
manera evitar propagacion en el medio universitario. Debido a que, es
importante crear o definir canal de reporte y seguimiento.

Cualqguier persona de la comunidad universitaria que presente sinfomatologia
compatible con infeccion respiratoria y/o contacto estrecho sin proteccién
con un paciente sospechoso o confirmado de COVID-19 no deberd asistir a la
Universidad y deberd reportarla de manera inmediata a su docente,
coordinador del programa y/o jefe inmediato en el caso del personal
administrativo. De la misma manera, tanto el estudiante, docente y/o personal
administrativo deberd ponerse en contacto con la linea 123 y/o su EPS, con el
fin de tomar las pruebas pertinentes. De acuerdo con los resultados de las
pruebas se definird el manejo de aislamiento preventivo:

e PCR COVID-19 positiva: incapacidad vy falta justificada y aislamiento
estricto por 14 dias — toma de nueva prueba a los 14 dias. Retorno a
actividades una vez prueba sea negativa. Control y seguimiento telefénico
de acuerdo con la sinfomatologia presentada.

e PCR COVID-19 negativas: incapacidad vy falta justificada por 5 dias. Si
persisten sinfomas sugestivos de COVID-19, se repite PCR.

4.2.1.Monitoreo y registro al ingresar a la Institucion

Antes del inicio de cualquier actividad académico- administrativa, cada persona
deberd leer y firmar el consentimiento informado requerido para el ingreso a la
Institucion, asi como el diligenciamiento de la encuesta referida en el apartado
1.1.1.
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En el punto de ingreso a las instalaciones de Unisanitas, se realizard el registro de
ingreso, toma de temperatura corporal, vigilancia de signos de alarma (ver figura
3) e inspeccion de uso de EPP.

En caso de que una persona presente signos y sinftomas, se deber seguir los pasos
que se definen en el anexo 3: ruta vigilancia y reporte de casos. Adicionalmente
se recomienda a los miembros de la comunidad la instalaciéon de la aplicacion
Coronapp, para el reporte de sinfomas.
https://coronaviruscolombia.gov.co/Covid19/aislamiento-saludable/coronapp.html

Sintomas mas
comunes

Congestiony |
Secrecion Nasal \

SINTOMAS DEL
COVID-19

Tos

Diarrea

~ Dificultad para
Respirar**

Dolor de Dolor de
(abeza Garganta
Figura 3. Sintomas del covid-19
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4.2.2.Poblacion especial y/o de mayor riesgo

Se sabe que la morbimortalidad por la infeccion por COVID-19 aumenta en
poblaciones especiales, por esta razén se evaluardn estas condiciones en la
comunidad universitaria con el fin de flexibilizar su proceso de formacion,
docente y/o actividades administrativas y mitigar el riesgo. Esta evaluacion se
hard de manera individual por cada uno de los programas y dreas. Una vez se
identifica a un estudiante, docente o personal administrativo en riesgo, cada
drea, programa y/o facultad, hard un andlisis especifico con un plan de
actividades (presencialidad asistida por TIC -trabajo en casa) y seguimiento por
el fiempo en que dure la pandemia. Dicho plan serd presentado a cada
decanatura o drea especifica, quien a su vez lo reportard a la Vicerrectoria.

Asi mismo, se solicitard abstenerse a ingresar a las instalaciones de la
Institucion, con el fin de prevenir y controlar la propagacion del coronavirus
COVID-19, en cuanto al aislamiento preventivo de la poblacién mds vulnerable
debido a su edad o condiciones de salud, desde el area de Bienestar se estard
realizando seguimiento de sus condiciones de salud.

A. Las siguientes condiciones se han considerado de alto riesgoé:
1. Mayores de 60 anos

2. Personas que presentan: hipertension arterial, diabetes mellitus, enfermedad
renal créonica, enfermedad cardiovascular, obesidad (IKMC >40), enfermedad
pulmonar leve, asma, uso de esteroides a bajas dosis, enfermedad hepdtica,
enfermedad del SNC, cdncer, asplenia, VIH, esclerodermia, inmunosupresion.

B. Las siguientes condiciones se han considerado de muy alto riesgo:
1. Mayores de 70 anos

2. Personas que presentan: trasplante de algun érgano, personas en manejo con
radioterapia para cdncer de pulmoén, leucemia, linfoma, y/o melanoma,
enfermedad pulmonar severa como asma severa, EPOC severo, fibrosis quistica,
tratamiento activo para cdncer, inmunoterapia o tratamiento para anticuerpos
o alta dosis de esteroides.

6 Ministerio de Salud y Proteccién Social. Circular 30 de 2020. Razones por las cuales los mayores de 60 afos y trabajadores
que presentan morbilidades preexistentes identificadas como factores de riesgo para covi-19 deberdn realizar trabajo
remoto. https://www.mineducacion.gov.co/175%/articles-344496 archivo pdf Circular conjunta.pdf
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4.2.3.Bioseguridad y elementos de proteccién personal

Adicional a estas medidas, se deben fortalecer con acciones de cuidado
individual y colectivo, que han demostrado evidencia para la contencion del
virus’:

A. Lavado de manos-higienizacion de manos

El lavado de manos es una de las medidas mads eficientes para la prevencion del
contagio si se realiza de la forma correcta (ver anexo 4):

> El lavado de manos con agua y jabdn debe realizarse cuando las manos
estdn visiblemente sucias, antes y después de ir al bano, antes y después
de comer, después de estornudar o toser, antes y después de usar
tapabocas, o antes de tocarse la cara.

» La higiene de manos con alcohol glicerinado se debe realizar siempre y
cuando las manos estdn visiblemente limpias.

A confinuacion se presentan cada una de las estrategias desarrolladas en
Unisanitas para garantizar la realizacion del lavado e higienizacion de manos de
forma correcta:

e Esrequisito realizar la higienizacion de las manos al ingreso de la sede de la
Institucién, en los lavamanos dispuestos para tal fin.

e Se instalaron dispensadores de alcohol glicerinado en las diferentes dreas
de la universidad.

e Se instalaron suficientes lavamanos portatiles con dispensadores de jabon
y toallas de mano desechables, para evitar aglomeraciones a la hora de
realizar el lavado de manos.

¢ Seinstalaron en diferentes zonas de la Institucion recordatorios de técnicas
de lavado de manos, frecuencia de cada 3 horas.

e Se demarcaron los banos y se inhabilitaron algunos para dar cumplimiento
al distanciamiento fisico de 2 metros.

e Desde el drea de Bienestar se estard haciendo chequeo vy registro del
correcto lavado de manos.

7 Ministerio de Salud y Proteccidn Social, 2020. GIPG13 Orientaciones de medidas preventivas y de mitigaciéon para
contener la infeccidn respiratoria aguda por COVID-19, dirigidas a la poblacidn en general.
https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GIPG13.pdf
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B. Control de temperatura corporal

Se llevard a cabo la toma vy registro diario de temperatura con termdémetro
infrarrojo que permita la toma a distancia. No se permitird el ingreso a personas
con temperatura superior a 37.5°. En el caso de tener temperatura mayor de 37.5°
se derivard como caso de riesgo y serd manejado de acuerdo a lo definido
previamente en la guia de vigilancia y reporte de casos.

Para la toma de la temperatura se tendrd en cuenta lo siguiente:

e Asegurarse que la zona de la piel donde se va a medir la temperatura, no
esté humeda.

e No medir la temperatura a través de superficies, ejemplo: vidrio, pldsticos,
ofros.

e Tomar la temperatura en la sien, zonas laterales de la frente o antebrazos
a una distancia de 2 cm y registrar la misma en la plantilla de conftrol.

C. Higiene de calzado

Toda persona que ingrese al campus deberd pasar por el fapete desinfectante.
Esta higienizacion debe realizarse en la enfrada de la Institucion y es obligatorio
para toda la comunidad universitaria.

D. Elementos de proteccion personal (EPP)

Unisanitas proporcionara los elementos de proteccion personal® a la comunidad
académica que ingrese a las instalaciones, garantizando su disponibilidad y
recambio, asi mismo, realizard jornadas de capacitacion del uso adecuado de
los mismo y establecerd mecanismos de seguimiento y monitoreo (Ver anexo 5).

Las empresas contratistas deben suministrar y exigir el uso de los EPP a su personal,
a fin de prevenir el contagio de COVID-19.

8 Ministerio de Salud y Proteccidén Social, 2020. GMTG16. Lineamientos para kit de elementos minimos de proteccién para
personal de salud https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/ GMTG1 6.pdf
*Ministerio de trabajo, 2020. Los elementos de proteccidn personal son responsabilidad de las empresas o los contratantes;
ante la presente emergencia por covid-19, las administradoras de riesgos laborales apoyardn a los empleadores o
contratantes en el suministro de dichos elementos, exclusivamente para los trabajadores con exposicidon directa a covid-
19 https://www.mintrabajo.gov.co/documents/20147/0/Circular+No.0029 compressed.pdf/c177ébac-eede-fa25-d1d1-
ab53eac1051b2t=1585973572797

* Ministerio de Salud y Proteccidn Social, 2020. GIPS20.Orientaciones para el uso adecuado de los Elementos de Proteccién
Personal por parte de los trabajadores de la salud expuestos a COVID-19 en el frabagjo y en su domicilio.
https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GIPS20.pdf
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> Careta de proteccion facial

Es un protector que ademdads de los ojos, cubre la totalidad o una parte del rostro,
se entregard al personal que brinde atencion directa al publico.

> Tapabocas?

Es obligatorio el uso de tapabocas antes, durante y después del ingreso a la
Institucion:

e Paralos estudiantes en escenarios no asistenciales (aulas y laboratorios) se
entregard para su uso el fapaboca convencional.

e Para los estudiantes en escenarios asistenciales se recomienda el uso de
mascarilla quirdrgica, visor y gafas. El uso del respirador N95, bata
antifluidos se recomienda durante procedimientos especiales como lo son:
atencién al parto y/o recién nacido e ingreso a procedimientos quirdrgicos
(salas de cirugia). No se recomienda que el personal en formaciéon ingrese
a dreas de alto riesgo como lo son: drea de servicio de urgencias con
pacientes con infeccidon respiratoria, unidades de cuidado intensivo o
infermedio o dreas de hospitalizacidon con pacientes sospechosos o
confirmados con COVID-19.

Nota: Lo relacionado con el uso de los EPP en escenarios asistenciales, se hard de
acuerdo con lo dispuesto por cada Institucion. Eiemplo, el comité de excelencia
cientifica Keralty, relaciond los siguientes:
hitps://sites.google.com/keralty.com/keraltycoronavirus/equipos-de-
salud/documentos-tecnico-cientificos/3-bioseguridad2authuser=0

E. Distanciamiento fisico

Unisanitas realizard las adecuaciones locativas tendientes a mantener el
distanciamiento fisico minimo de 2 metros entre las personas de acuerdo a su
capacidad instalada para evitar el aforo de las mismas (ver protocolo medidas
locativas), para ello se han definido las siguientes actividades:

e Demarcacion de los espacios fisicos.
e Campanas informativas sobre la importancia del distanciamiento
e Senalizacidon de dreas

? Ministerio de Salud y Proteccidn Social, 2020. GIPS18. Lineamientos generales para el uso de tapabocas convencional y
mdscaras de alta eficiencia.
https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GIPS18.pdf
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e Senalizacidn especifica de los laboratorios con un aforo mdximo de 8
personas por laboratorio.

e Disposicion de gel antibacterial al ingreso de cada aula o espacio de
laboratorio.

e Senalizacidon de corredores con distanciamiento fisico.

Ver: 7\)%

Anexo 1. Encuestas

1.1. Encuesta diaria para todos [os miembros de |la comunidad universitaria
1.2. Encuesta de caracterizacién riesgo individual Unisanitas.

Anexo 2. Consentimiento informado

Anexo 3. Ruta de vigilancia y reporte de casos

Anexo 4. Guia de lavado e higienizacién de manos

Anexo 5. Guia EPP

Anexo 6. Ruta de ingreso a las instalaciones de Unisanitas

5.Protocolo de actividades academicas

Unisanitas retomard actividades de presencialidad académica de acuerdo a los
escenarios definidos en el plan retorno, las medidas del gobierno nacional y las
caracteristicas y condiciones de cada programa académico de pregrado vy
postgrado.

Los protocolos de actividades académicas, estdn organizados de acuerdo con
la planeacion académica institucional y las medidas tomadas por las instancias
de gobierno (rectoriay vicerrectoria) y el Consejo académico, cuerpo colegiado
definido estatutariamente para el direccionamiento de los procesos
académicos, de alli que se involucran los acuerdos del Consejo Académico
orientado a la toma de medidas de flexibilidad curricular para en la crisis actual
por cuenta de la infeccidn por el COVID-19 dar viabilidad al proceso formativo
de sus estudiantes.

Involucra los protocolos especificos, que se identifican como Anexos: 7)
Planeacion académica Unisanitas; Anexo 8) Protocolo de recomendaciones
para el regreso a las practicas de simulacion, y Anexos (9 al 23) Comunicaciones
emitidas.

En este marco de actuacion, para salvaguardar a la comunidad universitaria, se
priorizan las actividades que por sus caracteristicas requieren Presencialidad,
como por ejemplo prdcticas de laboratorio, o actividades asistidas por
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tecnologias — ejemplo desarrollo de la fase de sintesis con grupos con
distanciamiento fisico (2 metros).

Para suplir estas necesidades, salvaguardando las directrices emanadas del
gobierno nacional, se procederda de la siguiente manera:

e La vicerrectoria y las decanaturas autorizardn el ingreso del personal
docente y estudiantil que requiera hacer uso de las instalaciones de la
universidad para el desarrollo de las actividades de aprendizaje que
requieren de presencialidad.

e La Vicerrectoria determinard el nimero mdximo de personas que
ocupardn los espacios académicos.

e LoOs semestres que no requieran o no tengan que realizar actividades
practicos que deban ser desarrollados en las instalaciones de la
universidad, contfinuardn desarrollando sus actividades de aprendizaje,
mediante la estrategia de presencialidad asistida por fecnologia (software
o simuladores), con encuentros tanto sincronos como asincronos.

e La planeacidon de los encuentros presenciales para el desarrollo de las
actividades de aprendizaje, especialmente prdcticas en la Institucion se
organizard en blogues que impliguen pocos desplazamientos de los
miembros de la comunidad académica.

e La sede Norte de la Institucion ha sido adecuada con todas las medidas
de distanciamiento, senalizacion y de bioseguridad en general, de tal
forma que se cumpla con el distanciamiento fisico de 2 metros.

e No se redlizardn actividades académicas, en las que no se pueda
garantizar el distanciamiento minimo de 2 metros.

e Se confrolard el aforo de estudiantes dentro de las instalaciones de la
Institucion, con un mdximo de estudiantes en la sede de 100 por dia.

e Se redlizard limpieza y desinfeccion de las instalaciones antes y después
de cada sesion de aprendizaije.

e Cada persona es responsable de realizar limpieza de los elementos o
insumos de frabajo con los que haya tenido contacto, para ello, se han
dispuesto tanto lavamanos portdtiles, como dispensadores de alcohol y
toallas de papel.

e Las personas que ingresen a la Institucién deberdn conservar una distancia
de 2 metros, enfre personas y puestos de trabajo evitando contacto
directo.

e Se cuenta con senalizacion de sillas o mesas de habilitado o deshabilitado
para el respetivo uso.
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e Se recomienda que cuando el estudiante deba asistir a una jornada
presencial en las instalaciones utilice la misma silla y procure que esta no
tenga rotacion por distintos salones.

e Se facilitard por la pagina web de la Universidad, los correos electronicos y
documentos necesarios para cualquier tipo fradmites y consultas.

e Las actividades de movilidad académica presenciales, se encuentran
suspendidas hasta tanto no se levante la emergencia sanitaria.

e Se hard monitoreo permanente de la situacion, para retomar
progresivamente la normalidad académica.

e Se contfard con senalizacion de aforos maximos en cada una de las aulas
para evitar aglomeraciones, teniendo en cuenta las restricciones de
distanciamiento fisico de las personas y el uso adecuado de las medidas
de proteccién, la media es de 8 estudiantes por aula.

e Todos los eventos académicos planeados desde el mes de marzo y hasta
el mes de diciembre de 202010, han migrado con el uso de las TIC, a
eventos virtuales (Induccion a estudiantes, grados, celebracion dia del
docente, semana universitaria, otros).

5.1. Protocolo de manejo para escenarios de practica formativa para
talento humano en salud!!

Con el fin de fomar las medidas necesarias para el desarrollo de las prdcticas al
interior de nuestra Institucion (prdacticas de simulacion y/o laboratorio), a
continuacion, se prestan las medidas generales y se anexa el Protocolo de
recomendaciones para el regreso a las prdacticas de Simulacion, que se debe
cumplir (anexo 8):

e Niveles de riesgo de acuerdo con la prdactica de simulaciéon y/o
laboratorio.
De acuerdo con las caracteristicas de la prdactica, el niUmero de
participantes y el tipo de actividad se identificard el nivel de riesgo de
bioseguridad para los estudiantes. De acuerdo con este se tomardn
precauciones especificas.

10 Esta medida podra extenderse o variar de acuerdo con las medidas gubernamentales.

11 Resolucidn 1155 de 2020. Por medio de la cual se adapta el protocolo de bioseguridad pata el manejo y control del
riesgo del coronavirus COVID-19 en la prestacién de los servicios de salud, incluidas las actividades administrativas, de
apoyo y alimentacion. https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/resolucion-1155-de-2020.pdf
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Niveles de recomendacién de las medidas de seguridad.

En todos los espacios de simulacion y/o laboratorios se deben cumplir las
medidas generales de bioseguridad y de acuerdo con el nivel de riesgo
establecido se implementardn medidas especificas, que estardn definidas
en las guias de la actividad.

Capacitacion Curso COVID-19.

En este aspecto se establece la necesidad de la realizacion del curso

COVID-19 por parte de docentes y estudiantes, previo al retorno a las

practicas de simulacion.

» Curso Base de Abordaje y Manejo del Paciente con Sospecha o
Infeccion por SARS CoV-2/COVID 19. Unisanitas. 2020

Revision y aplicacion de los lineamientos nacionales y protocolos

institucionales relacionados con el manejo de la emergencia en los

trabajadores de salud.

Se requiere la revision y aplicacion por parte de estudiantes y docentes de

las medidas, protocolos y guias definidas para el personal de salud por

parte de Ministerio de Salud y profteccion social con alcance nacional.

» Orientaciones para el uso adecuado de los Elementos de Proteccion
Personal por parte de los trabajadores de la salud expuestos a COVID-
19 en el frabajo y en su domicilio.

Ingreso a CMAPS: estudiantes, docentes, administrativos y funcionarios.

(MinSalud. 2020. Orientaciones para el uso adecuado de los Elementos de

Protecciéon Personal por parte de los tfrabajadores de la salud expuestos a

COVID-19 en el trabagjo y en su domicilio.)

> Toda persona que ingrese a laboratorios CMAPS debe portar su carné
de identificacion visible y anunciarse de acuerdo con la actividad que
tenga programada.

» Se restringe el ingreso de personas que no tengan actividad
programada en el CMAPS, ademds se restringe el ingreso a visitantes,
proveedores y domiciliarios.

> En el CMAPS en general se deberd respetar el aforo maximo permitido
y se debe contfrolar que este no sea sobrepasado en ninguna
circunstancia.

» Las personas que ingresen a CMAPS, previamente deben cambiarse la
ropa particular y haberse colocado el uniforme azul o gris en el caso de
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los estudiantes, los docentes y el auxiliar pueden usar un tfraje de mayo
o uniforme institucional, todos deben haberse cambiado los zapatos y
guardado en una bolsa dejandola en el casillero.

» Todas las personas que tengan cabello largo deben tenerlo recogido y
usar las unas cortas.

» Dentro del CMAPS, no se permite el uso de anillos, reloj, pulseras o aretes
largos.

» Antes de ingresar, se debe usar el tapete especial de la enfrada para
limpiar la superficie inferior de los zapatos (*tapete con dilucion de
amonio cuaternario y agua o hipoclorito) éstos deben ser cerrados y
lavables.

» Todas las personas, antes de ingresar, deben realizarse higiene de
manos con agua y jabdén o alcohol gel, secandose con toalla
desechable.

Utilizacion de elementos de proteccion personal
Se establece la necesidad de ufilizar en todas las actividades académicas del
CMAPS los elementos de proteccidon personal, tanto estudiantes, como
docentes y personal auxiliar que participen en las practicas.
» Deben usar siempre el tapabocas, mantenerlo cubriendo boca y nariz,
las mono gafas y bata desechable se usardn de acuerdo con el tipo
de procedimiento (consultar la guial).

» La manipulacion de los simuladores se debe hacer siempre con
guantes de manejo.

> Una vez se reftire los guantes debe aplicarse alcohol gel y después de
tocar cualquier elemento o superficie dentro del aula.

Distanciamiento.

De acuerdo con lo recomendado por el Ministerio de Salud se debe mantener
una distancia minima de 2 metros, esto aplica durante toda la permanecia en
el CMAPS, incluye las practicas, asi como la circulacion por pasillos o zonas
comunes.

Alimentacion.
No estd permitido el ingreso y/o consumo de alimentos denfro de las
instalaciones del CMAPS.
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Circulacion.

Se debe tener en cuenta la senalizacion establecida en paredes y pisos. En
cada aula se tendrd senalizada la ubicacidn de los estudiantes y docentes
para garantizar el distanciamiento. Los puestos de higiene de manos estardn
senalizados, asi como las rutas de ingreso y egreso al CMAPS.

5.2. Relacidon docencia servicio

En concordancia con lo establecido entre Unisanitas y las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud en el marco de la relacién docencia servicio,
se llevardn a cabo actividades de practicas formativas Unicamente después de
evaluar el riesgo que estas actividades puedan generar para el personal en
formacion. De esta manera se tendrdn en cuenta los siguientes puntos:

Competencias a desarrollar de acuerdo al plan de estudios y los tiempos
definidos para estos.

Definir capacidad instalada con de cada escenario de prdctica clinica de
acuerdo a lineamientos definidos por la IPS en el contexto de la pandemia.
Clasificar escenarios de prdcticas clinica de acuerdo a nivel de riesgo de
contagio, evitando lugares con un alto riesgo de contagio (UCI’s, zonas
doradas, servicios de urgencias).

Flexibilidad en horarios con el fin de disminuir la cantidad de estudiantes
presentes en los diferentes escenarios de prdctica clinica y mantener un
distanciamiento minimo de 2 metros.

Fomentar el enfrenamiento o rentrenamiento del personal en formacion en
cuanto a SARS-CoV-2, su epidemiologia vy fisiopatologia.

Proveer entrenamiento al personal en formaciéon sobre aislamiento, EPP y
su adecuado uso, y medidas de bioseguridad.

Evitar exponer a estudiantes y/o docentes que se consideran de alto riesgo
de morbimortalidad para SARS-CoV-2.

Asegurar que todo el personal docente y estudiantes se encuentran con
esquema de vacunacion completo y con dfiliaciones a ARL y EPS vigentes.
Cumplir planes de delegaciéon previamente definidos para el desarrollo de
las competencias y llevar a cabo ajustes segun el comportamiento vy
desarrollo de la pandemia.

Unisanitas asegurard la disponibilidad y enfrega de EPP a todos los
estudiantes y docentes y garantizard el adecuado uso de estos.

Se llevard a cabo estricto cumplimiento de protocolo de aislamiento y
seguimiento a los estudiantes con diagndstico confirmado de COVID 19 o
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quienes reporten contacto estrecho con pacientes COVD-19 positivos sin
el adecuado uso de EPP.

\‘/
Q Ver. 5

Anexo 7. Planeacién académica Unisanitas

Anexo 8. Protocolo de recomendaciones para el regreso a las prdcticas de Simulacién

Anexo 9. Acuerdo 070 (17/03/2020): Por la cudl se extiende el periodo académico 2020-1 vy se
toman otras medidas académicas administrativas para los programas académicos de pregrado
y postgrado de Unisanitas

Anexo 10. Acuerdo 071 (2/06/2020): Por la cual se definen los escenarios, la planeacién de
actividades académico administrativas v las medidas de flexibilidad para los programas
académicos de pregrado y postgrado de Unisanitas

Anexo 11. Comunicacién 01 (13/03/2020): Actividades académicas

Anexo 12. Comunicacion 02 (16/03/2020): Suspensidn de actividades presenciales

Anexo 13. Comunicacién 03 (19/03/2020): Movilidad académica

Anexo 14. Comunicacidén 04 (19/03/2020): Practicas de internado

Anexo 15. Comunicado 05 (19/03/2020): Practicas de postgrados

Anexo 16. Comunicado 06 (13/04/2020): Proceso de admisién a programas de pregrado

Anexo 17. Comunicado 07 (13/04/2020): Proceso de admisidén a programas de postgrados
Anexo 18. Comunicado 08 (26/06/2020): Plan retorno Unisanitas segura

Anexo 19. Circular 136 (13/03/2020): lineamientos institucionales para la prevencidn, contencién
y mitigacién del coronavirus (COVID-19)

Anexo 20. Circular 138: Proceso de matricula de estudiantes de Internado Medicina 2020-2
Anexo 21. Circular 139: Finalizacién Semestre 2020-1

Anexo 22. Circular 141 (26/06/2020): Proceso de matricula de estudiantes antiguos, periodo
académico 2020-2

Anexo 23. Plan de dalivios COVID-12 Unisanitas (27/05/2020).

é.Protocolo vigilancia y salud de la comunidad
universitaria

Las siguientes medidas confribuyen a una buena salud ocupacional de la
comunidad universitaria:

e Se identificard las condiciones de salud de la comunidad académica y
factores de riesgo asociados a la susceptibilidad del contagio de COVID-
19.

¢ Se mantendrd actualizada la base de datos de la comunidad académica.

e Se fomentard el autocuidado en la comunidad académica.
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e Se solicitard a la comunidad académica hacer uso de los canales de
informacién ante cualquier sospecha de sinftomas de COVID-19 o reporte
de alguna condicion de salud.

e Se readlizard asesoria y acompanamiento a la comunidad académica, en
aspectos relacionados con COVID-19 (sinfomas, formas de fransmision,
prevencion, otros).

e Se continuard con las campanas informativas en relacion con sinfomas de
alarma y medidas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

e Establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo.

6.1. Medidas de bioseguridad en la vivienda

A continuacion se describen las medidas que se deben tener en cuenta en la
vivienda para la prevencion y manejo del coronavirus COVID-19 establecidas por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social’?.

6.1.1.Medidas de prevencion al salir de la vivienda

e Acatar las medidas gubernamentales referentes a restricciones de
movilidad.

e Evitar aglomeraciones de personas

e Monitorizar la temperatura antes de salir de casa

e Al salir procurar llevar consigo gel antibacterial

e Usar prendas de manga larga (chagueta-buzo y pantaldn).

e Utilizar calzado sin cordones y cerrados para disminuir la exposicion y
minimizar la manipulacion de estos.

e Recogerse el cabello.

e Evitar usar relojes, aretes, manillas o anillos.

e Usar tapabocas antes de salir de casa.

e Evitar al méximo el contacto con cualquier superficie.

e En caso de estornudar o toser cubrirse la boca y la nariz con el antebrazo
o la parte interna del codo.

e Portar el carnet institucional

12 Ministerio de Salud y Proteccidén Social, 2020. Medidas de prevencion al salir y regresar de la vivienda.
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/medidas-prevencion-salir-entrar-vivienda-c.pdf
Ministerio  de Salud y Proteccidén Social, 2020. Medidas de limpieza y desinfeccibn de la
vivienda.https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/limpieza-desinfeccion-vivienda-c.pdf
Ministerio  de Salud y Proteccién Social, 2020. Manejo cofidiano de animales de compadia.
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/manejo-cotidiano-animales-compania-c.pdf
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personal de la comunidad universitaria deberd seguir las siguientes

recomendaciones (figura 4):
Nota: Llevar el uniforme en una bolsa pldstica debidamente lavado vy

desinfectado.

e
-

\
|

Uso de tapaboca

Preferiblemente
cabello recogido

Evitar barba

Utilice el uniforme de
la institucion —
Estudiantes

Usar prendas manga larga
que cubran todo el cuerpo
(chaqueta-buzoy
pantalén). Docentes y
administrativos

Utilizar tenis o zapatos cerrados

Figura 4.Recomendaciones comunidad Universitaria

6.1.2.Medidas de prevencion al regresar a casa

e Evitar el contacto fisico con las personas de la vivienda hasta que se haya
higienizado.

e Reftirar y cambiar los zapatos antes del ingreso y/o llevar a cabo limpieza
con solucién de hipoclorito. Posterior a esto se debe hacer cambio de ropa
y lavado de manos con agua y jabdn. Limpie objetos que tfrae de la calle
con desinfectante o alcohol. Se recomienda el bano y cambio de ropa.
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Mantenga separada el uniforme o la ropa de trabagjo de las prendas
personales. Lave la ropa que se utilizd en la jornada académica y no la
reutilice.

Con el fin de disminuir el riesgo de contagio se recomienda la limpieza y el
aseo de cualquier elemento externo que llegue a la vivienda. Esto incluye
domicilios y/o articulos traidos por los habitantes de la casa que regresan
de la calle.

Se deben aumentar las actividades de limpieza y desinfeccion de
superficies como closets, manijas de puertas, armarios, barandas,
interruptores, puertas, muebles, juguetes, bicicletas y fodo aquel elemento
con el que las personas de la familia tienen un contacto directo vy
constante. De la misma manera, se debe limpiar y desinfectar todo lo que
ha estado en el exterior de la vivienda o que es de manipulacion diaria
como teléfonos, llaves, control remoto, computadores, teclados, etc.
Mantener espacios de la casa con buena higiene y limpieza, abrir ventanas
y permitir la circulacion de aire. Es importante aumentar las actividades de
desinfeccion con desinfectantes domésticos con hipoclorito o alcohol.

6.1.3.Recomendaciones convivencia con personas en riesgo

Se considera que es importante evitar el contacto con personas mayores
0 con patologias que aumentan el riesgo de morbimortalidad por COVID-
19. En el caso de convivir con un adulto mayor, se debe procurar el
distanciamiento fisico.

Aumentar la ventilacion en el hogar.

Procurar no compartir cosas, como utensilios, alimentos, otfros.

6.1.4. Recomendaciones manejo cotidiano de animales de

compania

Limpiar las patas y la cola con toallas hUmedas o agua vy jabdn, evitar
utilizar alcohol.

Reducir el fiempo de paseo.

Usar tapabocas y guantes cuando tenga contacto con objetos de la
mascota.
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7.Protocolo actividades administrativas

El personal administrativo de Unisanitas continuard con la modalidad de trabajo
en casa, hasta tanto no se realice el levantamiento de la contingencia nacional
por COVID-19. Las siguientes son las medidas definidas para el desarrollo de
actividades administrativas, para la prevencion de la propagacion del COVID-

19:

La vicerrectoria y los jefes de dreas determinardn y autorizardn el ingreso a
las instalaciones del personal administrativo que requiere desempenar
actividades académicas presenciales o semi-presensiales indispensables,
teniendo en cuenta los protocolos establecidos.

El personal administrativo debe continuar con trabajo en casa en los casos
qgue no se requiera de su presencialidad.

La poblacion mds vulnerable debido a su edad o condiciones de salud
debe abstenerse de ir a las instalaciones de la universidad y continuar con
trabajo en casa.

El personal que presente sinfomas de gripa o fiebre debe abstenerse de ir
a la Universidad.

Las reuniones, los comités y los consejos se realizardn de forma virtual.

Se deberd mantener un distanciamiento entre una persona y otra de al
menos 2 metros, debe usar sus elementos de proteccion personal como
tapabocas y careta facial durante |la jornada de trabagjo.

En espacios de trabajo compartido deberd existir una separacion minima
de 2 metros entre un modulo de tfrabajo al otro, Se incluye la senalizacion
de habilitado o deshabilitado por cada puesto de trabajo.

Para aquellos espacios de trabajo de mayor concentraciéon donde se
brinde atfencion presencial a los estudiantes, docentes funcionarios y
publico general, se debe utilizar sillas de una sola pieza. Ej. Auditorio,
Bienestar, Sala de juntas, se senalizard con el aforo mdximo en cada
espacio.

Las reuniones de trabajo presencial se evitardn, si deben realizarse deberdn
garantizar el distanciamiento fisico entre las personas y respetar la
senalizacion.

No compartir articulos personales como lapiceros, teléfonos,
computadores, EPP, etc.

Cada persona debe limpiar y desinfectar al ingresar y retirarse de su puesto
de trabagjo todos sus implementos: teclado, mouse, teléfono y demdas
instfrumentos; este procedimiento se realizard varias veces al dia.
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e Suspender charlas que requieran reunir mds de 10 personas y asegurar un
distanciamiento de dos metros como minimo entre colaboradores.

8.Protocolo de medidas locativas

Las medidas para evitar el contagio entre personas por COVID-19 y asegurar la
proteccion de la comunidad en los diferentes espacios y lugares fisicos de la
Institucion son las siguientes (ver anexo 24):

e Se suspendieron espacios comunes donde no se tiene control de las
medidas de distanciamiento fisico de dos (2) metros.

e Se redalizaron jornadas de fumigacion, limpieza y desinfeccion

e Se instalaron dispensadores de alcohol glicerinado en las diferentes dareas
de la universidad.

e Se ubicd un tapete de desinfeccion en la enfrada de la Institucion, para
desinfectar el calzado.

e Se cuenta con suficientes lavamanos fijos y portdtiles con dispensadores de
jaboén y toallas de mano desechables, para evitar aglomeraciones a la
hora de redlizar el lavado de manos (cada 3 horas).

e El personal que ingrese a la universidad debe hacer uso de los casilleros,
con el fin de guardar accesorios de cualquier tipo que puedan transmitir el
virus.

e Se dispuso de vestier para damas y caballeros para el cambio de ropa vy
guarda sus cosas en bolsas desechables, se dispondrd de un casillero, pero
después de cada jornada se debe realizar la entrega.

e Se senalizaron los diferentes puntos de lavado de manos.

e Se evitard en lo posible el uso de papel e impresiones, en general la mayor
parte de los trédmites han sido virtualizados.

e Se evitardn recibir comunicaciones en medio fisico, solo se recibirdn por los
canales virtuales dispuestos.

e Se restringe el uso de aires acondicionados, se promueve la ventilacion
manual para la circulaciéon del aire.

e Se handispuesto de instructivos en las diferentes dreas referentes a: técnica
de lavado de manos, higienizacion de manos, uso de EPP, normas de
bioseguridad.

e Adecuacidén de espacios: se senalizaron y demarcaron las diferentes dreas,
con el fin de conservar el distanciamiento fisico (2 metros).

e Se demarcd la ruta de ingreso, circulacién y salida de la Institucion.
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e Todos los eventos académicos planeados para este periodo, se
transformardn en eventos virtuales.

e Se instalaron canecas suficientes: para la disposicion adecuada de los
residuos.

e Se definid el numero de personas que podrdn acceder a banos, aulas,
laboratorios, etc. (capacidad instalada).

Ver: %‘/Q

Anexo 24. Gadleria de Imdgenes adecuaciones locativas.

9.Protocolo de limpieza y desinfeccion

Unisanitas realizard seguimiento a los protocolos de limpieza y desinfeccion de la
empresa confratista, a través de acciones coordinadas, persistentes vy
planificadas en espacios administrativos, académicos, investigativos y de uso
comun.

Involucra los protocolos especificos, que se identifican como Anexos: 25)
Protocolo general bioseguridad para la promocion, prevencion y mitigacion del
COVID-19; Anexo 26) Protocolo limpieza y desinfeccion de superficies de alto
contacto; Anexo 27) Protocolo limpieza y desinfeccion por caso probable
COVID-19 identificado en las instalaciones de cliente sector industrial-
institucional- comercial; y Anexos 28) Formato rutina de trabajo DIAMANTE
(28.1_RUT-06435, 28.2_28.2 RUT-06436 y 28.3_RUT-06437).

e Cada persona debe limpiar y desinfectar al ingreso y retiro de su puesto de
trabajo todos sus implementos, teclado, mouse, teléfonos y realizarlo varias
veces al dia.

¢ Se ha establecido un plan de horario de limpieza y desinfeccidén para las
distintas dreas de las instalaciones, donde se asegure el protocolo de aseo
y desinfeccion antes y después de cada actividad académica, prdctica,
o de ofro tipo.

¢ Se haincrementado la frecuencia de limpieza y desinfeccidén de todas las
dreas de la Institucion y de los elementos de uso habitual (equipos de uso
frecuentes e insumos de contacto constante y directo).

e Se garantizard que el protocolo de limpieza y desinfeccion se realice de
manera segura y con los elementos necesarios.
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e Se redlizard seguimiento y monitoreo del proceso de limpieza vy
desinfeccion, para garantizar el mismo.

e Se manejard de manera adecuada los residuos de la Insfitucion de
acuerdo con el protocolo establecido.

¢ Se disponen de contenedores de basura de pedal y bolsas suficientes para
la separacion de los residuos.

e Se garantizard que se senalice las areas que se estdn desinfectado.

e Durante las jornadas se realizardn desinfecciones en los salones cada
cambio de clase.

- Ver: ,\/‘/Q
Anexo 25. Protocolo general bioseguridad para la promocidn, prevencidon y mitigacion del
COVID-19.

Anexo 26. Protocolo limpieza y desinfeccidén de superficies de alto contacto

Anexo 27. Protocolo limpieza y desinfeccidn por caso probable COVID-19 identificado en las
instalaciones de cliente sector industrial-institucional- comercial

Anexo 28. Formato rutina de trabajo DIAMANTE:

RUT-06435

RUT 06436
RUT 06437

10. Protocolo de bioseguridad en Ila
movilidad

Para la llegada a las instalaciones de la Institucion y/o a los sitios de prdctica, asi
como para el retorno a sus hogares, colaboradores y estudiantes pueden
disponer de varios mecanismos de transporte, por ello, segun el medio utilizado,
se deben seguir las siguientes recomendaciones!s:

e Se buscard evitar desplazamientos de estudiantes, docentes y personal
administrativo en horarios pico. Se creardn franjas horarias (pico vy
semestre/facultad/grupo) con horarios flexibles de acuerdo a lo definido
por los entes gubernamentales nacionales y locales.

e Al desplazarse en bicicleta, motocicleta o vehiculo particular se debe
realizar la limpieza y desinfeccion previamente con solucion alcoholada
sobre la silla y superficies con las cuales probablemente vaya a tener

13 Ministerio de Salud y Proteccidon Social. Resolucion 677 del 24 de abril del 2020. Protocolo de bioseguridad para el manejo
y control del riesgo del coronavirus Covid-19 en el sector fransporte.
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad Nuevo/Resoluci%C3%B3n%20N0.677%20de%202020.pdf
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contacto, incluyendo elementos de proteccidén como casco, rodilleras,
etc., que deba de utilizar de acuerdo al medio de transporte!.

e En caso de desplazarse a pie o en patineta, bicicleta, motocicleta, ruta,
vehiculo particular o publico utilice tapabocas y en caso de realizarlo con
mds ocupantes mantenga el distanciamiento social recomendado’.

e Utilice gel o solucion alcoholada para lavado de manos frecuente después
de manipular dinero, tarjetas de acceso o al descender del vehiculo
siempre evitando tocar el tapabocas o la cara en generall.

10.1. Recomendaciones para el desplazamiento en transporte
pUblico

Recomendaciones a la comunidad para el desplazamiento en transporte
publico:

e Evitar tocar pasamanos y barras de agarre.

e Higienizacion antes y después de cada trayecto.

¢ Uso permanente de tapabocas.

e Tenerlas manos libres, evitar contacto con celular u otros objetos.
e Mantener el distanciamiento fisico de 2 metros.

e Evitar contacto con vendedores ambulantes.

e Evitar aglomeraciones.

10.2. Recomendaciones para el desplazamiento en transporte
privado

Recomendaciones a la comunidad para el desplazamiento en transporte
privado:

¢ Uso permanente de tapabocas.

e No utilizar aire acondicionado.

e Madximo de 3 personas en el vehiculo.

e Limpiar frecuentemente timon, cinturdén de seguridad, palancas y drea de
instrumentos.

Parqueadero:

e Se realizard confrol de ingreso.
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e Seredlizard lavado de llantas a moto, carro o bicicleta antes del ingreso a
la universidad con la ayuda del personal de seguridad.

e Conservar siempre el distanciamiento minimo de 2 mefros y respetar la
senalizacion del piso y de la universidad para uso de espacios.

10.3. Recomendaciones para el desplazamiento en rutas
institucionales

A continuacioén, se describe las recomendaciones para todas las personas que
deban movilizarse en rutas. Se debe seguir con rigurosidad para evitar el contagio
de COVID-19, asi mismo, se debe tener en cuenta lo estipulado en el anexo 29
Protocolo rutas Tescotur.

e Se dispondrd de parqueaderos en la sede salifre para bicicletas vy
parqueaderos de tal manera que se pueda facilitar la foma de ruta hacia
sede norte.

e Se debe garantizar que el vehiculo se encuentre limpio y desinfectado
sobre todo en las superficies con las cuales los estudiantes y funcionarios
van a tener contacto, tales como: manijas, puertas, ventanas y sillas.
(protocolo de limpieza y desinfeccion Tescoftur)

e Se diligenciard de manera estricta las planillas de control de uso de rutas
para registrar los datos de identificacion de las personas que hacen uso de
las rutas asignadas por la Institucion, lo que nos permite tener registros de
movilidad y llegada a las sedes.

e Durante el ingreso a la ruta deben mantener un distanciamiento fisico
minimo de 1.5 metros.

e Se tomard la temperatura antes del ingreso al vehiculo.

e Eluso de tapabocas es obligatorio y no se debe retirar durante el recorrido.

e Se guardard una silla de distancia entre estudiantes, docentes o
funcionarios. (capacidad mdaxima de ocupacion del vehiculo no podrd
sobrepasar el 35%).

e Procurar tener las manos libres evitando contacto con objetos.

e Evitar el uso de aire acondicionado en el vehiculo.

e Estd autorizado abrir las ventanas para garantizar la circulacion del aire,
con el fin de favorecer la ventilacion interna.

e Las paradas de la ruta seran las estrictamente autorizadas por la
universidad, para garantizar la seguridad de todos los pasajeros del bus.
(previo estudio de fraza de rutas e inscripcion de uso de las mismas por 1os
miembros de la comunidad).
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Una vez se llega a la sede de la Institucion se tomard la temperatura en la
puerta de ingreso y se verificard el uso de tapabocas, se les indicard en
donde estdn dispuestos los lavamanos y los dispensadores de gel
antibacterial, para que sean de uso permanente.

\\/
= Ver: Anexo 29. Protocolo rutas Tescotur. 7%

11. Protocolo interaccion con terceros

Unisanitas, establece las siguientes medidas de bioseguridad para el desarrollo
de las actividades que implican interaccion con conftratistas, proveedores vy
demds personal externo a la Institucion, con el objetivo de prevenir el contagio
del COVID-19. Para estos procesos, dichas empresas deberdn también contar
con sus protocolos exigidos por las entidades distritales:

11

Sélo podrd asistir a las instalaciones, los conftratistas, trabajadores y/o
clientes externos que se encuenfre en buen estado de salud. Los que
presenten sintomas Covid-19 no deberdn presentarse’-

Antes de llevar a cabo la visita deben diligenciar la encuesta 1.2, donde
declaran que no presentan sintomas, la cual serd verificada por el
responsable de contratistas en la sede de Unisanitas.

Deberdn seguir los protocolos establecidos por Unisanitas.

Deberdn portar los EPP correspondientes de acuerdo a lo dispuesto por el
gobierno nacional y la exposicion a los riesgos del lugar que visitard!.
Durante el frayecto por las dreas comunes deberdn asegurarse de
mantener dos (2) metros de distancia de ofra persona.

.1. Entrega o recepcion de insumos

Asegurar que los proveedores usen tapabocas y guantes durante la
entrega.

No se deben compartir elementos como lapiceros, hojas, otros.

Realizar limpieza y desinfeccidon de los productos recibidos por los
proveedores de acuerdo al protocolo establecido.

Garantizar condiciones de calidad e higiene de los insumos en su
almacenamiento.

Se establecerdn turnos para la entrega de los insumos, con el fin de evitar
aglomeraciones.
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11.2. Servicio de cafeteria

e Se establecieron turnos y horarios flexibles de alimentacion. No obstante, se
fomentard el consumo de alimentos en el hogar, se fomentard la
modalidad de refrigerios acorde con jornadas académicas.

e Se adecuardn las mesas y sillas de tal forma que se cumpla con el
distanciamiento de 2 metros.

e Se implementaron esquemas de limpieza y desinfeccion antes y después
de hacer uso de los espacios de alimentacion.

e Serestringird el uso de hornos microondas.

e Se estd preparando una carpa con medidas de bioseguridad vy
distanciamiento para generar espacios mas amplios de alimentacion, tipo
refrigerio y se cerrd la cafeteria.

11.3. Servicio de seguridad y de limpieza

e Todo personal contratista de seguridad y de limpieza deberd tener puesto
su protector respiratorio antes de ingresar a las instalaciones.

e Todo personal contratista de seguridad y limpieza deberd dar
cumplimiento a sus propios protocolos de bioseguridad y los institucionales.

12. Plan de comunicaciones

Unisanitas cuenta con diferentes canales de comunicacion: pdgina web, redes
sociales, correo electronico, videos, charlas informativas, mensajes de textos,
para la transmision y difusion de informacidon respecto a la prevencion y
contencién del COVID-19 (Anexo 30).

Asimismo, entregard una cartilla informativa a toda la comunidad universitaria
referente al Plan retorno y establecerd un programa de capacitacion en el
manejo de la implementacion de los lineamientos para el retorno seguro a las
actividades académicas. Este programa se centrard en la prevencion de la
exposicion y control del COVID-19. En dicho programa se hard induccién y
reinduccion sobre: i) Aspectos generales de la pandemia e infeccion por COVID-
19; i) Poblacion de mayor riesgo en morbimortalidad por COVID-19: i) Medidas
de prevencion y mitigacion (EPP, Lavado e higienizacion de manos,
Distanciamiento social); iv) Autodiagnéstico y autocuidado;  v) Cultura
universitaria para prevenir el contagio.

P
\‘/
L‘?}) Ver: Anexo 30. Comunicacién y Participaciéon de la Comunidad universitaria TQ
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