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Nombre

Cargo

1 MATRIZ SST-GT PLANEADA X

2 MATRIZ SST-GT PLANEADA X

3 INFORME SST-GT PLANEADA X

4 INFORME SST-GT PLANEADA X

5 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA X

6 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA X

7 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA  X

8 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA X

9 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA X

10 INFORME SST-GT PLANEADA X

11 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA X

12 INFORME SST-GT PLANEADA X

13 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-GT PLANEADA X

14 INFORME SST-GT PLANEADA X

15 INFORME SST-TV PLANEADA X

16 REGISTRO DE ASISTENCIA SST-TV PLANEADA X

17 INFORME SST-TV PLANEADA X

18 CORREO ELECTRONICO SST-TV PLANEADA X

19 CORREO ELECTRONICO SST-TV PLANEADA X

20 CORREO ELECTRONICO SST-ST PLANEADA X X

21 CORREO ELECTRONICO SST-ST PLANEADA X

22 CORREO ELECTRONICO SST-ST PLANEADA X X

LEVANTAMIENTO DE MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 

ACTUALIZACION DE MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGRGOS IPEVR

INSPECCION DE SEGURIDAD ORDEN Y ASEO - SOL 

Objetivo del Plan 

Recusos para desarrollo

Objetivos del SG-SST

MARIO ISAZA RUGET ADRIANA ROBAYO REYES
Fecha de alaboración

Equipo de aprobación

Firma

13/05/2020
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Cronograma

Registro (s) Responsable (s) EstadoDescripción

PLAN DE TRABAJO SG-SST

VICEPRESIDENCIA DE DESARROLLO HUMANO
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830113458
Representante legal Responsable SG-SST

Empresa FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS

NIT

INSPECCION DE EQUIPOS CONTRA INCENDIOS - (EXTINTORES, GABIENTES CONTRA INCENDIOS)

INSPECCION DE EQUIPOS DE PRIMEROS AUXILIOS - (FERULA ESPINAL LARGA F.E.L. (CAMILLA) DE EMERGENCIA - 

BOTIQUIN)

CAPACITACION MODULO I HSI

CAPACITACION MODULO II HSI

CAPACITACION MODULO III HSI - CAPACITACION MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS SGA

PILDORA CUIDANDO NUESTRAS MANOS I- SALUD INTEGRAL

PILDORAS PREVENCIÓN SPA NE TIEMPOS COVID 19

PILDORAS BIENESTAR INTEGRAL EN EL PROGRAMA SALUD TRABAJO Y VIDA

ACTUALIZACION DE  PLAN DE PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS 

CAPACITACION BRIGADA MODULO I - 2

CAPACITACION BRIGADA MODULO 3-4

SIMULACION DE ESCRITORIO

PILDORAS 4 PASOS PARA ACTIVARTE EN TU JORNADA LABORAL

Garantizar la mejora contínua  del SG-SST por medio de la realización de acciones, mejora de los procesos.

Humano: Equipo SST Keralty, acompañamiento técnico de la ARL,  áreas de la VPDH.

Financiero: Presupuesto para el SG-SST.

Tecnológico: Servidores Keralty, SIR, Salas de reunión, equipo de comunicación 

• Identificar los peligros, evaluar, valorar los riesgos y establecer los controles que permitan minimizar los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales, evitando el deterioro de la salud en colaboradores, estudiantes y contratistas.

• Proteger y fomentar la seguridad y salud de todos los trabajadores, promoviendo una cultura de autocuidado en los colaboradores, que propendan por desarrollar y mantener hábitos saludables y seguros, orientados en la mejora continua del Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST.

• Cumplir la legislación vigente aplicable en materia de riesgos laborales en Colombia, así como estándares de seguridad y salud en el trabajo.

ACTIVIDAD FITNESS MENTAL - ADMINISTRATIVOS

SEGUIMIENTO CASO MEDICO - CARGO ANALISTA ADMINISTRATIVO

PAUSAS ACTIVAS EN CUC CON PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES DE FUS

PAUSAS ACTIVAS FUS NORTE Y FUS SALITRE

PILDORAS 5 RECOMENDACIONES PARA CUIDAR TU BIENESTAR FINANCIERO

PILDORA GIMNASIA OCULAR POR UN BIENESTAR MENTAL (NUESTRA VISIÓN MERECE ATENCIÓN, CONOCE LA 

GIMNASIA OCULAR Y PONLA EN PRÁCTICA)



23 CORREO ELECTRONICO SST-ST PLANEADA X

24 ACTA DE CONSTITUCIÓN SST-ST PLANEADA X X

25 CORREO ELECTRONICO SST-ST PLANEADA X X X X X X X X X X

26 CORREO ELECTRONICO SST-ST PLANEADA X

27 FORMATO SST- IS PLANEADA X X X X

28 FORMATO SST- IS PLANEADA X X X X

29 ACTAS DE REUNION SST- IS PLANEADA X X X X X X X X X X X X

30 SIR SST- IS PLANEADA X X X X X X X X X X X X

31 MESAS DE TRABAJO SST-CT PLANEADA X X X

32 FORMATO SST-CT PLANEADA X X X

33 REGISTROS SST-CT PLANEADA X X

34 FORMATO SST-CT PLANEADA X X

39 ACTA DE CONSTITUCIÓN SST-RE PLANEADA X X X X

40 LISTADO ASISTENCIA SST-RE PLANEADA X X X X X

41 LISTADO ASISTENCIA SST-RE PLANEADA X X X X X X X X X X X X

42 FORMATO SST-CT PLANEADA X X X X X X X X X X X X

IDENTIFICACIÓN DE CONTRATISTAS A INTERVENIR

PROGRAMACIÓN DE EVALUACIÓN DEL SG-SST - CONTRATISTAS

PROGRAMACIÓN DE EVALUACIÓN DEL SG-SST - AUDITORÍAS

PROGRAMACIÓN DE EVALUACIÓN DEL SG-SST - ESTÁNDARES MÍNIMOS

VALIDACIÓN DE DOCUMENTOS DEL SG-SST

DESARROLLO DE MÓDULOS PARA SISTEMATIZACIÓN DEL SISTEMA

INDUCCIÓN ESTUDIANTES PREVENCIÓN DE ACCIDENTES POR RIESGO BIOLÓGICO

SEGUIMIENTO REUNIONES TRIMESTRALES COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL

CAPACITACIONES  - INSPECCIONES DEL COPASST

REUNIONES DEL COPASST COPASST

SEGUIMIENTO ACCIDENTES DE TRABAJO

CAPACITACIÓN INDUCCIÓN "MEDIDAS DE PREVENCIÓN, CUIDADO Y BIOSEGURIDAD // PREVENCIÓN DE ACCIDENTES 

POR RIESGO BIOLÓGICO"

PLAN DE CONTINGENCIA COVID 19: DIVULGACIÓN DE CONTENIDO DE PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD DE FORMA 

VIRUTAL /CORREO ELECTRÓNICO.

DIVULGACIÓN MEDIDAS DE PREVENCIÓN, CUIDADO Y BIOSEGURIDAD

VALIDACIÓN DE PLANES DE MEJORA CONTRATISTAS

REALIZACIÓN DE INDUCCIÓN-REINDUCCIÓN - CONTRATISTAS


